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COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DDE SAUDE
BREJO DA MADRE DE DEUS

1.SEGMENTO GOVERNO

Anne Gabrielle Bezerra- Secretaria Municipal de Saude
Secretaria Municipal de Saude

Titular - Eudja Alexsandra de Araujo Lima

Suplente - Bruna Camila de Souza Santos

Secretaria Municipal de Educacao

Titular - Andria Vanila Aradjo Guerra

Suplente - Edilma Edilaene de Sousa Barros
Secretaria Municipal de Obras

Titular - Jadiel Fillipy Aradjo Calumby

Suplente - Marcela Silva Franca Ferreira

2.SEGMENTO TRABALHADORES

Janailma dos Santos Souza - Endemias

José de Assis da Silva Lima - Endemias

Titular - Evelyn Cristina Moraes Pessoa Lima — PACS/Atencao Basica/SB
Suplente - Rafaela Marinho - PACS/Atencéo Bésica/SB

Titular - Fabio Luiz Santos Lira Filho — Média Complexidade

Suplente - Isaac Henrique Tavares Julido — Média Complexidade

3.SOCIEDADE CIVIL
Titular - Tarcisio Vinicius Andrade — Associagcdo AMADEUS
Suplente - Paula Amanda Silva de Lima — Associagdo AMADEUS

Rodrigo Luiz Nascimento Jorddo — Par6quia Nossa Senhora da Conceigéo
Edinaldo José da Silva - Paréquia Nossa Senhora da Conceigéo

Edivan Costa F. Silva — Igreja Adventista do Sétimo Dia

Joseé Florentino Alves - Igreja Adventista do Sétimo Dia
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Vitéria Laryssa de Lima Marinho — Associacdo América

Iranildo Valenga dos Santos — Associa¢gdo América
Nadja Cristiane da Silva — Assosiagcdo Corre Brejo

Edinaldo José da Silva — Associacao Corre Brejo

Portaria n°®533 de 12 de Junho de 2025;

Administragcdo Municipal do Municipio de Brejo da Madre de Deus.
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“Se um dia me perguntarem o que eu acho do Sistema
Unico de Satde do Brasil, responderei que ele é o
Patio dos Milagres e das Multiplicacdes.”

Herbert Alexandre Galdino Pereira
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LISTA DE ABREVIATURAS

AP- Atencdo Priméaria

AF - Assisténcia Farmacéutica

EACS Equipe de Agente Comunitario de Saude

AIDS - Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida

AlH - Autorizacéo de Internacédo Hospitalar

AME Assisténcia Multiprofissional Especializado

ANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria

APS - Atencédo Primaria de Saude

CAF - Central de Abastecimento Farmacéutico

CAPS - Centro de Atencéo Psicossocial

CEO - Centro de Especialidades Odontologicas

CMC - Central de Marcacédo de Consultas

CMI - Comité de Mortalidade Infantil CMS - Conselho Municipal de Saude
CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
DCNT - Doenca Crbénica Nao Transmissivel

DM - Diabete Mellitus

DO - Declaracéo de Obito

IST - Infecgcdo Sexualmente Transmissivel

IST/ AIDS Infeccdo sexualmente transmissiveis e Aids
ESB - Estratégia de Saude Bucal

HIV - Virus da Imunodeficiéncia Humana

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
IDHM - indice de Desenvolvimento Humano Municipal
LDO - Lei de Diretrizes Orgcamentérias

LIRAa - Levantamento de indice Rapido de Aedes Aegypti
LOA - Lei Orgamentaria Anual

MAC - Medida de Alta Complexidade
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PBF - Programa Bolsa Familia

PIB - Produto Interno Bruto

PMAE- Programa Mais Especialidades

PMS - Plano Municipal de Saude

REMUME - Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais
RENAME - Relacao Nacional de Medicamentos

SAE - Servico de Atendimento Especializado

SAMU- Servi¢o de Atendimento Moével de Urgéncia

SES - Secretaria Estadual de Saude

S.ILA - Sistema de Informac¢do Ambulatorial

SIH-SUS - Sistema de Informac¢des Hospitalares do SUS
SIM - Sistema de Informacédo Sobre Mortalidade

SINAN - Sistema de Informagdes de Agravos de Notificagéo
SINASC - Sistema de Notificacdo de Nascidos Vivos

SIOPS - Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Saude
SISVAN - Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional
SMS - Secretaria Municipal de Saude

SUS - Sistema Unico de Saude

TB - Tuberculose

UBS - Unidade Basica de Saude

USB - Unidade de Suporte Béasico

VE - Vigilancia Epidemioldgica

VISA- Vigilancia Sanitaria

VIGAM - Vigilancia Ambiental
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Figura 1 Localizacdo do Municipio do Brejo da Madre de Deus no Estado.
Figura 2 Divisao territorial do municipio de Brejo da madre de Deus.

Figura 3 Mapa da sede de Brejo da Madre de Deus.

Figura 4 Mapa do Distrito de Fazenda Nova.

Figura 5 Mapa do Distrito de Sdo Domingos.

Figura 6 Piramide etaria da populacédo de Brejo da Madre de Deus, 2024.
Figura 7 Comparativo de abastecimento de 4gua de Brejo da Madre de Deus.
Figura 8 Proporcéo de domicilios por tipo de instalagcé@o sanitaria.

Figura 9 Proporcao de domicilios por tipo de destino do lixo.

Figura 10 NiUmeros de nascidos vivos e taxa de natalidade de Brejo da Madre
de Deus, 2021 a 2025.

Figura 11 Distribuicéo dos tipos de parto, 2021 - 2025.
Figura 12 Proporcao de maes e numero de consultas pré-natal 2021 — 2025.
Figura 13 Namero de 6bitos infantis menos de 01 ano 2021-2025.

Figura 14 Distribuicdo dos 6bitos de mulheres em idade fértil 2021 — 2025 em
Brejo da Madre de Deus.
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de Deus.

Lista de Tabelas
01 — Populacéao residente por faixa e sexo — 2024.
02 — Cadastro de estabelecimentos de Brejo da Madre de Deus por tipo — 2025.

03 - Principais causas da mortalidade de mulheres em idade fértil 2021- 2025.
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APRESENTACAO

A Missado da Secretaria Municipal de Saude do Brejo da Madre de Deus € de
promover, coordenar e executar a politica de saude de acordo com os principios do
Sistema Unico de Saude (SUS) com participacédo social, respeitando e contribuindo
para a qualidade de vida da populacdo. Sua proposicéo € de fomentar a promocao do
acesso as acodes e servicos de saude, melhorando a qualidade de vida da populacéo,
pautada nos valores do compromisso ético e social, da transparéncia e controle social,
da humanizacao, da valorizacdo e respeito ao trabalho em saude, da equidade, da
qualidade, da inovacao, da integracdo e da descentralizacéo.

O Plano de Saude é a base para a execuc¢do, monitoramento, avaliacdo e
gestdo do SUS; e que sua elaboracdo deve ser pautada pela andlise da situacéo de
saude e pela formulacao de estratégias que visem a melhoria da qualidade de vida
das pessoas. E nesse sentido que o presente Plano visa auxiliar a gestdo do SUS
municipal, por meio de acbes e estratégias que demonstrem as prioridades que
deverdo ser seguidas a fim de promover o que esté afirmado pela Constituicdo Federal
de 1986, no capitulo que trata da Saude.

O Plano Municipal de Saude - PMS - € o instrumento central de planejamento
para definicdo e implementacdo de todas as iniciativas da esfera de gestdo do SUS
na projecdo do periodo de quatro anos onde explicita 0 compromisso da Secretaria
de Saude de Brejo da Madre de Deus com a populacdo do seu municipio.

Este documento define as acbes do Poder Executivo, da transparéncia a
gestdo e viabiliza a participacdo social no desenho e execuc¢éo da Politica de Saude
em consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde. Tem como
premissa as Notas Técnicas 01/2021 e 03/2021 da Secretaria Executiva de Gestao
Estratégica e Participativa - SES-PE, por meio da Diretoria Geral de Gestédo
Estratégica e Articulacao Interfederativa que coordena o processo de planejamento
no ambito do Sistema Unico de Saide de Pernambuco, considerando as diversidades
existentes nas trés esferas de governo: Federal, Estadual e Municipal, de modo a
contribuir para a sua consolidacdo e, consequentemente, para a resolutividade e
qgualidade da atencédo a saude e do processo de gestéo.

O objetivo é gerar impacto positivo nas condi¢cdes de saude da populacéo,
permitindo a determinacgéo, discussédo, cumprimento das metas aqui estabelecidas e
0 monitoramento das a¢cdes, com vistas a melhoria da qualidade de vida da populacao
do Brejo da Madre de Deus.
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1. CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIPIO DE BREJO DA
MADRE DE DEUS

Brejo da Madre de Deus € um municipio brasileiro do estado de Pernambuco,
localizado a 202 km de Recife, capital do estado, ocupa uma area de aproximadamente
762,088km 2, localiza-se no Agreste Central, situado no planalto da Borborema,
representando com bioma da caatinga. As principais vias de acesso para se chegar
sdo: BR 232/104, PE 145. Tem uma densidade demografica de 53hab/km2. Apresenta
uma altitude de oeste. O relevo da regido é bastante acidentado apresentando regifes
com altitudes que variam de 600m a quase 1200m. Brejo da Madre de Deus,
Pernambuco, € um municipio que, segundo estimativas do IBGE para 2025, tem uma
populacdo de 51.308 habitantes. Em 2022, o numero de habitantes era de 48.648, o
gue vem comprovar um aumento expressivo de habitantes.

A Figura 1 apresenta a localizacdo do municipio de Brejo da Madre de Deus
em relacdo ao estado de Pernambuco.

FONTE: IBGE

Praca Vereador Abel de Freitas, SN - Centro, Brejo da Madre de Deus - PE
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A Figura 2 apresenta a localizacdo do municipio de Brejo da Madre de Deus
Limites geograficos do Territorio - incluindo cidades que fazem fronteira

MICROREGIAO VI
B microreGIAO vii
MICROREGIAO Vil

MICROREGIAO IX

Administrativamente, o municipio é formado pela sede, distritos de Fazenda
Nova e S&o Domingos, Mandacaia, e pelos povoados de Tambor, Barra de Farias,
Caldeirbes, Fazenda Velha, Cavalo Russo, Cacimba de Pedro e Estrago. O seu
distrito mais conhecido é Fazenda Nova, lugar do maior teatro ao ar livre do mundo,
chamado: Teatro de Nova Jerusalém, fazendo alusédo a Terra Santa de Jerusalém.
Anualmente, neste local, se realiza a encenacdo da Paixdo de Cristo durante a
Semana Santa .O municipio tem como seu principais distritos, A Sede, Sdo
Domingos, e Fazenda Nova. Na Sede se encontra o Palacio Municipal Pedro Aleixo
de Sousa onde funciona a Prefeitura e algumas secretarias municipais dentre essas
a secretaria municipal de saude. A Figura 4 apresenta mapa da sede do municipio-

Praca Vereador Abel de Freitas, SN - Centro, Brejo da Madre de Deus - PE
CEP: 55170-000 - CNPJ: 10.091.528.0001/77 13


https://pt.wikipedia.org/wiki/Distrito
https://pt.wikipedia.org/wiki/S%C3%A3o_Domingos_(Brejo_da_Madre_de_Deus)
https://pt.wikipedia.org/wiki/S%C3%A3o_Domingos_(Brejo_da_Madre_de_Deus)
https://pt.wikipedia.org/wiki/Fazenda_Nova_(Brejo_da_Madre_de_Deus)

PREFEITURADO

A Figura 3 apresenta mapa do distrito de Fazenda Nova-

tscomern |
w

ST T~ Secretaria de Saude
BRE] BEREJO DA MADRE DE DEUS
T Madire G Denre. Pernambuco

um Nt::vo coME‘;‘: FAZENDA NOVAV"—A

e iom o e s

| [—— e L

=

A Figura 4 apresenta mapa do distrito de S&o Domingos —
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O povoamento do territério do Municipio do Brejo da Madre de Deus iniciou-se

por volta de 1710, quando o portugués André Cordeiro dos Santos estabeleceu-se no
lugar a que chamou de Tabocas, por existir ali um tabocal, fazendo entdo erguer um
engenho de acucar. O mesmo nome foi dado a um rio que passava nas extremidades,
0 Rio Tabocas.

Em 1751, evangelizadores, os chamados recoltas, da confraria da Madre de
Deus do Recife, mais conhecidos como da Congregacdo de Sao Felipe Nery,
adentraram-se pelo interior da capitania, seguindo o curso do Rio Capibaribe e
estabeleceram-se num local que hoje fica a quinze quildmetros da sede municipal. Ali,
iniciaram a construcdo de um hospicio. Como naguele ano houve uma grande seca,
resolveram mudar-se do lugar e foram para o Sitio Brejo de S&o Joseé, também
conhecido como Brejo de Fora, edificando entdo, em 1752, uma capela dedicada a
Sao José. A partir da capela, a povoacao que ja parecia existir antes dela, passou a
se denominar Brejo da Madre de Deus, evoluindo até tornar-se a sede municipal. Em
1760, a Congregacao de Sao Felipe Nery doou meia légua de terras para patrimoénio
da Capela, area essa que corresponde ao atual perimetro urbano. A elevagdo a
categoria de freguesia ocorreu em 1797, sendo o primeiro vigario, o padre Anténio da
Costa Pinheiro.

Por decisdo do Conselho da Provincia, em 1833, foi criado o Distrito do Brejo
da Madre de Deus, desmembrado do Distrito de Cimbres (atual Pesqueira). Sendo
também criada a Comarca.

Praca Vereador Abel de Freitas, SN - Centro, Brejo da Madre de Deus - PE
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HISTORICO
ADMINISTRATIVO
Lei Provincialn® 1327. de Brejo teve o predicamento de cidade, sendo
04/02/1879 cronologicamente a 11° do Estado.

Lei Estadual N.° 052, de Brejo foi constituido Municipio Auténomo. sendo seu

Primeiro Prefeito o Sr. Francisco Alves
20/06/1893 i

Cavalcanti

Camboim — o Bardo de Buique.

Tornou-se um municipio distinto, voltou a sediar o
Lei N.° 1931, de governo da area territorial pertencente ao Brejo da Madre
11/09/1928 de Deus. permanecendo até a atualidade como municipio

auténomo.

2. ANALISE SITUACIONAL DE SAUDE
2.1. Determinantes e Condicionantes da Saude
2.1.1.Situacdo Demogréfica

De acordo com IBGE, a populacéo residente em 2020 (IBGE/estimativas) é de 51.226
habitantes, apresenta uma densidade demografica de 59,2 hab./Kmz2, 52,0% da
populacdo residem na area urbana, faz parte da Regido de Desenvolvimento do
Agreste e compde a IV Regido de Saude.

Com relacdo a distribuicdo da populacional por faixa etaria a Tabela 1 mostra o
detalhamento da populacédo por faixa etaria e sexo.

Praca Vereador Abel de Freitas, SN - Centro, Brejo da Madre de Deus - PE
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Tabela 1 - Populacédo Residente por Faixa Etaria e Sexo, 2024;

Faixa Etaria 1 Masculino Feminino Total
TOTAL 25.270 25.837 51.107
0a 4 anos 1.972 1.950 3.922
5a9anos 2.098 1.981 4.079
10 a 14 anos 2.026 1.863 3.889
15 a 19 anos 2.104 1.945 4.049
20 a 29 anos 4.249 4.169 8.418
30 a 39 anos 4.070 4.297 8.367
40 a 49 anos 3.419 3.653 7.072
50 a 59 anos 2.387 2.612 4.999
60 a 69 anos 1.546 1.699 3.245
70 a 79 anos 940 1.115 2.055
80 anos e mais 459 553 1.012

Fonte: Data SUS/ Estudo de Estimativas Populacionais/ capturadas em 14 de
Setembro de 2025.

Analisando a pirdmide populacional, percebe-se equilibrio entre homens e mulheres
nas diferentes faixas etarias. A maior concentracdo esta entre 20 e 39 anos, que
representa 32,9% da populacdo (16.785 pessoas), mostrando que a maioria da
populacdo € jovem e em idade produtiva. Ja as faixas mais idosas tém menor
participacdo, com destaque para o predominio feminino a partir dos 70 anos.

Figura 6 — Piramide etaria da populacdo de Brejo da Madre de Deus, 2024.

Piramide Etaria por Sexo

mm Masculino

80 anos e mais E Feminino

70 a 79 anos

60 a 69 anos

50 a 59 anos

40 a 49 anos

30 a 39 anos

20 a 29 anos

15 a 19 anos

10 a 14 anos

5a9anos

0a4anos

Populacao

Fonte: Data SUS/ Estudo de Estimativas Populacionais/ capturada em 14 de
Setembro de 2025.
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2.1.2. Aspectos socioecondmicos

Brejo da Madre de Deus se mantém como uma cidade com caracteristicas
socioecondmicas heterogéneas e com problemas estruturais expressivos. Segundo
os dados mais atuais, o0 municipio apresenta um Produto Interno Bruto per capita de
aproximadamente R$ 8.924,43 (dados de 2021), um valor que indica crescimento em
relacdo a 2019, mas ainda inferior & média estadual. O indice de Desenvolvimento
Humano Municipal (IDHM), baseado no censo de 2010, permanece em 0,562, sendo
considerado baixo dentro da escala de 0 a 1, indicando deficiéncias persistentes nos
indicadores de saude, educacéao e renda.

No que diz respeito a renda do trabalho formal, os trabalhadores recebem em
média R$ 3.200 mensais, valor acima da média do estado, porém isso nao
necessariamente reflete a realidade de todos os moradores, principalmente dos que
estdo no setor informal ou em situag&o de vulnerabilidade. A populacdo estimada para
os ultimos dados € de cerca de 48.650 pessoas, mostrando leve crescimento.

2.2.3. Situacao Ambiental

Vigilancia Ambiental - Promover a estruturacao da Vigilancia Ambiental, efetivando a
reducao dos riscos e agravos a saude da populacéo, por meio das acdes de promocéao
e vigilancia em saude para saude publica, bem como a vigilancia e prevencao dos
riscos decorrentes dos desastres naturais e acidentes com produtos nocivos a saude
humana.

e Educacéao

A educacdo é indispensavel para a criacdo e consolidacdo de mecanismos
adequados de participacéo para a garantia do exercicio dos direitos politicos e sociais.
Segundo dados do IBGE de 2022, a taxa de escolarizacéo de criancas de 6 a 14 anos
em Brejo da Madre de Deus é de 99,08%, indicando que quase todas as criancas
nessa faixa etaria estdo matriculadas.

Em relacdo a alfabetizacdo de pessoas com 15 anos ou mais, a taxa de
analfabetismo € de 32,31%, o que significa que cerca de um terco da populacdo nessa
idade ou mais nédo é alfabetizada.

No que se refere as escolas, os dados mais recentes apontam que ha
aproximadamente 42 escolas de educacao basica, com distingdo entre anos iniciais e
finais do ensino fundamental, ensino médio, creches e programas de educacéo de
jovens e adultos.

Além disso, segundo Guiabanco/lnep, no IDEB 2023, o municipio obteve nota
de 4,1 no ensino fundamental pablico (anos iniciais) para rede municipal.

e Saneamento
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Saneamento € o conjunto de medidas que visa preservar ou modificar as
condicbes do meio ambiente com a finalidade de prevenir doencas e promover a
salude. A auséncia de saneamento basico provoca uma série de problemas que vao
da degradacdo ambiental até a ameaca a saude da populacdo. Saneamento basico
se refere ao abastecimento de agua, disposicdo de esgotos e tratamento do lixo.

e Abastecimento de agua

No que diz respeito ao abastecimento de agua, segundo dados do Censo
Demografico e do Sistema Nacional de Informacgdes sobre Saneamento (SNIS), em
2022 cerca de 60,57% da populacdo de Brejo da Madre de Deus tem acesso aos
servigos publicos de abastecimento de agua.

Aproximadamente 35,23% da populacdo (17.117 pessoas) recebem agua por
rede geral de distribuicdo em seus domicilios. Ha também 20.232 habitantes que néao
dispdem de agua encanada em casa e dependem de outros meios (como uso de
baldes, carros-pipa ou fontes alternativas).

Em termos de infraestrutura, ha registro de 8.805 ligacdes de rede de agua
que atendem 8.534 economias domiciliares, o que demonstra que nem todas as
unidades existentes estdo plenamente operacionais ou em situacao ideal de
atendimento.

Figura 7 . Comparativo do abastecimento de 4gua Brejo da Madre de Deus

100 Brejo da Madre de Deus - Comparativo do Abastecimento de Agua (2010 x 2022)
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e [Esgotamento Sanitario

O sistema de esgotos existe para afastar a possibilidade de contato de
despejos, esgoto e dejetos humanos com a populacdo, agua de abastecimento,
vetores de doencas e alimentos. O sistema de esgotos ajuda a reduzir despesas
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com o tratamento da agua de abastecimento e com as doencas provocadas pelo
contato humano com os dejetos.

A Figura 8 - Abaixo mostra a situacdo dos domicilios segundo o tipo de
instalacao sanitaria em Brejo da Madre de Deus, segundo dados do Censo
Demogréfico 2022 do IBGE.

Figura 8. Proporcao de domicilios por tipo de instalacdo sanitaria

Proporcao de Domicilios por tipo de Instalacao Sanitaria
Brejo da Madre de Deus - Censo 2022

Sem instalagédo

Outros

Fossa rudimentar / buraco
Fossa séptica néo ligada

Rede geral / ligada a rede 63.6%

0 10 20 30 40 50 60 70 80
Proporgao (%)

Fonte: Censo 2022

e Coleta de lixo

Em Brejo da Madre de Deus (PE), segundo o Censo Demografico de 2022 (IBGE),

os domicilios destinam o lixo da seguinte forma, 84% (Oitenta e quatro por cento da

populacdo) possui o lixo coletado, enquanto 14,9% (catorze virgula nove por cento)

da populacéo ainda realiza a queima do lixo;

Propor¢cao de Domicilios por tipo de destino do lixo
Brejo da Madre de Deus - Censo 2022

Outros destinos [0:1%

Enterrado (na propriedade) [0.1%

Queimado (na propriedade)

Coletado 84.0%

0 20 40 60 80 100
Proporcao (%)

Figura 9. Fonte: Censo 2022.
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e Salde

A Rede de Saude tem por objetivo promover a integracao sistémica de acdes
e servico de saude com provisdo de atencdo continua integral, de qualidade,
responsavel e humanizada, bem como incrementar o desempenho do sistema em
termos de acesso, equidade, eficacia clinica e sanitaria e eficiéncia econdémica.

Paraisso, e necessario incluir estabelecimentos de saude que prestem servigos
de promocao, prevencao, diagnostico, tratamento, reabilitagéo e cuidados paliativos,
além de integrar os programas focalizados em doencas, riscos e populagbes
especificas aos servigos de saude individuais e os coletivos.

Dessa forma, o municipio de Brejo da Madre de Deus tem sua estrutura de rede

formada pelos servigos basicos, especializados, conveniados e contratados.

Tabela 02 — Cadastro de estabelecimentos de Brejo da Madre de Deus por tipo

Tipo de estabelecimento Publico | Filantrépico | Privado | Total
Centro de Saude/Unidade Basica de Saude 15 0 0
Centro de Atencdo Psicossocial 2 0 0
Academia da saude 4 0 0
Central de Regulacao 1 0 0
Centro de Apoio a Saude da Familia-CASF 2 0 0
Clinica Especializada/Ambulatdrio Especializado 5 0 0
Pronto Atendimento 1 0 0
Farmacia 1 0 0
Policlinica 1 0 0
Secretaria de Saude 1 0 0
Unidade Mista 2 0 0
Unidade de Vigilancia em Saude 1 0 0
Unidade Moével de Nivel Pre-Hosp-
Urgéncia/Emergéncia 2 0 0
Polo Academia da Saude 4 0 0
Central de Abastecimento 1 0 0
Total 43 0 0 43

Fonte: CNES 2025

2.2.4. Situacao de Natalidade e nascimentos

Segundo a definicdo da Organizacdo Mundial da Saude (OMS), considera-se
nascido vivo todo produto da concepg¢do que, independentemente do tempo de
gestacao, apos ser expulso ou extraido do corpo da mae, apresenta sinais vitais, como
respiracao, batimento cardiaco, pulsacdo do corddo umbilical ou movimentos efetivos
de musculos voluntéarios, estando ou néo ligado a placenta.
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A emissdo da Declaracdo de Nascido Vivo (DNV) é de competéncia e
responsabilidade dos profissionais de saude ou das parteiras (reconhecidas e/ou
vinculadas as Unidades de Saude) que prestaram assisténcia ao parto ou ao recém-
nascido, tanto em partos hospitalares quanto em partos domiciliares assistidos.

A Taxa de Natalidade corresponde ao numero de nascidos vivos em
determinado local, em relacéo a populacdo residente. E expressa pelo nimero de
nascidos vivos para cada mil habitantes, sendo um importante indicador demogréfico
utilizado para analisar a dindmica populacional e subsidiar politicas publicas de saude
e planejamento social.

Figura 10 — Numero de Nascidos Vivos e Taxa de Natalidade (%), Brejo da
Madre de Deus, 2021 a 2025.

Numero de Nascidos Vivos e Taxa de Natalidade (%o)
Brejo da Madre de Deus, 2021 a 2025
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Fonte: SINASC/DATASUS,;

No Brasil, as taxas de natalidade, acompanhando uma tendéncia mundial, vém
sofrendo reducdes nos ultimos anos. A taxa estimada de natalidade no Brasil em 2022
foi de 13,4 nascidos por 1.000 habitantes (IBGE, 2023), embora esses valores
apresentem variacdes regionais.

No periodo de 2021 a 2025, no municipio de Brejo da Madre de Deus,
nasceram anualmente em média 633,4 criancas. Observa-se na Figura 7 que a Taxa
Bruta de Natalidade apresentou oscilagdes nesse intervalo, registrando 15,8%0 em
2021, caindo para 13,3%0 em 2022, voltando a crescer para 15,3% em 2023, e
voltando a declinar em 2024 (12,6%o) € 2025 (6,9%o).
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Esses numeros evidenciam uma tendéncia recente de reducédo da natalidade
Nno municipio, em sintonia com o padrao nacional, 0 que pode impactar o planejamento
de politicas publicas voltadas a saude materno-infantil e & dindmica demografica local.

Distribuic@o dos tipos de partos
Brejo da Madre de Deus, 2021 a 2025
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No periodo de 2021 a 2025, Figura 11, os nascidos vivos em Brejo da Madre
de Deus foram majoritariamente provenientes de partos cesareos. Observa-se que,
em todos o0s anos, a propor¢ao de partos cirtrgicos foi superior a de partos vaginais,
ainda que a diferenca tenha variado ao longo do tempo.

Em 2021, dos 753 nascimentos, 52% ocorreram por cesariana e 46% por parto
vaginal. Em 2022, manteve-se esse padrdo, com 51,5% de ceséareos e 47,6% de
partos vaginais. Em 2023, a proporc¢éao ficou praticamente estavel (52% ceséareos e
47,2% vaginais). J& em 2024, nota-se um aumento na diferenca entre os tipos de
parto: 58,7% cesareos contra 41,1% vaginais, indicando a maior discrepancia do
periodo. Em 2025, até o momento, o padrdo voltou a se aproximar, com 51,9% de
cesareos e 48% de partos vaginais. O numero de registros “ndo informados” foi
minimo, sem impacto relevante na analise.

A predominancia de cesareas em Brejo da Madre de Deus acompanha uma
tendéncia nacional, especialmente em areas urbanas, onde os indices desse tipo de
parto superam amplamente as recomendacdes da Organizacdo Mundial da Saude
(OMS), que sugere que a taxa de cesarianas esteja entre 10% e 15%.

Essa realidade aponta para a necessidade de maior atencdo as politicas
publicas de saude, voltadas ao incentivo e apoio ao parto normal, quando clinicamente
indicado, como forma de reduzir riscos maternos e neonatais e promover boas praticas
assistenciais.
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Proporgao de maes residentes segundo n2 de consultas pré-natal
Brejo da Madre de Deus (2021-2025)
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O acesso a assisténcia pré-natal é considerado condicdo primordial para que a
gestacdo transcorra sem problemas tanto para a mae quanto para o filho. A
assisténcia ao pré-natal deve ter inicio no primeiro trimestre de gravidez, com
consultas médicas mensais para oferecer cobertura efetiva e ampla, de modo
organizado e planejado, de forma a permitir o acompanhamento profilatico efetivo. O
Ministério da Saude preconiza a realizacdo de, no minimo, 7 consultas de pré-natal.

Na figura 12, no periodo de 2021 e 2025, observa-se que a maioria das
gestantes de Brejo da Madre de Deus realizou seis ou mais consultas de pré-natal,
conforme recomendacédo do Ministério da Saude e da OMS. A cobertura variou de
69% em 2022, o menor indice do periodo, a 79% em 2025, indicando uma tendéncia
de melhoria no acompanhamento materno.

Segundo o DATASUS/SINASC e o IBGE (Censo 2022), a ampliacédo do acesso
ao pré-natal é fundamental para reduzir riscos de mortalidade materna e neonatal,
reforcando a importancia da manutencgéo e expansao das politicas de atencéo basica
no municipio.

2.2.5. Situacao de Mortalidade
2.2.5.1. Mortalidade Infantil

O coeficiente de mortalidade infantil corresponde ao numero de Obitos de
criancas menores de um ano de idade, a cada mil nascidos vivos, em determinado
espaco geografico e periodo. Trata-se de um indicador essencial de salde publica,
uma vez que reflete ndo apenas as condi¢gdes de assisténcia médica e ambiental, mas
também o nivel socioecondmico e a qualidade de vida da populacéo.

A mortalidade infantil constitui-se em um parametro fundamental para a
avaliacdo da eficacia das politicas de saude e da cobertura dos servigos publicos.
Globalmente, observa-se que os menores indices estdo concentrados em paises
desenvolvidos, como Finlandia, Islandia, Japdo, Noruega e Suécia, com taxas
proximas a 2,8 mortes por mil nascidos vivos. Em contrapartida, os maiores valores
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s&o registrados em paises em desenvolvimento, sobretudo em regides da Africa e da
Asia, onde as desigualdades sociais e 0 acesso limitado aos servicos de saude
ampliam a vulnerabilidade materno-infantil.

No Brasil, verifica-se uma tendéncia continua de reducéo da mortalidade infantil
ao longo das ultimas décadas, resultado do avancgo das politicas publicas de saude,
da ampliacéo da atencéo béasica e da melhoria nas condi¢des de saneamento.

Obitos Infantis Menores de 1 Ano - Brejo da Madre de Deus (2021-202

16 mm Obitos (<1 ano)

14}

12

10+

Numero de Obitos

2021 2022 2023 2024 2025
Ano

Figura 13 — Numero de 0bitos infantis menores de 01 ano.

Entre 2021 e 2025, o municipio de Brejo da Madre de Deus apresentou variacao
no namero de o6bitos infantis menores de um ano, com destaque para o aumento em
2023 (16 6bitos) e a posterior reducdo em 2024 e 2025 (6 e 5 6bitos, respectivamente).
Em todos os anos, os registros foram classificados como causas evitaveis, reforcando
a necessidade de fortalecimento da atencao pré-natal, assisténcia ao parto e cuidados
neonatais.

Segundo dados do DATASUS (SIM/SINASC, 2023) e do IBGE (2022), a
tendéncia nacional aponta para queda progressiva da mortalidade infantil, resultado
da ampliacdo do acesso a atencédo basica e das politicas de saude materno-infantil.

2.2.5.2. Mortalidade Materna

O o6bito materno é definido como aquele decorrente de complicagdes durante a
gestagcdo, parto ou puerpério (até 42 dias apdés o parto). De acordo com o
DATASUS/SIM (2023) e o IBGE (2022), a mortalidade materna permanece como um
importante desafio de saude publica, frequentemente associada a causas evitaveis,
como complicacbes hipertensivas, hemorragias, infec¢cdes puerperais e falhas na
assisténcia pré-natal e obstétrica. A manutencéo de Comités de Mortalidade Materna
em nivel municipal & essencial para reduzir subnotificagbes, compreender as causas
dos 6bitos e subsidiar estratégias que assegurem maior qualidade na atencéo a saude
da mulher.
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Distribuicédo dos Obitos de Mulheres em Idade Fértil
Brejo da Madre de Deus (2021-2025)
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Figura 15 — Distribuicdo dos 6bitos de mulheres em idade fértil entre 2021 até
2025

Em Brejo da Madre de Deus, entre 2021 e 2025, observa-se variagdo no
namero de 6bitos de mulheres em idade fértil, oscilando entre 17 e 22 registros anuais.
O pico ocorreu em 2023, com 22 casos, seguido de uma leve reducdo nos anos
seguintes.

2.2.5.3. Mortalidade por grandes grupos de causas

PRINCIPAIS CAUSAS 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Algumas doengas infecciosas o0 44 25 15 |17 09
parasitarias

Restante de algumas doencas 35 10 01 |01 00
infecciosas parasitarias

Neoplasias 41 38 29 |31 19
Enddcrinos 30 27 17 |17 07

Doencas do aparelho circulatérios 80 99 72 |71 48
Doencas do aparelho respiratério 31 44 35 |41 14

Doencas do aparelho digestivo 18 09 18 |13 16
Afeccdes originarias no periodo 11 10 21 |11 07
neonatal

Causas externas 51 55 51 |59 31

Com base nos dados da tabela referente as principais causas de 6bitos entre
2021 e 2025 em Brejo da Madre de Deus, € possivel observar um comportamento
variavel entre os diferentes grupos de causas, mas com algumas tendéncias bem
definidas.
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As doencas do aparelho circulatorio se mantém como a principal causa de
morte em todo o periodo, embora apresentem reducéo significativa de 99 6bitos em
2022 para 48 em 2025. Essa queda acompanha o padrao nacional identificado pelo
DATASUS e pelo IBGE, que apontam melhorias no diagndstico precoce e no acesso
ao tratamento das doencas cardiovasculares.

As causas externas também apresentam destaque, variando entre 51 e 59
Obitos no periodo, com reducéo para 31 em 2025. Esse dado reforca a importancia de
politicas de prevencdo a acidentes e violéncias, especialmente em municipios do
interior, onde essas causas tém peso relevante.

Outro ponto relevante € a reducdo expressiva nas doencas infecciosas e
parasitarias, que cairam de 44 casos em 2021 para apenas 9 em 2025, além da
extincdo do grupo "restante de doencas infecciosas parasitarias". Esse movimento
pode estar associado ao fortalecimento das acfes de atencéo basica e de vacinacao.

As neoplasias (canceres) e as doencas do aparelho respiratério, apresentam
oscilacbes, mas mantém-se como causas importantes de mortalidade, com tendéncia
de queda em 2025. Ja as afecc¢Bes originarias no periodo neonatal, mantém nimeros
menores, mas ainda significativos para a saude infantil, variando de 21 em 2023 para
07 em 2025.

Em sintese, os dados revelam uma transicdo epidemiolégica, clara no
municipio, com reducéo de 6bitos por causas infecciosas e predominancia de doencas
cronicas ndo transmissiveis, como as cardiovasculares e neoplasias, em consonancia
com o perfil observado em nivel estadual e nacional.

Distribuicdo das Principais Causas de Obitos - 2025

Causas

Algumas doencas infecciosas ou parasitarias
Restante de algumas doengas infecciosas par.
Neoplasias
Endécrines
mmm Doencas do aparelho circulatdrio

Doengas do aparelho respiratério

Doengas do aparelho digestivo

Afecgbes originarias no periodo neonatal
mmm Causas externas
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A morbidade hospitalar refere-se ao conjunto de doengas, agravos ou
condicbes de saude que levam individuos a internacdo em unidades hospitalares.
Esse indicador € amplamente utilizado na area da saude para analisar o peffil
epidemioldgico de uma populacéo, permitindo identificar quais enfermidades séo mais
frequentes, quais grupos etarios sdo mais afetados e como o0s servi¢os de saude estédo
sendo demandados. Diferentemente da mortalidade, que mede 6bitos, a morbidade
hospitalar foca na ocorréncia de doengcas que exigem cuidados médicos

especializados e internacéo;

O estudo da morbidade hospitalar é fundamental para o planejamento e a
gestdo dos sistemas de saude, pois fornece subsidios para a alocagédo de recursos,
organizacdo da rede assistencial e definicdo de politicas publicas. A partir desses
dados, € possivel avaliar, por exemplo, a prevaléncia de doencas cronicas, o impacto
de causas externas como acidentes e violéncias, além da incidéncia de doencas
infecciosas ou evitaveis por acdes de prevencdo. Também permite monitorar a
qualidade da atencdo a saude e identificar falhas na atencdo basica que podem
resultar em hospitalizag6es evitaveis.

Diag CID10 (capit) Masculino Feminino Total
TOTAL 598 848 1.446
|. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 92 79 171
Il. Neoplasias (tumores) 19 28 47
I1l. Doencas sangue ¢érgédos hemat e transt imunitar 3 12 15
V. Doencas endocrinas nutricionais e metabolicas 30 16 46
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 1 3
VI. Doencgas do sistema nervoso 2 2 4
VIll.Doencas do ouvido e da apofise mastoide 2 2 4
IX. Doengas do aparelho circulatorio 33 31 64
X. Doencas do aparelho respiratério 237 279 516
Xl. Doencas do aparelho digestivo 10 9 19
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 50 33 83
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 7 6 13
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 94 125 219
XV. Gravidez parto e puerpério 0 214 214
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 0 1 1
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 0 1
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 10 4 14
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas 5 5 10
XXI. Contatos com servicos de saude 0 1 1
XXII.Cédigos para propésitos especiais 1 0 1

O padrao evidencia uma maior taxa de internacoes femininas (848) em comparacgao
aos homens (598). As internacdes estédo fortemente associadas a causas reprodutivas
e respiratorias, refletindo vulnerabilidades especificas de género e perfil
epidemioldgico do municipio;
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Internamentos por Sexo segundo Grupo de Causas - Brejo da Madre de Deus

mmm Masculino
XXI. Cédigos especiais Feminino

XX. Contatos com servigos de salde
XIX. Lesdes e causas externas

XVIIl. Sintomas e achados anormais
XVII. Malformagdes congénitas

XVI. Afeccdes perinatais

XV. Gravidez, parto e puerpério

XIV. Doengas geniturinarias

XlIl. Doencas osteomusculares

Xll. Doengas da pele

XI. Doengas digestivas

Grupo CID10

X. Doengas respiratoérias

IX. Doencas circulatérias

VIll. Doengas do ouvido

VI. Doencas do sistema nervoso

V, Transtornos mentais

IV. Endécrinas, nutricionais e metabdlicas
Ill. Doencas do sangue

Il. Neoplasias

|. Doengas infecciosas e parasitarias

0 100 200 300 400 500
Numero de Internamentos

As doencas do aparelho respiratorio séo o principal motivo de interna¢des, com
516 casos, predominando em mulheres (279); Em seguida aparecem as doencas do
aparelho geniturinario (219 casos) e 0s casos relacionados a gravidez, parto e
puerpério (214 casos), ambos com predominancia feminina, o que é esperado devido
a natureza dessas causas.

Entre os homens, destacam-se as doencas respiratérias (237) e as doencas
infecciosas e parasitarias (92); Outros grupos relevantes incluem as doencas do
aparelho circulatério (64) e as doencas da pele e tecido subcutaneo (83).As causas
externas e as doencas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas também aparecem, mas
com frequéncia bem menor.

Entre os anos de 2021 e 2025, o municipio de Brejo da Madre de Deus
apresentou um panorama epidemioldgico caracterizado por flutuacdes nos casos de
doencas transmissiveis e agravos de notificacdo compulséria. De acordo com
informagbes do DATASUS, do SINAN (Sistema de Informacdo de Agravos de
Notificacdo) e da Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco (SES-PE), as
principais causas de notificacdo no periodo foram dengue, tuberculose, COVID-19,
doencas respiratorias, hipertensédo arterial e diabetes mellitus.

A dengue manteve comportamento sazonal, com aumento expressivo de casos
nos anos de 2022 e 2024, acompanhando a tendéncia estadual. Segundo o LIRAa/PE
(Levantamento Réapido de indices para Aedes aegypti), Brejo da Madre de Deus
permaneceu entre 0s municipios em situacdo de alerta ou risco de surto para
arboviroses, incluindo chikungunya e zika virus.
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Em 2025, dados preliminares apontam para uma reducao no numero de casos
em comparagao ao pico de 2024, refletindo o fortalecimento das acbes de vigilancia
entomoldgica e campanhas de controle vetorial.

No tocante a COVID-19, o municipio acompanhou a tendéncia nacional de
gueda nos casos graves e 6bitos a partir de 2023, com a ampliagdo da cobertura
vacinal. O Painel Corona virus — Ministério da Saude (2025) indica que a taxa de
letalidade se manteve abaixo da média estadual desde 2022. Ainda assim, a
pandemia deixou impactos persistentes sobre o sistema de saude local,
especialmente em doencas respiratorias e cardiovasculares.

A tuberculose apresentou casos estaveis entre 2021 e 2025, com leve reducédo
nas notificacdes, possivelmente associada ao aprimoramento do diagnéstico precoce
e acompanhamento de pacientes em tratamento.

Por outro lado, os agravos crénicos ndo transmissiveis, como diabetes mellitus
e hipertensédo arterial sistémica, continuam entre 0s principais motivos de
acompanhamento pelas equipes da Atencdo Basica, exigindo integracdo entre
prevencao e monitoramento continuo.

Em sintese, os dados de 2021 a 2025 indicam avancos importantes na
vigilancia epidemiolégica e na capacidade de resposta do municipio, embora
persistam desafios relacionados ao controle das arboviroses e a manutencédo de
estratégias de saude pés-pandemia.

2.3.2. Doencas transmissiveis e de notificacdo compulséria

Com relagdo as doencas transmissiveis e aos agravos de notificacao
compulséria, no municipio, observa-se que a alta incidéncia, a capacidade de
disseminacgéo, o potencial gerador de sequelas e a letalidade fazem de alguns dos
agravos — como Tuberculose, Dengue, COVID-19, Saude do trabalhador, Diabetes
Mellitus e Hipertensdo — as principais prioridades de atencdo e vigilancia no
municipio.

A dengue atinge a populagéo de todos os estados do Brasil e tem apresentado
ciclos epidémicos recentes. Em relacdo ao periodo entre 2021 e 2025, ha evidéncias
de elevacao da incidéncia em varias regides do pais, bem como refor¢co nas a¢des de
vigilancia e controle. Por exemplo, estudo ecoldgico nacional registrou mais de 12
milhdes de casos de dengue no Brasil entre janeiro de 2019 e junho de 2024.

Para a faixa etaria de 0 a 19 anos, identificou-se um aumento de cerca de
170% nos casos registrados em 2022 em relagdo aos anos anteriores, tendéncia que
se manteve em 2023.

O municipio de Brejo da Madre de Deus faz parte dos 105 municipios
pernambucanos que se encontravam em situacdo de alerta ou risco de surto de
dengue, chikungunya e Zika, com base nos resultados do Levantamento Rapido de
indices para Aedes aegypti (LIRAa) de 2019 publicados pelo Ministério da Sadde.

Praca Vereador Abel de Freitas, SN - Centro, Brejo da Madre de Deus - PE
CEP: 55170-000 - CNPJ: 10.091.528.0001/77 30



PREFEITURA DO

REO

da Madre de Deus

¢ g TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

A D |

......... \
TMNSFARENCIA
OURO

Mesmo que ndo existam dados municipais publicos identificados para todos os
anos de 2021-2025, é razoavel supor que esse cenario de vulnerabilidade tenha
permanecido relevante durante esse quinquénio, dado o aumento nacional de
incidéncia e os fatores locais de infestacdo do vetor.

Em relagdo a pandemia causada pelo novo coronavirus (COVID-19), cujo
primeiro conjunto de casos graves foi informado pela Organizacdo Mundial da Saude
em 31 de dezembro de 2019 na China, e que a partir de janeiro de 2020 envolveu a
identificacdo da cepa COVID-19 (caused by SARS-CoV-2), a infec¢cado pode causar
sintomas leves, como coriza, garganta inflamada, tosse e febre. Pode ser mais grave
para algumas pessoas e pode levar a pneumonia ou dificuldades respiratérias; mais
raramente, a doenca pode ser fatal, especialmente em idosos e pessoas com
comorbidades.

Durante o periodo 2021-2025, o municipio também manteve atencéo especial
a COVID-19 — tanto no monitoramento de casos, quanto na vacinacgao, vigilancia de
variantes, e fortalecimento de servigcos de saude —, considerando que mesmo com a
fase aguda da pandemia em muitos locais reduzida, a doenca continua a demandar
vigilancia.

Outras doencas como Tuberculose, Saude do Trabalhador, Diabetes Mellitus e
Hipertensdo também permanecem entre as prioridades de atencao e vigilancia no
municipio, dada sua relevancia para a saude publica, os potenciais de sequelas e a
importancia da continuidade das acfes preventivas, diagndsticas e terapéuticas.

2.4. Situacao de Imunizacao

As vacinas continuam entre os produtos biolégicos mais seguros e eficazes
para 0 uso humano, consolidando-se como uma das principais estratégias de
prevencdo em saulde publica. Os programas de vacina¢do no Brasil mantém papel
essencial no controle e na erradicacéo de diversas doencas infectocontagiosas, como
a variola no mundo e a poliomielite nas Américas, além de contribuirem para a
reducao significativa de enfermidades como coqueluche, tétano e sarampo.

Entre os anos de 2021 e 2025, o pais enfrentou desafios na manutencdo das
coberturas vacinais, especialmente em decorréncia dos efeitos pés-pandemia da
COVID-19, que impactaram a busca ativa e a adesao da populac¢do as campanhas de
imunizacdo. Ainda assim, observa-se um esfor¢co constante do Ministério da Saude e
das Secretarias Municipais e Estaduais na recuperagédo dessas coberturas por meio
de campanhas nacionais e intensificacéo de estratégias de vacinacao.

Em 2023, a cobertura vacinal média nacional entre criangas menores de 1 ano
ficou em torno de 80%, ainda abaixo da meta ideal de 95%, mas apresentando
tendéncia de crescimento em 2024 e 2025 segundo o Programa Nacional de
Imunizacg6es (PNI). Em Pernambuco, a cobertura média foi semelhante, com destaque
para vacinas como BCG, Pentavalente e Poliomielite, que alcancaram cerca de 82%
de cobertura no estado.
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Manter coberturas adequadas em menores de 1 ano é fundamental para reduzir
a mortalidade infantil e prevenir o reaparecimento de doencas ja controladas. Em Brejo
da Madre de Deus, a vigilancia em saude mantém acdes continuas de monitoramento
das carteiras vacinais, campanhas de multivacinacao e busca ativa, fortalecendo um
importante indicador de acesso aos servicos de saude.

2.5. Gestdo do Trabalho

Desde a institucionalizacdo do Sistema Unico de Salde (SUS) a partir da
Constituicao Federal de 1988, quatro pontos sobre a gestédo tém sido frequentemente,
realcados como fundamentais para a sua implementacdo: a descentralizacdo, o
financiamento, o controle social e a Gestédo do Trabalho.

Para se alcancar os objetivos e metas previstos no Plano Municipal de Saude
de Brejo da Madre de Deus se fazem necessario tratar a Gestdo do Trabalho como
uma questao estratégica. A qualidade das acdes e servicos de saude oferecidos aos
usuarios do sistema € mediada pelas condi¢cbes de trabalho e pelo tratamento a que
sdo submetidos os trabalhadores que nele atuam.

S&o da responsabilidade da gestdo municipal: elaborar, anualmente, e
implementar junto aos dirigentes de 6rgaos da estrutura gestora do SUS municipal e
com gerentes de servicos de saude, um Programa Institucional Municipal de
Educacdo Permanente para os trabalhadores, os dirigentes, os gerentes de servicos
e 0s conselheiros municipais, distritais ou locais de saude, com base nos principios e
diretrizes constantes no documento Principios e Diretrizes para a Gestédo do Trabalho
no SUS (NOB/RH-SUS).
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515105 Agente Comunitario de Sadde
515140 Agente de Combate as Endemias
251605  Assistente Social

515110 Atendente de Enfermagem
322230 Auxiliar de Enfermagem
515215 Auxiliar de Laboratério
322415  Auxiliar em Sadde Bucal
221205 Biomédico

223268 Cirurgido-Dentista

782320 Condutor de Ambulincia
223505 Enfermeiro

223405 Farmacéutico

223605  Fisioterapeuta

223810 Fonoaudidlogo

225125 Médico Clinico

225142 Meédico da Estratégia de Sadde da Familia
225250 Meédico Ginecologista e Obstetra
225112 Médico Neurologista

225270 Meédico Ortopedista

225275 Meédico Otorrinolaringologista
225124 Meédico Pediatra

225133 Meédico Psiquiatra

223305 Médico Veterindrio

223710  Nutricionista

322410 Protético Dentirio

251510 Psicélogo

223915 Psicomotricista

239425 Psicopedagogo

515135 Socorrista

322205 Técnico de Enfermagem
325115 Técnico em Farmacia

324205 Técnico em Patologia Clinica
324115 Técnico em Radiclogia

324120 Tecnélogo em Radiologia
223905 Terapeuta Ocupacional
515120 Visitador Sanitario

Fonte: CNES. Situacdo da base de dados nacional em 12/2025

2.6. ACESSO A ACOES E SERVICOS DE SAUDE
2.6.1. Rede Municipal de Servigos de Saude

2.6.1.1. Atencdo Priméria de Saude
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A Rede Primaria de Saude é composta por Unidades de Saude da Familia com
14 Equipes de Saude da Familia (ESF), e cirurgides bucais, atendendo pelo SUS;

A rede de saude ainda conta com 02 Polos de Academia da Saude, uma das
estratégias da politica de promoc¢éo a saude, com énfase na atividade fisica, lazer e
alimentacdo saudavel. Tem o objetivo de potencializar o espaco publico de lazer,
requalificando-os em equipamento de saude.

2.6.1.2. Atencéo Especializada

A rede especializada e formada por 02 hospitais de clinica geral da rede
publica, onde 01 deles detém de 01 UTI Mdvel.

2.6.1.3. SERVICOS DE VIGILANCIA EM SAUDE

A Vigilancia em Saude tem como objetivo a analise permanente da situacao de
saude da populacéo, representado um conjunto de acdes que se destinam a controlar
determinantes, riscos e danos a saude, mediante a garantia da integralidade da
atencao, o que inclui tanto a abordagem individual como coletiva dos problemas de
saude.

Constitui-se de acBes de promocdo da saude da populacéo, vigilancia,
protecdo, prevencdo e controle das doencas e agravos a saude, abrangendo:
vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e vigilancia da saude do trabalhador.

O reconhecimento da Vigilancia em Saude como responsabilidade indelegavel
e como um componente indissociavel do SUS é a base estratégica do Sistema
Nacional de Vigilancia. Cabe a Vigilancia em Saude atuar no ambito de protecdo
contra danos, riscos, agravos, determinantes e condicionantes dos problemas de
saude que afetam a populacéo.

As acdes executadas pela Vigilancia em Saude sdo definidas em funcédo do
risco epidemiolégico, sanitario e ambiental em saude, existentes no Municipio e
também definidas pelo Ministério da Saude (Programacao de Acbes de Vigilancia a
Saude — PAVS) e pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA.

2.7. Financiamento

O SUS foi criado para ser o sistema de saude de todos os brasileiros, com
qualidade, eficiéncia, eficacia, resolubilidade e democracia.

O financiamento das ac¢fes e servicos da salde executados pelo SUS é de
corresponsabilidade das trés esferas de governo e cada uma deve assegurar o aporte
regular desses recursos. Na pratica, o financiamento do SUS sempre foi um desafio.

Com o objetivo de garantir recursos estaveis para o setor saude e apos longa
tramitacdo no congresso nacional, foi editada a Emenda Constitucional 29/2000, que
alterou a Constituicdo Federal de 1988, a qual foi regulamentada pela Lei
Complementar n°141, de 13 de janeiro de 2012. No entanto a lei que assegurava a
efetiva coparticipacdo da Unido dos Estados e dos Municipios no financiamento das
acoes e servicos publicos de saude.
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Foi estabelecido um percentual minimo de aplicacao pelo governo estadual de
12% e o municipal de 15%, da receita liquida de impostos. A Unido aplicard,
anualmente, o montante correspondente ao valor empenhado no exercicio financeiro
anterior, acrescido de, no minimo, o percentual correspondente a variagdo nominal do
Produto Interno Bruto (PIB) ocorrida no ano anterior ao da lei orcamentaria anual.

2.7. FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL E DA TRANSPARENCIA
PUBLICA

Fortalecer o Controle Social e a Transparéncia publica

A participacao social na formulagéo e no controle da politica publica é traduzida
no Sistema Unico de Saude, por meio de conferéncias, conselhos de salde de todas
as esferas, com a retaguarda de entidades profissionais e sindicais, foruns, redes e
movimentos sociais. Esses mecanismos de controle social possibilitam o
monitoramento, o controle e avaliacdo da gestao publica, e a divulgacdo permanente
de politicas, programas, dos direitos dos usuarios e das acdes desenvolvidas no SUS.

Os conselhos de saude de carater permanente e deliberativo atuam na
formulacédo de estratégias e no controle da execucao da politica de saude na instancia
correspondente, inclusive nos aspectos economicos e financeiros. Por sua vez, as
conferéncias de saude sdo espacos consultivos destinados a analisar a conjuntura,
0s avancos e os desafios do SUS, e realizar a proposicdo das diretrizes para a
formulacédo da politica de salude nos niveis correspondentes, com representacdo dos
Varios segmentos sociais.

A esses mecanismos, 0 municipio de Brejo da Madre de Deus propbe
incorporar o fomento ao desenvolvimento da cultura de transparéncia na
administracd@o publica, através de servicos de controle interno, como a ouvidoria e
auditoria.

As Ouvidorias do SUS no Brasil sdo canais democraticos de comunicacao
responsaveis pela mediacao de conflitos entre os cidadéos e os gestores dos
servigos de saude, nas esferas federal, estadual e municipal, que prezam por um
atendimento humanizado e acolhedor, iniciado pela escuta qualificada do cidadao,
prestada por profissionais comprometidos com o respeito e a ética profissional
(BRASIL, 2008c).

A ouvidoria se configura numa valiosa ferramenta de gestdo estratégica,
constituindo um importante agente de melhorias para os processos de trabalho do
sistema SUS, ja que permite identificar e corrigir os chamados “nds criticos” de sua
atuacao, a fim de que seus servicos sejam aperfeicoados. Além disso, o cidadao
pode validar as boas praticas implementadas, se constituindo também como um
termdmetro de sua atuagao.

A auditoria e responsavel pela verificacdo e adequacdo aos requisitos
preconizados pelas leis e normas vigentes e determina se as a¢des e seus resultados
estdo de acordo com as disposicdes planejadas. Possibilita avaliar a qualidade dos
processos, sistemas e servigos e a necessidade de melhoria ou de agéo preventivo-
corretiva/corretiva/saneadora. Tem como objetivo propiciar ao gestor do SUS
informacdes necessarias ao exercicio de um controle efetivo, e contribuir para o
planejamento e aperfeicoamento das a¢des de saude.
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3. Plano de Acéao — Diretrizes, objetivos e Metas.

O objetivo do Plano Municipal de Saude (PMS) é promover uma analise da
situacdo atual da saude no municipio de Brejo da Madre de Deus e propor para o
préximo quadriénio, diretrizes e metas a serem seguidas, visando o alcance das
condi¢des necessarias para o pleno funcionamento do Sistema Unico de Satde e da
melhoria da qualidade de vida da populacgéao.

Para alcancar esse objetivo no periodo de 2026 a 2029 o PMS seré orientado
por diretrizes e por um conjunto de metas a serem acompanhadas, conforme se
encontra disposto a sequir.
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3. Plano de Acdo - BREJO DA MADRE DE DEUS
Relag¢ao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude 2026-2029

DIRETRIZ N° 1 - ATENCAO Primaria A SAUDE DA POPULACAO - Garantia do acesso da populacéo a servicos
de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante

aprimoramento
da politica de atencdo basica.

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecimento e ampliacdo da Atencdo Primaria da Secretaria Municipal de Saude.

Meta Prevista
N Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta Unidade
avaliacao da meta Plano de 2026 2027 2028 2029
(2026- Medid
2029) a
Manter equipes estratégicas da Atencao
Primaria a Saude (APS). Cobertura populacional estimada
111 (Estratégia de Saide da Familia - ESF) em pelas equipes de Atencéo 400 percentual 100 100 100 100
funcionamento Bésica
. - Cobertura estimada de salde pela
Ampliar e manter cobertura da Estratégia de A o
112 Agentes Comunitarios de Satide estratégia de agent}es comunitarios 90 Percentual 90 90 90 100
de saude
Ampliar Namero de equipes da Estratégia de Cobertura populacional estimada ,
L Saude da Familia pelas equipes de Atencédo 2 yimero 0 0 1 1
Bésica
1.1.7 Construir Unidades Basicas de Saude NUmero Absoluto de Unidades 1 NUmero 0 0 1 0
118 Ampliar, reade,q_uar ou refo}rmar Unidades Proporcéo de unidades ampliadas ou 100 Percentual 25 o5 25 o5
Baésicas de Saude reformadas
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Valorizar e qualificar a Atencdo Primaria de
acordo com as estratégias do Ministério da
1.1.9 Saude. Aderir ou renovar Programa Mais NUmero Absoluto 4 Ndmero 1 1 1 1
Médicos para o Brasil ou outro programa
similar vinculado ao Ministério Salde
1.1.10 Garqntlr a mfraestrutura necessaria ao Percen'tual de unidades de saude com 100 Percentual 100 100 100 100
funcionamento das Unidades de Salde infraestrutura adequada.
1112 Realizar agoes intersetoriais de promogaoa | NGmero Absoluto de agbes Qe ] 12 NGmero 3 3 3 3
salde no Polo Academia promog&o & salde
Implantar o acolhimento e humanizagdo nas Percentual de Unidades de Satde com
Ll Unidades de Bésicas de Salde acolhimento e humanizacéo 109 geroentul 25 25 25 25
1.1.14 i o ioritari 80 Percentual 80 80 80 80
Realizar agdes prioritarias de PSE e outros Percentual de criancas atingidas
programas voltados para ao
acompanhamento e desenvolvimento da
crianca
1.1.15 Manter e ampliar o processo de Rercequitide U,nlda_tdes ba3|_cas b 100 Percentual 25 25 25 25
. ) . L salde informatizadas
informatizacdo as Unidades basicas de
saude
Garantir manutencéo e funcionamento das
e o e Seetaar 5, | porcanulce s e s
1.1.17 x e X g equipadas e abastecidas com 100 Percentual 100 100 100 100
Gestédo da Atencéo Basica, dotando de : .
. . . iNSUMOS necessarios ao seu
insumos necessarios para o desenvolvimento e
das atividades de acordo com a disponibilidade
financeira.
Contratar servigos de manutencéo corretiva
e preventiva para equipamentos, veiculos, Percentual de servicos de manutencio
1.1.19 etc., de acordo com a necessidade e ¢ ¢ 100 Percentual 100 100 100 100
. o . . - contratados
disponibilidade financeira para as unidades
basicas de saude, sadde bucal, CEO, PS e
outros.
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Renovar e ou aderir aos Programas de Percentual de equipes de salde com
1.1.20 Avaliacéo por Desempenho (equipes de adesdo ao programa de avaliacdo de 100 Percentual 100 100 100 100
Saude da Familia, satde bucal) desempenho

Aderir ao Programa Crescer Saudavel:
conjunto de acBes a serem implementa das
1.1.21 no ambito do Programa Salde na Escola,
com o objetivo de contribuir com a
prevencdo, controle e tratamento da

obesidade infantil.

Numero absoluto de adesdo ao ciclo

01 NUmero 1 1 1 1
do Programa

Promover acdes para reducdo da
mortalidade prematura (de 30 a 69 anos)
1.1.22 pelas 4 principais DCNT (doencas do
aparelho circulatério, cancer, diabetes e

doencas respiratérias
cronicas)

NUmero de mortes prematuras pelo

conjunto das 4 principais DCNT g2 mero 60 58 56 4

~ Proporcéo de cura dos casos novos
Promover acGes voltadas para cura dos casos

1.1.23 - de hanseniase diagnosticados nos 80 Percentual 80 80 80 80
novos de hanseniase
anos das coortes
1124 Aquisicio de veiculos para atividades Namero de aquisicBes realizadas Numero 2 1 1 1
exclusivas das unidades basicas de satde 05
(visitas domiciliares, atendimentos e outros)
conforme disponibilidade financeira.
1.1.25 . g . 1 0 1 0
Fortalecimento e ampliacdo das equipes i ] .
multiprofissionais vinculadas as unidades NUmero absoluto do servigo 02 Numero
bésicas de satide — Equipe E-Multi mantido
1.1.26 . § W ] Percentual de utilizacdo 80 Percentual 80 80 80 80
Fortalecimento de utilizacdo dos sistemas
PEC, ESUS e outross
1.1.27 Namero absoluto de contrato 01 NUmero 01

Implantar sistema atraves de contratagéo para
realizar monitoramento de qualidade dos
indicadores da atencdo priméria

1.1.28 . NUmero de unidades basicas 06 NUmero 02 01 02 01
Implantar teleinterconsulta de atendidas

acompanhamento de pré-natal de alto risco e
monitoramento de gestacdo de alto risco

1.1.29 . NuUmero de monitoramento de 06 NUmero 02 01 02 01
Telemonitoraamento para acompanhamento . .
projetos pilotos

de pacientes RAIS
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1.1.30 « I , Ndmero de unidades atendidas pelo 28 NUmero 07 07 07 07
Implantacdo de aplicativo de saude, para . -
: . . projeto piloto
agendamento e outros servicos disponiveis
nas unidades bésicas de saude.
DIRETRIZ N° 1 - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DA POPULACAO — Garantia do acesso da populacdo a
servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento da politica de atencdo primaria.
OBJETIVO N° 1.2 — Incluir o cuidado integral da pessoa com deficiéncia nas redes de atencédo a saude,
reorganizando as agdes nos diversos pontos de atencao.
- Indicador para monitoramento e Meta Plano Unidade Meta Prevista
N2 Descricao da Meta -
avaliacdo da meta (2026- de 2026 | 2027 | 2028 | 2029
2029) Medid
a
Realizar e ou atualizar mapeamento das NGmero absoluto de cadastro de
121 pessoas com deficiéncia por tipo vinculadas ess0as com deficiéncia 2 Ndmero 1 0 1 0
as unidades de atencdo primaria Pess
realizados
1292 Garantir 0 acesso da, pessoa com deficiéncia Percentual de pacie_ntes COm acesso 100 Percentual o5 o5 o5 o5
aos servicos de salde ofertados pela rede garantido
123, Implantagéo~de UBS com horario extendido Namero de projeto [ealizado para 03 NGmero 01 01 01 )
para ampliacdo e garantia de acesso, de extensdo do horario

acordo com disponibilidade financeira.
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123 Manter_e _s}mp_lla‘r a a(_:essmlllc!a(_je da pessoa | Numero abso’Iuto de unldad_es_ l:_)asmas 100 Percentual o5 o5 o5 25
com deficiéncia as unidades basicas de de saide com acessibilidade
salde
Realizar acdes intersetoriais através do
124 desenvolwment(_) de agoes,artlcula(_qu com Percentual de acoes intersetoriais 100 Percentual o5 o5 o5 25
a Rede de Servicos de Saude municipal e realizadas.
outras Secretarias e/ou InstituicGes.
Locar e/ou manter e equipar espago amplo
1.25 para aumentar a oferta de procedimentos de Numero de espacos locado e 3 Ndmero 3 3 3 3
fisioterapia. Equipado.
Ampliar a oferta de procedimentos
de fisioterapia e consultas Percentual de ampliacéo de oferta de
Lo especializadas, aumentando o acesso procedimentos de fisioterapia. L Percentual 2 2 4 2
ao tratamento das pessoas com
necessidades especiais.
Garantir encaminhamentos e transporte Encaminhamentos e
1.2.7 para as unidades de referéncia a pessoas transporte 80 Percentual 20 20 20 20
com necessidades especiais. Pe
garantidos.

DIRETRIZ N° 1 - ATENCAO BASICA A SAUDE DA POPULACAO - Garantia do acesso da populacao a servicos
de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento da politica de atencéo basica.

OBJETIVO N° 1.3 — Ampliar e manter a Estratégia de Saude Bucal na Atencdo Basica e Média
complexidade, desenvolvendo agdes de promocéao, prevencao e assisténcia.

f ] Meta Prevista
N Descricao da Meta Indicador para Meta Unidade
monitoramento e Plano de 2026 2027 2028 2029
avaliacdo da meta (2026- Medid
2029) a
Ampliar o nimero de equipes de Salde NUmero absoluto de equipes .
Lt Bucal na Aten¢do Primaria da Estratégia de Salde g NUTET 0 1 1 1
Bucal
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2028

132 Manter equipes da Estrateglg de Salde Co_bertura popu,lacmnal 100 Percentual 100 100 100 100
Bucal em funcionamento estimada de saude bucal na
atenco basica
Realizar de promogdo e prevencdo em Numero campanhas e ou
133 Salde Bucal com distribuicdo de insumos acOes de promocéo e 8 NUmero 2 2 2 2
e kits de higiene oral prevencdo a salde bucal
Manter (insumos odontolégicos, materiais
de consumos e outros), reequipar
consultérios odontoldgicos e Programa de .
Gestédo da Saude bucal, incluindo a Rercentual de €quipes de
134 A c - Saude Bucal equipadas e em 100 Percentual 100 100 100 100
aquisicdo de veiculos, equipamentos de .
. . el P - funcionamento
informética, mdveis, utensilios , materiais
permanentes e outros materiais
necessarios de acordo com necessidade e
disponibilidade financeira
Construir, ampliar, reformar ou readequar BROROICAOIE
1.35 a Infrae:strutFl)Jra o,IO Proarama Sai deq consultérios 100 Percentual 25 25 25 25
Bucal 9 odontolégicos
implantados, reformados
ou ampliados.
Manter Centro de
Especialidades Odontolégicas — CEO |
- Realizar procedimento de endodontia, Numero Absoluto de .
= pacientes especiais, periodontia, CEOlem 2 SUEE 1 2 2 2
estomatologia, préteses, buco funcionamento.
maxilofacial e exodontia.
Contratar e ou terceirizar Servico de
i, (LEGD) NUmero absoluto de servico
137 confeccionar e disponibilizar proteses ) vIG 1000 NUmero 250 250 250 250
L - o de prétese dentéria
parciais e totais. Aos usuarios do SUS
municipal.
- . NUmero absoluto de ,
138 Manter Consultério para Pacientes no CEO gy d 2 Numero 2 2 2 2
| consultorio para pacientes
COm especiais.
139 Realizar acBes de EduE:agao Permanente Numero albsoluto Qe acles de 8 NGmero 2 2 2 2
em salde bucal educacdo em saude bucal
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13.10 Real!zar Qampanha§ de prevencéo e NUmero absoluto de i 4 NGmero 1 1 1 1
diagndstico do cancer de boca campanhas de prevencdo ao
cancer de boca
Reformar, reequipar, adquirir materiais
odontoldgicos, insumos e outros itens Percentual de unidades de
1.3.11 necessarios ao funcionamento do servico , 100 Percentual 100 100 100 100
de acordo com necessidade e salide bucal
disponibilidade financeira
13.12 Adquirir 01 odontomdvel Ndmero de o_d_ontomovels 1 Ndmero 0 0 1 0
adquiridos

DIRETRIZ N° 1 — ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DA POPULACAO — Garantia do acesso da populacéo a

servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento da politica de atencéo pratica.

OBJETIVO N° 1.4 — Saude da Mulher — Melhorar a qualidade da assisténcia oferecendo atencdo integral
as mulheres no periodo pré-natal e puerperal. Promover melhorias no programa de controle do cancer de colo e

mama
N Descricio da Meta Indicador para monitoramento Meta Unidade Meta Prevista
¢ e avaliacdo da meta Plano de 2026 2027 2028 2029
(2026- Medid
2029) a
1.4.1 arcerias sexuais ampliando e mantendo béasicas de saude com 80 Percentual 20 20 20 20
P grupops de planejamento reprodutivo e
planejamento reprodutivo na unidades de grupos implantados.
saude.
Encaminhar gestantes de alto risco para Pert;ir:::;;l gg gfgtr?;]:;fecom
4. p X .
142 ambulatério especializado de referéncia 100 Percentual 100 100 100 100
sob Gestio Estadual encamlnhad_as para servicos de
referéncia de Alto Risco
de acordo com risco apresentado.
Garantir medicacdo/ suplementos essenciais as Suplementos e medicamentos
143 gestantes adquiridos 100 Percentual 25 25 25 25
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1.4.4

Imunizar as mulheres e gestantes de acordo com
a recomendacao do Ministério da Salde

Mulheres e gestantes imunizadas

100

Percentual

100

100

100

100
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Sy s
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Realizar 07 consultas (com alternancia de Percentual de gestantes
1.45 profissionais (médico/ enfermeiro)/ gestante acompanhadas com 07 ou mais 100 Percentual 100 100 100 100
de consultas de pré natal
risco habitual por gestacéo
Garantir a realizacdo do elenco de exames Percentual de gestantes com
1.4.6 do pré-natal conforme protocolo do g ) 100 Percentual 100 100 100 100
Ministério da exames de pré natal
Satide garantidos
Razéao de exames de mamografia
de rastreamento realizados em
147 Realizar mamografia de rastreamento bienal mulheres d~e 50 a 69 anos na 0,70 Percentual 017 0,18 0,19 0,20
nas mulheres de 50 anos a 69 anos populacéo residente de
determinado local e populagéo
da mesma faixa
etéria.
Raz&o de exames citopatoldgicos
! =N\ do colo do atero em mulheres de
148 cx;gttg:oz?crgpelrlﬁrn?urlﬁielrlggggg gse = 25 2 64 anos na populagao 0,74 Percentual | 0,17 0,18 0,19 0,20
residente de
determinado local e a populacéo
da mesma faixa etaria
Realizar atividades educativas abordando NUmero de atividades educativas ,
1.4.9 temas SHaw 4 Numero 1 1 1 1
relacionados a saide da mulher
Capacitar os profissionais de satde (médicos Percentual de profissionais
1.4.10 generalista e enfermeiros) em pré-natal de : 100 Percentual 25 25 25 25
bai s capacitados.
risco de todas as Unidades de Saude.
Capacitar/qualificar as equipes das UBS’s NGmero de capacitacdes
1.4.11 sobre humanizacéo sobre atendimento com 4 NUmero 1 1 1 1
transtorno ou sofrimento mental
Capacitar os profissionais das Equipes de
1412 salde da Fe}milia - E$F e[n_direito sexual e Percentual de_ profissionais 100 Percentual o5 o5 o5 o5
reprodutivo, manejo clinico das ISTs, capacitados.
deteccdo precoce do
cancer de mama e cancer de colo uterino
Manter e qualificar o atendimento e a
assisténcia prestada aos usuarios nas Unidades Percentual de unidades com
1.4.13 de Salde da Familia, através da implantagao - 100 Percentual 100 100 100 100
protocolos implantados
dos protocolos e
fluxogramas assistenciais nas unidades
Basicas de saude
(PLANIFICA SUS)

45



PREFEITURADO

selo unicef
20285-2028

QUALIDADE EM
TRANSPARENC
OURO
E =

BREJO

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

Promover acGes para diagnostico e tratamento NUmero de casos novos de sifilis
1.4.14 precoce da sifilis, evitando sua transmisséo congénita em menores de um ano 20 NUmero 5 5 5 5
vertical, de acordo com disponibilidade de idade
financeira e distribuigdo feita pelo Ministério
da Saude e Estado.
Promover acdes para diagnostico precoce do NUmero de casos novos de aids .
14.15 HIV/AIDS, %vitaﬁdo suagt]ransmisspéo vertical em 4 Namero 1 1 1 1
menores de 5 anos
1416 Realizar agées.de incentivo, ao parto nqr(na}l _ Propo[gao de partg normal no 198 Percentual 51 50 49 48
nas unidades de salde do municipio Sistema Unico de Saude e na
Saude
Suplementar
Namero de 6bitos maternos em
1.4.1 Reduzir nimero de dbitos maternos no determinado periodo e local de 4 Namero 1 1 1 1
7 municipio residéncia

DIRETRIZ N° 1 — ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DA POPULACAO — Garantia do acesso da populacio a
servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atencéo primaria.

OBJETIVO N° 1.5 — Saude da Crianca — reduzir a mortalidade infantil, atraves da implantacéo e/ou
implementacéo do programa de atencédo integral a crianca.

. . . Meta Prevista
- Indicador para monitoramento e Meta Unidade
N° Descricao da Meta o .

avaliacdo da meta Plano de 2026 2027 2028 2029

(2026- Medid

2029) a
Garantir o acesso as consultas de Proporcao de criangas acompanhadas

151 puericultura. YT A 100 Percentual 100 100 100 100
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Proporcéo de vacinas selecionadas do
Calendario Nacional de Vacinacdo
para criancas menores de dois anos de

15.2 Gafa““r 0 dCesso a0 calenc_jarlo idade — Pentavalente 32 dose, 80 Percentual 80 80 80 80

Nacional de vacinacéo de crianga L .

Pneumocdcica 10- valente 22 dose,
Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12
dose — com cobertura vacinal
preconizada

153 Manter/Ampliar Posto de Co_Ieta Numero absoluto de posto goleta do 3 NGmero 1 1 1 )

do teste de pezinho teste do pezinho

Realizar a¢des de incentivo a

154 amamentacédo exclusiva até os NUmero de a¢des desenvolvidas 4 NUmero 1 1 1 1

06 meses de vida;
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Acompanhar mensalmente criancas Percentual de criangas de risco
155 de risco menores de 01 ano acompanhadas 8 Percentual 8 80 80 8
Promover o acompanhamento e o Percentual de criancas de 3 a 5 anos
15.6 desenvolvimento da crianca (ACD) ¢ 70 Percentual 70 70 70 70
acompanhadas
de 03 a 5 anos
157 Redugdo daﬁ)]fgn(iﬁ Mortalidade Numero absoluto de 6bitos infantis 34 Namero 10 9 8 7
Garantir um grupo técnico de
discucéo de 6bito funcionando,
15.8 envglvquo equipes dg gtengao Numero de _Grupo técnico em 1 NGmero 1 1 1 1
primaria, epidemioldgica/ e funcionamento.
hospitalares, para discussdo sobre
0s determinantes dos 6bitos em
nivel municipal.

DIRETRIZ N°1 - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DA POPULACAO - Garantia do acesso da populacéo a servigos
de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salde, mediante aprimoramento

da politica de atencdo primaria.

OBJETIVO N° 1.6 — Saude da Pessoa Idosa — Promover o atendimento acolhedor e resolutivo a pessoa idosa.

Indicador para

Meta Plano

Unidade

Meta Prevista

o .
N DIESEIEED ) G monitoramento e (2026- de
avaliacdo da meta 2029) Medid 2026 2027 2028 2029
a
16.1 Realizaragghes do prevergule Numero absoluto de ac¢des realizadas 4 NUmero 1 1 1 1

promocéo a saude do idoso
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16.2 Reallzar.camp_anhal de vacinagao anual Percentual cobertura vacinagao 80,00 Percentual 80 80 80 80
e garantir vacinacao de rotina para contra Influenza para idosos
idosos
Realizar Campanhas anuais de
vacinagédo para no minimo 80% . . ,
1.6.3 da populacio acima de 60 anos Numero de campanhas realizadas 4 NUmero 1 1 1 1
contraa Influenza e HINL.
. T 80 80 80
Confeccionar e distribuir a caderneta Percentual de cadernetas
164 , . - S 80 Percentual 80
de salde da pessoa idosa, de confeccionadas e distribuidas.
acordo com disponibilidade
financeira

DIRETRIZ N°1- ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DA POPULACAO - Garantia do acesso da populacéo a servicos
de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saide, mediante aprimoramento
da politica de aten¢éo basica.

OBJETIVO N° 1.7 — Saude do Homem — Garantir acesso com qualidade as acgdes/servicos ofertados a populacéo
masculina, reduzindo fatores de risco de agravos e doencas.

Meta Prevista

N Descricao da Meta Indicador para rponitoramento Meta Plano (2026- Unidade
e avaliacdo da meta 2029) de 2026 2027 2028 2029
Medid
a
Realizar ag0es de:
17 planejamento familiar, NUmero abs_oluto de agdes 4 NGmero 1 1 1 1
1 comt_)ate ao tabagismo e realizadas
alcoolismo, promocéo boa
convivéncia familiar.
Realizar exames clinicos e
17 laboratoriais especificos Numero absoluto de 1.200 NGmero 300 300 300 300
2 , para consultas e
saude do homem (consultae exames
exames de PSA)
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1.7 rslg?:lilgr?;(jc;?ggggz g(r)el\_/ﬁ)r:::r?] de campanhas preventivas 4 NUmero 1 1 1 1
3 realizadas
DIRETRIZ N° 1 — ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DA POPULACAO — Garantia do acesso da populacio a
servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salude, mediante
aprimoramento
da politica de atencdo basica.
OBJETIVO N° 1.8 — Saude do Adolescente — Promover ag6es para reducao de riscos a saude dos adolescentes,
atraves de campanhas educativas e sensibilizacdo dos mesmos, quanto ao uso de drogas, violéncia e outros agravos.
Indicador para . Meta Prevista
N° Descricdo da Meta moqitoramento e IID\I/I:E Ur(1j|edade
AL DR (2026- Medid 2026 2027 2028 | 2029
2029) a
Imunizar populacéo adolescente Percentual de cobertura dos
181 conforme recomendages do imunobiolodgicos 90 Percentual 90 90 90 90
Ministério da Salde preconizados para faixa
etaria.
Proporcao de gravidez
1.8.2 Reduzir gravidez na na adolescéncia entre as 17 Percentual 20 19 18 17
adolescéncia faixas etarias 10 a 19
anos
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DIRETRIZ N° 1 — ATENCAO BASICA A SAUDE DA POPULACAO — Garantia do acesso da populagio a servicos
de

qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salde, mediante aprimoramento
da politica de atencéo bésica.

OBJETIVO N° 1.9 — Polo Academia da Saude — Melhoria da qualidade de vida da populacéo que participa das praticas
corporais/atividades fisicas disponibilizadas pelas profissionais da estratégia de saude da familia, sob acompanhamento
e orientacdo de equipe multidisciplinar

Meta Prevista
Met
N Descricio da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da a Unidad
meta Plan ede
0 Medi 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(202 da
6-
2029)
1.9.1 BNISRUECTRI DAL rg;og;r:%rePolo dcadlgmig Namero absoluto de Polos Academia da Salde 3 NUmero 3 3 3 3
19.2 Regllzar e SOIPOTAIS % apwdades Percentual de polos desenvolvendo as atividades 100 Percentual 100 100 100 100
fisicas, aulas de danca e aerdbica nos Polos
Academia;
193 Realizar atividades no Se_r\{lgo_de Numero de ac¢des de_seAnvc_Jdeas no centro 8 NGmero 2 5 2 5
Convivéncia do ldoso de convivéncia do Idoso
194 By relELETEs e R g5 19 Numero de relatdrios enviados 48 NUmero 12 12 12 12
Formsus\PEC
1.95 Promover acdes de educacdo permanente; Numero de a¢des de educagdo permanente realizadas 4 NUmero 1 1 1 1
Realizar quadrimestralmente o monitoramento
1.9.6 | clinico da populagéo participante do Programa NUmero de monitoramentos realizados 12 NUmero 3 3 3 3
Academia da Salide
1.9.7 | Construir Polo Academia da Saude, de acordo NI PR 0 615 (11 0546 Gl Y ST 2 NUmero 0 1 1 0
com disponibilidade financeira ou convénio
federal.
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Numero absoluto de pdlos Academia da Saude

1.9.8 Manter polos Academia da Salde 12 Ndmero 3 3 3 3

NUmero de programas aderidos

199 Aderir ao programa de Academia da Salde 2 NUmero 0 0 1 1
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Alimentar mensamente as a¢des
desenvolvidas nos sistemas
informagdes oficiais

1.1 Numero de alimentacgdes realizadas ao ano 24 Namero 6 6 6 6

0

DIRETRIZ N° 1 - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DA POPULACAO — Garantia do acesso da populacdo a
servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante

aprimoramento da politica de atencdo primaria.

OBJETIVO N°1.10 — Alimentacao e Nutricdo — Realizar ac¢bes da Politica Nacional de Alimentacéo e Nutricdo
(PNAN) e a Lei Organica de Seguranca Alimentar e Nutricional), no contexto do fortalecimento da Atencéo Bésica

i Meta Prevista
. Indicador para Meta Plano (2026- Unidade
N° Descricéo da Meta monitoramento 2029) de
e avaliacdo da . 2026 2027 2028 2029
Medid
meta
a
Cobertura de
Realizar acompanhamento das acompanhamento das
1.10.1 condicionalidades da Satde do condicionalidade s de 80 Percentual 80 80 80 80
Programa Bolsa Familia Saude do Programa
Bolsa Familia (PBF)
Realizar Assisténcia/ cuidado nutricional Percentual de
1.10.2 individual de pacientes com distdrbios acOes realizadas 80 Percentual 80 80 80 80
nutricionais e doengas mais comuns; conforme
demanda
e o | e
1.10.3 u . PO aces realizadas 100 Percentual 100 100 100 100
e/ou atendimento das prioridades
. o Y conforme
epidemioldgicas;
demanda
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avaliacdes realizadas
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1.104 objetivos, com base em protocolo pré- em relagdo ao total de 80 Percentual 80 80 80 80
estabelecido de forma a identificar o necessidades
risco ou a deficiéncia nutricional. identificadas
DIRETRIZ N° 1 - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DA POPULACAO — Garantia do acesso da populacio a
servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento da politica de atencdo primaria.
OBJETIVO N° 1.11 — Saude Psicossocial — Manter e fortalecer o componente municipal
N Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta Plano Unidade Meta Prevista
¢ avaliagéo da meta (2026- de 2026 2027 2028 2029
2029) Medid
a
1.11.1 Estruturaeamplia;erﬁ Zc;gzu.;lt;séig:)ulatoriais Percentual de consultas ampliadas 30 Percentual 5 10 10 5
Adquirir equipamentos, materiais
tes, i , medi tos, Percentual de itens adquirid f
i e e R 50 perceniial | 90 | 90 | %0 | 9
necessidade e disponibilidade financeira
1113 Realizar matriciam_ento e discucdo de casos Quantitativo de casos 16 NGmero 4 4 4 4
com equipe do CAPS.
1114 Aquisicao de veiculo para o CAPS | NUmero 1 NUmero 0 0 1 0
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DIRETRIZ N° 1 - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DA POPULACAO — Garantia do acesso da populagio a

servicos de

qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento
da politica de atencdo bésica.

OBJETIVO N° 1.12 - Praéticas Integrativas — Ampliar as a¢des de praticas integrativas complementares em salde —

. . . Meta Prevista
0 - Indicador para monitoramento e Meta Plano Unidade
N Descricéo da Meta e
avaliacao da meta (2026- de 2026 2027 2028 2029
2029) Medid
a
Manter as agdes de fitoterapia no municipio o 0
1121 vinculadas as 14 unidades Percentual de manutengéo 100% Percentual 100 100 100 100
bésicas de salide
Ampliar a producéo de fitoterapicos e no

minimo 03 itens novos Percentual de itens adquiridos conforme 0 0 0 0 0
1122 e s I - 30% Percentual 30% | 30% | 30% | 30%
1123 Manter o horto de plantas medicinais Percentual drlaarrl]}a:;uéeer:jgii?n(;?ss hortos das Percentual 2504

P 100% 25% | 25% | 25%
1124 Ampliar o cultutivo'n_o minimo mais 003 Quantidade de cultivo aumentada 04 Unidade 01 01 01 01
novas plantas especificas (de acordo com
disponibilidade financeira)
1125 Implantar centro de praticas int}egrativas e Quantidade de centros implantados 01 Unidade 0 1 1 1
complementares em saude
1126 Amplia~1r a oferta d,e _servic;os oferecidos_ a Percentual de servicos ampliados para oferecer 100% Percentual 100% | 100% 100% 100%
populagdo em no minimo 03 novos servigos
(acupuntura, reflexologia podal e
aromaterapia)
1127 ) _Rga!izar parcerias/con_véln_ios com ) Nngrg de parcerias realizadas com 01 Unidade 0 1 0 0
instituicdes dentro do municipio que oferte instituicoes
algum tipo de prética integrativa.
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DIRETRIZ N° 2 - GESTAO ESPECIALIZADA DE MEDIA COMPLEXIDADE — Organizacéo da atencéo
ambulatorial e hospitalar Especializada. Garantir o acesso da populacdo as acdes de saude na média e alta
complexidade, visando a promocao da saude, prevencao, recuperacao e tratamento de doencas e a reducéo de
danos. A média complexidade se prop0e a garantia da oferta de atencéo especializada de forma descentralizada,
resolutiva e articulada com atencéo basica.

OBJETIVO N° 2.1 — Manutenc¢do da Atencdo Ambulatorial de Média Complexidade

Ne Descrigdo da Meta Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
¢ monitoramento e Plano de 2026 | 2023 | 2024 | 2025
avaliacao da meta (2026- Medid
2029) a
211 Manter os servigos ultrassonografia e Radiologia e absolu_to osErzes 8 NUmero 2 2 2 2
mantidos
Estruturar os servigos de Patologia clinica, Percentual de servicos
2.1.2 Endoscopia e outros servicos especializados para contratados conforme 80 Percentual 80 80 80 80
atender necessidade da rede municipal, conforme necessidade levantada por ano
disponibilidade financeira.
2.1.3 | Ampliar quantidades de especialidades de acordo com Quantitativo de especialidades 4 NUmero 01 01 01 01
necessidade da diagndstico municipal. (conforme amplaidas
disponibilidade financeira).
214 Realizar mutirbes de espemalldaQe_s para reduzir f|~las NUmero abso_lut_o mutirGes de 4 NGmero 1 1 1 1
de espera da Central Municipal de Regulago. especialidades
515 Contratar especialistas e ou servicos para _atende_ Percentual de contratagdes 100 Percentual 100 | 100 | 100 | 100
necessidade de acordo com disponibilidade financeira conforme necessidade
elencada
Garantir o funcionamento dos servigos proprios de
média complexidade reequipar os servigos do Percentual de servicos de mantidos
2.1.6 programa de Assisténcia Especializada, incluindo a ¢ 100 Percentual 100 | 100 | 100 | 100

aquisicao de veiculos, equipamentos de informatica,
materiais permanentes, moveis e utensilios

e equipados.
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4
Manter, construir, ampliar e reformar a infraestrutur Percentual rvicos manti
217 anter, construlr, ampfiar € reformar a Iniraestrutura ercentual de Servigos mantidos e 100 Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
do Programa de Assisténcia Especializada; abastecidos
Adquirir medicamentos, insumos e demais itens . .
2.1.8 quinr N o . ) Percentual de insumos abastecidos 100 Percentual 100 | 100 | 100 | 100
necessarios para atencdo de média complexidade;
219 Contratar servico de manutencao corretiva e preventiva NUmero de servicos deN 4 NGMmero 1 1 1 1
e acordo com necessidade e disponibilidade manutencgéo
financeira contratados
- . - Namer | ntr ,
2.1.10 Manter Centro de Fisioterapia Municipal umero abso. ut_o de Centros de 3 NUmero 3 3 3 3
fisioterapia implantados
Adquirir equipamentos, mobiliarios, insumos e
outros itens relacionados ao funcionamento do novo Percentual de insumos,
2111 servico de fisioterapia, contratar recursos humanos, equipamentos e recursos 100 Percentual 100 | 100 | 100 | 100
locar e manter imovel conforme necessidade e humanos adquiridos
disponibilidade financeira.
2.1.12 Estrutura e ampliar as consultas ambulatoriais em satde mental, em Percentual de consultas ampliadas 30 Percentual 5 10 10 5
psicologia e psiquiatria
Adquirir equipamentos, materiais permanentes, insumos, Percentual de itens adquiridos conforme
2.1.13 medicamentos, impressos, e outros. De acordo com ; d 90 Percentual 90 90 90 90
. : oo " : necessidade elencada
necessidade e disponibilidade financeira
Ofertar atendimento médico especializado aos atletas, Sfif
2114 o otsohgisespecifieos Percentual de oferta ao municipio 10 Percentual 10 10 10 10
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DIRETRIZ N° 2 — GESTAO ESPECIALIZADA DE MEDIA COMPLEXIDADE - Organizacio da atengio

ambulatorial e hospitalar Especializada. Garantir o acesso da populacdo as acbes de saude na média e alta
complexidade, visando a promocéao da saude, prevencao, recuperacao e tratamento de doencas e a reducao de danos.
A média complexidade se propbem a garantia da oferta de atencdo especializada de forma descentralizada,
resolutiva e articulada com atencéo basica.

OBJETIVO N° 2.2 — Atencao Domiciliar — SAD — Fortalecimento e ampliacédo do cuidado na atencdo domiciliar.

Meta Prevista

0 . Indicador para monitoramento Meta Unidade
N BEEErEaD E M e avaliagdo da meta Plano de 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2026- Medid
2029) a
Implantar servigo com equipe de NUmero absoluto de servico e a
GO EMAD Tipo 2 e equipe equipes implantadas ! Numero 0 0 ! 0
EMAP.
Realizar visitas domiciliares
multiprofissionais aos pacientes
299 _ d_o programa seguindo as Percentual de visitas dc_)miciliares 80 Percentual 0 20 20 40
diretrizes preconizadas pelo MDS programadas realizadas
parao SAD (admiss0es, altas,
procedimentos,
rodizios)
293 Adquirir os mat_eriais, medicamentos e Percentual de _itens atendidos 100 Percentual 0 100 100 100
insumos conforme necessidade
identificada
Locar e ou adquirir e manter
transporte para equipe SAD
294 gdequado e seguro; Adquirir ) Percentual de_itens adquiridos e 100 Percentual 0 100 100 100
equipamentos, realizar manutengdo mantidos SAD
dos equipamentos e veiculo do SAD
de acordo com necessidade e
disponibilidade financeira
295 Contratar p(ofissionais q_ualificados Proporcao de profissionais 100 Percentual 0 100 100 100
para atendimento a equipe EMAD e contratados
EMAP
Realizar programas de cursos de Numero absoluto de
2.2.6 educacdo continuada para CUrsos 3 NUmero 0 1 1 1
profissionais e cuidadores ;
realizados
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Percentual ‘ 00 ‘ 20 ‘ 20 ‘40

e

articulada com atencéo basica.

DIRETRIZ N° 2 — GESTAO ESPECIALIZADA DE MEDIA COMPLEXIDADE - Organizacdo da ateng&o
ambulatorial e hospitalar Especializada. Garantir o acesso da populacdo as acdes de saude na média e alta
complexidade, visando a promocao da saude, prevencao, recuperacao e tratamento de doencas e a reducéo de danos.
A média complexidade se propde a garantia da oferta de atencéo especializada de forma descentralizada, resolutiva

OBJETIVO N° 2.3 — Manter e qualificar a Rede de Urgéncia e Emergéncia (Atencdo Pré-Hospitalar Mével e Fixa- [Samu
E Pronto Atendimento]).

Meta Prevista

de veiculos para remocéo de

N Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta Plano Unidade
¢ avaliacdo da meta (2026-2029) de 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Medid
a
231 Manter _Bases Municipal dq S_AMU NUmero abso_luto de servico em 4 NGmero 1 1 1 1
com Unidade de Suporte Basico funcionamento
e Qualificar e estruturar bases municipal Percentual de qualificacdo estrutural 0 rercentual 20 20 20 20
do SAMU com Unidade de Suporte nas bases do SAMU
Basico
233 Manter Serv_lc;o de Pronjto Atendimento NUmero abso_luto de servico em 4 NGmero 1 1 1 1
do hospital Dr José Carlos de funcionamento
Santana
e Manter Servico de Pronto Atendimento NUmero absoluto de servigo em 4 Namero ! ! ! !
do hospital Tedfilo Sales Asfora funcionamento
a8 Manter processos de estruturacdo da Numero absoluto de servicos ! Ntmero ! ! ! 1
unidade hospitalar Teofilo Sales
Asfora, SGo Domingos.
233 Manter, recuperar e ou renovar a frota Percentual da frota de veiculos _ 9 Percentual 90 90 90 90
renovada e mantida
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234 Conit%lgﬁngeﬁtgo;gﬁi?asagg\ uDrInS trr;:gn(’;: Numero de construcdo realizado no 1 NGmero 0 1 0 0
ate distrito para ativacdo da unidade
Fazenda Nova de acordo com
disponibilidade financeira. (Através
de emendas parlamentares)
Ampliacdo de atendimentos cirurgicos | Percentual a atingir na meta de
235 no municipio atendimentos 20 Percentual 20 20 20 20
cirurgicos
236 Crlar. supprte de atendAlmt_anto Nimero  de gor!tratqgoes de 4 NGmero 4 4 4 4
psicossocial na rede de urgéncia e profissionais
emergéncia.
237 Ampliar frota de UTI Movel Numero de aquisicdo de UTI Movel 2 NGmero 1 0 1 0
para 0 municipio
Adquirir equipamentos, fardamento,
combustivel, pecas, manutencdo e Percentual de itens e
B demais insumos para funcionamento do servigos atendidos/contra = Percentual 100 100 100 100
SAMU e pronto atendimentos S&o tados/adquiridos.
Domingos e Brejo Sede
2.3.9 Promover capacitagdo de profissionais Percentual de profissionais capacitados 100 Percentual 100 100 100 100

DIRETRIZ N° 2 — GESTAO ESPECIALIZADA DE MEDIA COMPLEXIDADE - Organizacdo da atencdo
ambulatorial e hospitalar Especializada. Garantir o acesso da populacdo as acdes de salde na media e alta
complexidade, visando a promocao da saude, prevencao, recuperacao e tratamento de doencas e a reducdo de danos.
A média complexidade se propde a garantia da oferta de atencéo especializada de forma descentralizada, resolutiva
e

articulada com atencéo basica.

OBJETIVO N° 2.4 — Atencao Hospitalar De Média Complexidade — Manter e qualificar o acesso aos servicos de saude,
em tempo adequado, com énfase na humanizacdo, equidade e no atendimento das necessidades de saude,
aprimorando a politica de atencdo hospitalar de média complexidade.

| | | | | Meta Prevista
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Meta Unidade 2026 2027 2028 2029
. L Indicador para monitoramento e Plano de
N Descricéo da Meta avaliagdo da meta (2026- Medid
2029) a
Manter Hospital de Médio Porte —
hospital dr José Carlos de Santana para NGmero absoluto de servico em
24.1 realizar internac6es em Clinica médica, funcionamento ¢ 4 NUmero 1 1 1 1
pediéatrica, cirlrgica e obstétrica de '
acordo com demanda e capacidade
instalada
Manter, recuperar e renovar a frota de
24.2 Ve'CUIOAS b oy EejpacCnes. Percentual frota renovada e mantida 90 Percentual 90 90 90 90
Ambuléncias Tipo A de acordo com
necessidade e disponibilidade
financeira.
Implantar e manter Leitos de NUmero absoluto Leitos de referéncia
referéncia microrregional de microrregional de Retaguarda em
243 Retaguarda em enfermaria da Rede de enfermaria da Rede de Urgéncia e 12 Ndmero 12 12 12 12
Urgéncia e Emergéncia- RUE, com 09 Emergéncia ¢ RUE
leitos novos e 03 requalificados. implantados e mantidos.
Percentual de leitos
244 Manter 12 leitos novos e 06 implantados/requalificados 80 Percentual 80 80 80 80
requalificados; conforme proposta
Manter servico.de leitos de retaguarda
245 para CQmpIementar pelCEl mL_m|C|paI Percentual de leitos mantidos 100 Percentual 100 100 100 100
de saude de acordo com necessidade e
disponibilidade financeira
246 Realizar contratagao c_omplementar de Nur’qero absoluto de contratacdes de 4 NGmero 1 1 1 1
servigos especializados servicos complementares realizados
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Reequipar o servico do Programa de
Assisténcia Especializada, incluindo a
aquisicdo de veiculos, equipamentos de

Percentual de equipamentos,

247 informatica, materiais permanentes, veiculos, materiais permanentes e 100 Percentual 100 100 100 100
mdveis e utensilios, etc. De acordo com mdveis adquiridos
necessidade e disponibilidade financeira,
inclusive Emendas Parlamentares
24.8 Manter aparelho de Raio-X. NuUmero de aparelhos adquiridos 2 Namero 2 2 2 2
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Manter, construir, ampliar e reformar a
Infraestrutura do Programa de
Assisténcia Especializada na atencéo
hospitalar de acordo com necessidade e
disponibilidade financeira

Percentual de obras, reformas ou
ampliagdo executadas.
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100

Percentual

100

100

selo unicef

100

2028

100

2.4.10

Adquirir medicamentos, gases medicinais,
insumos, equipamentos necessarios para a

realizagdo das atividades na atengdo de

média complexidade hospitalar de acordo

com necessidade e disponibilidade
financeira.

Percentual de itens atendidos

100

Percentual

100

100

100

100

24.11

Contratar servigo seguro contra
acidentes para veiculos, manutencdo
corretiva e preventiva equipamentos e
veiculos de acordo com necessidade e
disponibilidade financeira.

Namero absoluto de servigos
contratadas e executados

NUmero

2.4.12

Promover educacdo permanente
para profissionais de acordo com
demanda e plano de capacitacdo da
instituicdo.

Numero absoluto de cursos realizados

12

NUmero

2.4.13

Implantar a Comisséo de controle de
Infeccdo Hospitalar - CCIH no hospital
Dr.

José Carlos de Santana

Numero de comissdo implantada

Ndmero

24.14

Implantar centro de parto normal e
interhospitalar de acordo com
disponibilidade financeira ou apoio do
ministério da saude.

Numero absoluto

NUmero

2.4.15

Implantar Centro Especializado em
Reabilitacdo em pessoas com
deficiéncia fisica e intelectual - CER
tipo 2 de acordo com disponibilidade
financeira e aporte com Ministério da
Saude.

NUmero absoluto de servico

NUmero
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2.4.16 Manter servicos do AME e nlcleo TEA NUmero absoluto de servicos NUmero 2 2
2.4.17 Manter servicos e atendimentos de NUmero absoluto de servigos NUmero 1 1
CAPS Tipo | — Brejo sede e Séo
Domingos
2.4.18 Implantar sistema atraves de contratagéo NUmero de contratagdo NUmero 1 1

para realizar monitoramento de qualidade
dos indicadores da atencdo priméria
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DIRETRIZ N° 3 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA - Fortalecimento da implementac&o das diretrizes e regulacio
da assisténcia farmacéutica no sistema municipal de salde com vistas a ampliacdo do acesso a medicamentos de

gualidade, seguros e eficazes, bem como promover o seu uso racional.

OBJETIVO N° 3.1 - Assisténcia Farmacéutica - Promover o uso racional de medicamentos junto aos profissionais de

saude e a populacéo.

Meta Prevista

_— Indicador para Meta Plano Unidade
0
i Dleseiicee €2 b monitoramento e (2026- de
avaliacdo da meta 2029) Medid 2026 | 2027 | 2028 | 2029
a
Manter unidades de assisténcia farmacéutica: 01 NGmero absoluto de unidades
311 CAF, 14 Farméacias UBS, 02 Farmdcias basicas e WP o 76 NUmero 19 19 19 19
P ; de assisténcia farmacéutica
02 Farmacias Hospitalares P
mantidas
Selecionar os medicamentos utilizados na rede .
: 8 o x . NUmero
assistencial; - Adotar a Relacdo Municipal de absoluto
312 Medicamentos Essenciais (REMUME) REMUME 4 NUmero 1 1 1 1
e para isso atualizar e divulgar anualmente a atualizada e divulaada para
REMUME. ivulgadap
prescritores.
Realizar capacitacdo e educacdo continuada para Namero absoluto de capacitagdes
3.1.3 profissionais de saiide e comunidade sobre 0 uso realizadas e ou eventos sobre uso 4 NUmero 1 1 1 1
racional de medicamentos: 01 evento anual racional de medicamentos.
Ampliar utilizacdo do Sistema HORUS: unidades Percentual de Unidades com sistema
3.14 basicas utilizando Componentes Basico e 100 Percentual 25 25 25 25

Estratégico do Hérus

implantado

65



3.15

B N\
-
-
TRANSPARENCIA
OURO

o

2

Adquirir medicamentos, materiais Médico
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Gases medicinais, Insumos para programa de
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de acordo com necessidade e disponibilidade
financeira
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Percentual
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100

2028

100

3.1.6

Alimentar o Banco de Precos (BPS) em Saude
com informagdes sobre os pregos praticados em
suas aquisi¢des relacionadas a Assisténcia
Farmacéutica pela Secretaria Municipal de
Saude

NUmero absoluto de alimentagdes
do Banco de Precos do SUS

36

Numero

3.1.7

Aderir a Eixo Estrutura pelo Programa Nacional
de Qualificagdo da Assisténcia Farmacéutica
(QUALIFAR-SUS), no &mbito do Sistema Unico
de Saude

Numero absoluto de
objetivos
implementados

Numero

3.1.8

Locar im6vel para funcionamento da Central
de Abastecimento Farmacéutico —
CAF e servicos farméceuticos

Numero absoluto de imével locado

Numero

3.1.9

Locar imovel para Farmécia Bésica de S&o
Domingos

NUmero de contrato de locagao

Ndmero

3.1.10

Processo seletivo, concurso publico e
contratacdo de acordo com
disponibilidade financeira

Namero de processos realizados

NUmero

3.1.11

Contratacdo de assessoria farmacéutica
para avaliag8o e controle e orientacéo,
de acordo com a disponibilidade
financeira.

NUmero de contratacao

NUmero

3.1.12

Ampliagdo da oferta de medicamentos na
rede publica.. (De acordo com
disponibilidade financeiraa)
REMUME.

Percentual de ampliacéo de

40

Percentual

10

10

10

10
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DIRETRIZ N°4 - VIGILANCIA EM SAUDE- Reduzir e prevenir riscos e agravos a satide da populaco, considerando
os Determinantes sociais, por meio das acdes de vigilancia, promocao e protecdo, com foco na prevencao de doencas
crénicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promocdo do

envelhecimento saudavel.

OBJETIVO N° 4.1 - Vigilancia Epidemiologica- Garantir, coletar, digitacdo, analise e transferéncia de informacoes
geradas nos trés Sistemas de Informacdes em Saude (SIM, SINASC e SINAN). Promovendo a melhoria dos dados
coletados e garantir com isso a melhoria das informacdes e a retroalimentacéo dos programas da Vigilancia em Saude.

Meta Prevista

N Descricio da Meta Indicador para monitc_)ra[nento e Meta Unida
avaliacao da meta Plano de de
(2026- Medida
2029) 2026 | 2027 | 2028 | 2029
PROGRAMA DE CONTROLE DE Proporcéo de cura dos casos novos
411 TUBERCULOSE de hanseniase diagnosticados nos 70 Percentual 70 70 70 70
E HANSENIASE - Acompanhar casos de anos das coortes
portadores de hanseniase da area adstrita pela
UBS/EACS;
PROGRAMA DE CONTROLE DE
412 EH ANSENI';éJEB—EE;lIJiIZ_gSuIrEna atualizagio NUmero de atualizagGes realizadas 4 NUmero 1 1 1 1
anual sobre ac¢des de controle da tuberculose e
hanseniase para os profissionais de saude do
municipio;
AR IS ROINUIROILE DI Percentual de contatos de casos positivos
413 ~ TUBERCULOSE ara Hanseniase examinados 70 Percentual | 70 70 70 70
E HANSENIASE - Garantir que os contatos de P
casos novos de hanseniase sejam examinado;
O A B O S Percentual de contatos de casos positivos
414 ~ TUBERCULOSE ara Tuberculose examinados 70 Percentual | 70 70 70 70
E HANSENIASE - Garantir que os contatos de P
casos novos de tuberculoses sejam examinados;
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PROGRAMA DE CONTROLE DE Percentual de pacientes em
415 TUBERCULOSE acomp anhamento com 80 Percentual 80 80 80 80
E HANSENIASE - Garantir a realizacdo mpanna .
. . . baciloscopia realizada
de baciloscopia para os pacientes em
tratamento;
PROGRAMA DE CONTROLE DE . . .
Percentual de pacientes investigados para
416 TUBERCULOSE tuberculose dentre os sintomaticos 4 Percentual 1 1 1 1
- E HANSENIASE - Realizar Busca ativa dos uberct o iratc')riosf :
sintomaticos respiratorios de TB (1% (pop) P
dos sintomaticos respiratério de TB);
PROGRAMA DE CONTROLE DE , -
417 TUBERCULOSE Mg s i e Oaeael e 4 Nomeo | 1 | 1 | 1 | 1
E HANSENIASE - Implantar o teste de P
sensibilidade para hanseniase nas unidades em 04
UBS.
PROGRAMA DE CONTROL E ISTs/ HIV/AIDS-
4.1.8 OIS AP S aSIaAybeg e NUmero de capacitacOes realizadas ao ano 4 NUmero 1 1 1 1
controle e aconselhamento ao portador de
HIV/AIDS e sua familia;
PROGRAMA DE CONTROL E ISTs / HIV/AIDS- N
419 Ampliar cobertura de teste rapidos de HIV em 15%; Percentual de ampliacdo anual 15 Percentual | 3,5 35 4 4
PROGRAMA DE CONTROL E ISTs/ HIV/AIDS -
4.1.10 Real_lzar e capagltagoes para as equipes das Numero de capacitacOes realizadas ao ano 4 NUmero 1 1 1 1
unidades de salde para a importancia da
biosseguranca na prevencgéo dos acidentes
ocupacionais;
4111 PROGRAI\/I_A D~E CONTROL E IS"I'_s_/ HIV/AIDS - Percentual de_gestantes com 2 testes 90 Percentual 90 90 90 90
Garantir realizacéo de 02 testes de sifilis por realizados ao ano
gestantes
Sistema de Informagéo de Agravos de Notificacdo- NGmero absoluto de semanas
4112 (SINAN) -Garantir a inclusdo de informagGes no o XN 208 NUmero 52 52 52 52
- L B, epidemioldgicas com
Sinan por semanas epidemiolégicas e
notificacdo.
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Monitoramento Das Doengas Diarreicas Agudas
4.1.13 (MDDA, - Realizar capacitagdes para profissionais NUmero absoluto de capacitagoes 4 NUmero 1 1 1 1
o das Unidades de Salide sobre manejo, notificagéo e pacitag
monitorar semanalmente as doencas diarreicas
agudas.
Programa De Controle Do Tabagismo , . ,
4.1.14 Implementar as acBes do PNCT nas UBSs; Numero de programas implantados 1 NUmero 0 1 0 0
Programa De Controle Do Tabagismo
Ofertar insumos (adesivos e medicacéo) para o Percentual de pacientes contemplados com
4.1.15 atendimento aos usuarios do fumo, assistidos nas insj)mos do bro ramg 100 Percentual 0 100 100 100
UBSs em parceria com MS (100% pacientes prog
cadastrado s em tratamento).
Sistema De Informag6es Sobre Mortalidade (SIM - a::; rrr?sr?tra? dagsdneorg?5tg?§ (rj;aogbg:;oso
4.1.16 Reglstrar, numero de obltos no SIMA atg 60 dias estimado, recebidos na base federal em até 80 Percentual 80 80 80 80
apos o final do més de ocorréncia. - 3 . . .
60 dias ap06s o final do més de ocorréncia
Sistema De Informac@es Sobre Nascidos Vivos ( Proporcéo de registros de nascidos
SINASC) - vivos alimentados no Sinasc em relagdo
ol Registrar nascidos Sinasc até 60 dias ap6s o final do ao estimado, recebidos na base federal = Percentual %0 %0 %0 %0
més de ocorréncia em 60 dias apos o final do més de
ocorréncia
Doencas De Notificagdo Compulsoria Imediata
(DNCI) Proporcao de casos de doencas de
4.1.18 : notificagdo compulséria imediata (DNCI) 80 Percentual 80 80 80 80
Notificar doengas de notificacdo compulsoria encerrados em até 60 dias ap6s notificagdo
imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias ap6s notificacao
4119 Notifica¢des de Violéncia Ir.1terpessoal e Prop(_)rgao de notificagdes de violéncia 60 Percentual 60 60 60 60
Autoprovocada; interpessoal e autoprovocada
41.20 Notificar violéncia mterpess_oal e autpprovocafia com Percentual de notlflcac_;oes_com campo raga 60 Percentual 60 60 60 60
0 campo raga/cor preenchido com informacéo /cor preenchido
vélida;
4121 Elaborar boletim epidemioldgico/ano NUmero de boletins elaborados/publicados 4 NUmero 1 1 1 1
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Programa De Saude Do Trabalhador - Realizar , . ,
- X e Numero absoluto de unidades de salde .
4.1.22 mapeamento com a finalidade de identificar areas s 16 NUmero 16 16 16 16
S N notificadoras do agravo.
de maior risco a qual os trabalhadores estdo
expostos;
Programa De Satde Do Trabalhador - Sensibilizar
4.1.23 os profissionais de salde para a necessidade de Numero de capacitagdes realizadas 4 NUmero 1 1 1 1
notificagcdo de doengas ocupacionais
Programa De Saude Do Trabalhador - Percentual de unidades com notificagcéo
4124 Garantir a notificacao C_iOS audentes, de realizada 20 ano 90 Percentual 90 90 90 90
trabalho em todas as unidades de saude;
4195 Progr~ama De SZ_:’ll]de Do Trabalha}d(_)r - Promover Numero de agdes educativas com agricultores 4 NGmero 1 1 1 1
acOes educativas sobre Agrotdxico para 0s realizadas
agricultores;

DIRETRIZN°4 - VIGILANCIA EM SAUDE- Reduzir e prevenir riscos e agravos a satide da populacéo, considerando os Determinantes
sociais, por meio das acgdes de vigilancia, promocao e protecdo, com foco na prevencao de doencas crénicas ndo transmissiveis, acidentes
e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promocao do envelhecimento saudavel.

OBJETIVO N°4.2 - Vigilancia Ambiental - Promover a estruturacdo da Vigilancia Ambiental, efetivando a reducdo dos riscos e agravos a salde
da populacdo, por meio das acdes de promocao e vigilancia em saude para sadde publica, bem como a vigilancia e prevencdo dos riscos
decorrentes dos desastres naturais e acidentes com produtos nocivos a saide humana.

Meta Prevista
Indicador para .
- . Meta Unidade
0
N Descricdo da Meta a@gﬂ:ﬂtggjgﬂ:rxzé Plano de 202 202 202 202
(2026- Medid 6 7 8 9
2029) a
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Programa de Controle da Doenca de Chaga: Realizar
pesquisa Entomolégica intra e peridomiciliar em iméveis;
realizar controle quimico dos iméveis com barbeiros
capturados; Garantir encaminha mento a Vigilancia

PREFEITURADO

BREJO

M da Madre de Deus
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

Proporcao de imoveis
positivos borrifado e Numero

selo unicef

42.1 AR o . L - 80 Percentual 80 80 80 80
Epidemioldgica para realizagdo de sorologia humana os absoluto de visitas realizadas
casos proveniente s de residéncias pesquisada s com para pesquisa do triatomineo
triatomineo s positivos; Garantir avaliacdo sorolégica dos
casos suspeitos de Doengas de Chagas
429 Programa de Contr,olc_a da Dogngg d(_e Chaga: Rea_llzar Percentual_de imoveis 100 Percentual 100 100 100 100
controle quimico dos imdveis com barbeiros avaliados
capturados;
423 Programg de~ Contro!e _da Doenca de Chag_a: Garantir Percentu_al de casos 100 Percentual 100 100 100 100
avaliacéo soroldgica dos casos suspeitos de Doengas de suspeitos avaliados com
Chagas sorologia
Programa de Controle da Raiva: Realizar Campanha /
424 Nacional de Vacinagdo Antirrabica, de acordo com as B d? G 4 Numero 1 1 1 1
% M - i realizadas
determinagdes do Ministério da Salde;
425 pcendde g?;tizoolg ggrsgslgz;sRﬁ?tI)I;r?g:ansuor:igs canies® Namero de censos 1 Ndmero 0 0 0 1
realizados
Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Realizar _Nu_mero d? (.:'CIOS que
. - . atingiram minimo de 80%
04 ciclos dos 6 preconizados, com minimo de 80% de DI .
4.2.6 e X de cobertura de imoveis 16 NUmero 4 4 4 4
cobertura de imoveis visitados para controle vetorial para -
. . visitados para controle
controle vetorial do Aedes aegypti; .
vetorial da dengue
Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Realizar NUmero de LIRAas .
Gl o LIRAa (levantamento de indice rapido) em 04 ciclos; realizados ao ano 15 limero 6 6 6 6
ProgramaN Nacmngl Qe C_optrole dgs Arboviroses - ntmero de acdes de )
428 Promover ages de distribui¢do de peixes para o controle Y - 4 4 NUmero 1 1 1 1
. . i distribuicdo de peixes ao ano
das larvas dos vetores transmissor es das arboviroses;
429 Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Namero de novos 10 NGmero 2 3 3 2

Contratar novos profissionais ao longo 4
anos.

profissionais
contratados
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) Proporcéo de analises
SISAGUA realizadas em amostras de
4210 Realizar anall_ses de amostrgs de 4gua para o Residual de agua para consumo humano 60 Percentual 60 60 60 60
Agente Desinfetante em &gua para consumo humano quanto aos parametros
(cloro residual livre, cloro residual combinado ou diéxido coliformes totais, cloro
de cloro); residual livre e turbidez
SISAGUA
Implantar ou firmar parceria com municipio da
4211 microrregido de laboratdrio de andlises da qualidade da Numero de parcerias 4 Ndmero 1 1 1 1
agua para consumo humano nos parametros fisico quimico firmadas
para cloro e turbidez e microbiolégico para coliformes
totais e escherichia coli;
SISAGUA NUmero de equipamentos
4212 Adquirir equipamentos, insumos para analise da qualidade ad ui?idcr;s 8 Ndmero 2 2 2 2
da agua para consumo humano q
Programa controle Esquistossomose: Realizar ) g B B T COl et
4.2.13 g e Esqul - de amostras para controle de 4 Ndmero 1 1 1 1
exames de fezes para o diagnéstico de Schistosoma :
Ny Esquistossomose
mansoni;
4214 Programa controle Esquistossomose: Real |zf':1r Acoes NUmero de acdes educativas 4 NGmero 1 1 1 1
Educativas sobre Esquistossomose; realizadas ao ano
Programa controle Esquistossomose: Manter Laboratério de NGmero de laboratérios
4.2.15 Andlises para o Diagndstico de Helmintos, incluindo o : 4 NUmero 1 1 1 1
5 ; mantidos
Schistosoma mansoni.
Programa controle Esquistossomose: Manter NGmero absoluto de exames
4.2.16 laborat6rio (adquirir insumos, equipamentos, realizados 100 Percentual 100 100 100 100
reagentes, manutencgdo corretiva e preventiva de
equipamentos);
4217 Progr_ama} controle Esquistossomose: Promover Ndmero de_capacna(;oes 4 NGmero 1 1 1 1
capacitacdo dos ACEs para o Programa de Controle da realizadas
Esquistossomose;
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4.2.18 . . 2 NUmero 0 1 0 1
sobre esquistossomose. realizados
Monitoramento Das Doengas Diarreicas Agudas (MDDA) - NGmero de capacitacdes
4.2.19 Realizar capacitagOes para profissionais das Unidades de capacitag 4 Ndmero 1 1 1 1
, ; o realizadas
Saude sobre manejo, notificacdo
NUmero absoluto de
4220 Monltoramento Das Doengas Diarreicas Agud-as (MDDA) - semanas com notificagdo e 208 NGmero 59 59 59 59
Monitorar semanalmente as doencas diarreicas agudas monitoramento das doencas
diarreicas agudas/ ano
4291 Realizar Dia “D” de Z:Jbbol\lllizrzgg(s) social no combate as NGmero de dias D 4 NGmero 1 1 1 1
realizados.
4299 Realizar visitas em pontos estrategicos para o combate as Percentgal de visitas 100 Percentual o5 o5 o5 o5
arboviroses. realizadas em pontos
estratégicos
Realizar Campanha Nacional ou emergencial, NGmero de campanhas
4.2.23 conforme necessidade da Regional de Saude para ; P 4 Ndmero 1 1 1 1
) : - realizadas.
controle da raiva animal em parceria com a SES.
4294 Atualizar o ple}no de conEmg_enma da arb(_)wroses, definindo Plano de cqntmgenma 4 NGmero 1 1 1 1
os locais de referéncia para atendimento dos casos. atualizado.
4.2.25 Enviar periodicamente amostras 4gua para analise de Percent:r?\lli(;?j:?ostras 80 Percentual 80 80 80 80
larvas
Realizar a¢des educativas em creches, escolas e unidades de reF;ei‘ir;::g;L;al LaRs
4.2.26 salde municipais sobre o enfrentamento no combate as 80 Percentual 80 80 80 80
arboviroses e municipio.
Nimero de ciclos que
atingiram minimo de 80%
4.2.27 Realizar visitas domiciliares periddicas para controle de cobertura de imoveis 16 NUmero 4 4 4 4
vetorial visitados para controle
vetorial da dengue
) Percentual de
Acompanhar o funcionamento da rede de captacdo e acompanhamentos
4.2.28 | tratamento de esgoto sanitario, buscando a ampliacdo do realizados no municipio. 50 12,5 125 | 12,5 12,5
sistema. Percentual

(De acordo com disponibilidade financeira)
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4.2.29 | Fortalecimento de a¢des voltadas ao enfrentamento a dengue, Percentual de acBes
zica virus e chicungunya. fortalecidas realizadas no 80 Percentual 20 20 20 20
municipio.
4.2.30 | Criar projeto de atendimento veterinario e crastacdo de cées e Namero de projeto criado
gatos. (De acordo com disponibilidade financeira). realizado no municipio 4 NUmero 1 1 1 1

DIRETRIZ N° 4 — VIGILANCIA EM SAUDE- Reduzir e prevenir riscos e agravos a satde da populacéo,
considerando os Determinantes sociais, por meio das acdes de vigilancia, promoc¢do e protecdo, com foco na
prevencdo de doencas crbnicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doengas transmissiveis
e na promocao do envelhecimento saudavel.

OBJETIVO N° 4.3 — Vigilancia Sanitaria — VIGILANCIA SANITARIA Promocao & satde da populacio, através
do controle sanitdrio da producdo, fabricacdo, embalagem, fracionamento, reembalagem, transporte,
armazenamento, distribuicdo e comercializacdo de produtos e servigos submetidos ao regime de vigilancia
sanitaria, inclusive dos fatores ambientais de risco que interferem na salde humana, advindos dos processos,
insumos e tecnologias relacionados a essas atividades.

. . Unida Meta Prevista
o C x Indicador para monitoramento Meta
N Descrigcdo da Meta liacdo d t PI de de
= el el s =g Medid | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2026- A
2029)
Manter a VISA municipal: Garantir x .

as fiscaliza¢bes e monitoramento Proporgap a5 gs_tabelec_lrr_]ento_s
431 . el comerciais sujeitos a vigilancia 90 Percentual 90 90 90 90

nos estabelecimentos comerciais W L .

e - sanitaria, fiscalizados e monitorados.
sujeitos a vigilancia sanitaria;
Manter a VISA municipal: Cadastrar 0s Percentual de
432 estabelecimentos comerciais sujeitos a . 90 Percentual 90 90 920 90
)y g estabelecimentos
vigilancia sanitaria presentes no
. cadastrados
municipio;
N R g B Percentual de estabelecimentos
4.3.3 monitoramento nos estabelecimentos L 100 Percentual 100 100 100 100
. NN cadastrados que foram fiscalizados
comerciais sujeitos a vigilancia
sanitaria.
434 Maltels VI.SA munlc!pal: _F|scaI|zar ¢ Percentual de feiras livres fiscalizadas 100 Percentual 100 100 100 100
monitorar as feiras livres.
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435

Manter a VISA municipal: Ampliar a
capacidade instalada de recursos
humanos da VISA;

Percentual de ampliacéo de recursos
humanos

10

Percentual

2,5

2,5

2,5

2,5

4.3.6

Manter a VISA municipal: Inspecionar e
monitorar os veiculos transportadores de
dgua para consumo humano;

Percentual de veiculos de transporte de
agua monitorados

100

Percentual

100

100

100

100

4.3.7

Manter a VISA municipal: Realizar
oficina sobre boas pratica e
biosseguranga para profissionais

Numero de oficinas realizadas

NUmero

438

Manter a VISA municipal: Garantir a
participagdo dos agentes sanitarios nas
capacitacdes promovidas pela
APEVISA.

Percentual de agentes participantes

100

Percentual

100

100

100

100

439

Manter a VISA municipal: Informatizar a
Vigilancia Sanitéria e afins;

Percentual de informatizacdo da VISA

100

Percentual

25

25

25

25

4.3.10

Manter a VISA municipal: Garantir
ampliacéo do quadro de recursos
humanos, insumos. Equipamentos e
veiculo.

Percentual de ampliag8o ao ano

100

Percentual

25

25

25

25

4311

Implantar setor de Vigilancia Sanitaira
em S&o Domingos

Numero de setor implantado no distrito

NUmero
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DIRETRIZ N° 4 - VIGILANCIA EM SAUDE- Reduzir e prevenir riscos e agravos a satde da populacio,
considerando os Determinantes sociais, por meio das ac¢bes de vigilancia, promocdo e protecdo, com foco na
prevencdo de doencas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e
na promocao do envelhecimento saudavel.

OBJETIVO N° 4.4 - Saude do Trabalhador - Realizar mapeamento com a finalidade de identificar areas de maior
risco a qual os trabalhadores estao expostos; Sensibilizar os profissionais de salde para a necessidade de notificacéo
de doencas ocupacionais

- 1 1 - M P -
v
(2026- Medida 2026 2027 2028 | 2029
2029)
Notificar agravos relacionados ao trabalho Proporcéo de preenchimento do campo
441 com o campo "Ocupacdo” preenchido; ocupacéo nas notificacdes de agravos 80 Percentual 80 80 80 80
Realizar mapeamento dos riscos relacionados ao trabalho.
ocupacionais
Programa De Salde Do Trabalhador
- Realizar mapeamento com a finalidade de NUmero absoluto de unidades de ’
442 . e, LN 2 g 2 NUmero 2 2 2 2
identificar reas de maior risco a qual 0s salde notificadoras do
trabalhadores estéo expostos; agravo.

Programa De Saude Do Trabalhador
443 Sensibilizar 08 proflssmna_ls_, de §aude NUmero de capacitacOes realizadas 2 NGmero 0 1 0 1

para a necessidade de notificacéo de ao ano

doencas ocupacionais por meio de
capacitacBes

Programa De Sadde Do Trabalhador Numero de capacitacdes realizadas

445 Promover a¢des educativas sobre P 20 %no 4 NUmero 1 1 1 1
Agrotdxico para os agricultores;

Programa De Salde Do Trabalhador
4.4.6 Realizar oficina sobre Salude do NUmero de oficinas realizadas 2 Namero 0 1 0 1

Trabalhador para os profissionais das

unidades de saude
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DIRETRIZ N° 5 - REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO- Consolidar a assisténcia a satide promovendo o acesso universal,

integral, equanime e resolutivo as acdes e servicos de salde, em todos os niveis de complexidade.

OBJETIVO N° 5.1 - Controle E Avaliacdo - Reorganizar e estruturar os sistemas de informac@es de salde na atencdo bésica e

demais servicos ambulatoriais de média e alta complexidade no municipio

Meta Prevista

NO Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta Unidade
¢ avaliacao da meta Plano de
(2026- Medid 2026 | 2027 | 2028 | 2029
2029) a
511 Regulacéo ASS|ster_10_|aI - Manter e reequipar Numero_ absoluto d_e central 4 N{mero 1 1 1 1
Central Municipal de Regulacdo ambulatorial em funcionamento
Regulacéo Assistencial - Promover a
512 |mplanta<;aq de 5|_st¢m§ _de regulggao S Numero de protocolos implantados 2 NUmero 0 1 0 1
Regulacdo (Ministério da Sadde) nas
unidades basicas de satde, protocolo
municipal de fluxo e rotinas para o
tratamento fora do domicilio (TFD).
Regulacéo Assistencial - Promover
513 Oficinas para implantacéo dos Protocolos Ndmero de oficinas realizadas ao 2 NUmero 1 0 1 0
assistenciais de acesso. ano
Regulacdo Assistencial - Avaliar
514 semestral_mente 0s protocolos a§5|§teng|a|s Numero de avalia¢Oes realizadas ao 4 NGmero 0 2 0 2
de encaminhamentos pelos profissionais de ano
salide do municipio
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Suprir as unidades do complexo regulador Percentual de unidades do complexo
5.15 com insumos e suprimentos para o seu supridas P 100 Percentual 100 100 100 100
funcionamento; P
516 Realizar manutencao preventiva e Percentual d_e manutencdo dos 100 NGmero o5 o5 25 25
corretiva dos equipamentos de equipamentos
informética;
5.1.7 Realizar allmentagao_e manutencao dos Percentual de bancos alimentados 70 Percentual 70 70 70 70
bancos de dados informatizados/
atualizados
Servigo De Transporte De Pacientes:
Manter servico de transporte de pacientes NGmero de servicos de transoorte
518 para atender 95% dos casos encaminhados ¢ P 4 Numero 1 1 1 1
. . . mantidos
servicos de referéncia por meio de
aquisicéo, renovacéo, contratacdo de
transporte
Servico De Transporte De Pacientes:
Garantir todos os materiais, combustiveis e "
. Y Percentual de materiais e/ou
5.1.9 lubrificantes, pecas de reposicéo, seguro e insumos garantidos 90 Percentual 90 90 90 90
manutengdes necessarias e outras
necessidades do servigo.
Manter Programa de Tratamento Fora de
5110 Don_1|C|I|o (TFD) para.melhorar 0 Percentual de pacientes cgd_astrados 100 Percentual 100 100 100 100
atendimento e o acesso: Cadastrar e no TFD municipal
recadastrar 100% dos pacientes do TFD
Manter Programa de Tratamento Fora de
5111 _Dom|C|I|o (TFD) .para mel_horar 0 Percentual de pacientes com 100 Percentual 100 100 100 100
atendimento e 0 acesso: Garantir pagamento pagamento atualizado
de acordo com normas estabelecidas de

transporte,
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Manter Programa de Tratamento Fora de
Domicilio (TFD) para melhorar o NGmero de acompanhamentos
5.1.12 atendimento e o acesso: Realizar X P 12 NUmero 3 3 3 3
: realizados ao ano
acompanhamento quadrimestral do acesso
da populacédo aos servigos assistenciais de
saude;
Manter Programa de Tratamento Fora de
5.1.13 Domicilio (TFD) para melhorar o Numero de relatdrios realizados ao 8 NUmero 2 2 2 2
atendimento e o0 acesso: Emitir relatérios ano
semestrais;
80 80 80
Fazer a programacéo fisico-financeira - .
5.1.14 FPO dos estabelecimentos de salde EhO.dugistebelacinentos . 80 Percentual 80
k . programada realizado
seguindo as normas vigentes de
solicitaco e autorizacéo.
5.1.15 FEEEEEING prgdugag d(.JS EsiaClceli e Percentual Processamento realizado. 100 Percentual 100 100 100 100
de saude prdprios e contratados.
Atualizar o Cadastro Nacional de
5.1.16 Estabelecimentos — CNES das Cadastros atualizados. 100 Percentual 100 100 100 100
unidades publicas e conveniadas ao
SUS.
Manter Programa de Tratamento Fora de Programa de Tratamento Fora de
Sl Domicilio (TFD). Domicilio (TFD) mantido 1Y aelesual 100 100 100 100
5.1.18 PATRITEL @ €5y de_ TR N° de transportes ampliados — TFD 2 NUmero 0 1 0 1
pacientes pelo- TFD.
Realizar a¢des de regulacéo do acesso aos AcBes de requlacio de acesso
5.1.19 servicos de salide proprios e em outros ¢ gulag 1 NUmero 1 1 1 1
A realizadas.
territérios.
Realizar Acompanhamento do acesso da NP CReCOE RS
5.1.20 A b3 . L do acesso da populacdo aos 100 Percentual 100 100 100 100
populagao aos servigos assistenciais de ; . g
2 Servicgos assistenciais
salde X
realizados.

79



PREFEITURADO

: ;%3 dBMA!SE‘]O ss':'ss!

QUALIDADE £M
TRANSPARENCL
OURO

,3! : !f:g: -
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

Gerenciar a fila de espera e analisar 0s Gerenciamento da fila de espera e
5121 relatorios dos sistemas de informagao para analise dos relatorios dos sistemas 1 NUmero 1 1 1 1
subsidiar as tomadas de decisédo da gestéo. de informacdo realizado.

Atualizar os dados cadastrais do Cartdo SUS
Percentual de consultas

5.1.22 de acordo com demanda do SUS local T 100 Percentual 100 100 100 100
especializadas e exames

otimizadas.

5.1.23 Regulacéo Assistencial - Promover a . . (s 14 NUmero 10 14 14 14
. N : x NUmero de unidades basicas de
implantacdo de sistema de regulagdo ESUS

Regulacéo (Ministério da Saude) nas satide
unidades bésicas de saude,
5.1.24 Implantar e manter setor de regulacéo Percentual de implantacio 1 Percentual 100 100 100 100
INFOCRAS e CMCE no Distrito de S&o
Domingos

DIRETRIZ N° 6 - GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE - Desenvolver as
atividades administrativas da Secretaria Municipal de Saude, objetivando apoiar as acdes assistenciais de saude e de promocao,
prevencdo e vigilancia em satde. Financiamento adequado e sustentavel que atenda as necessidades da Rede Assistencial e da Saude
e Vigilancia em saude.

OBJETIVO N° 6.1 - Gestdo de Pessoas - Realizar a gestdo dos recursos humanos de forma alinhada as necessidades e diretrizes
institucionais; Realizar dimensionamento de necessidade de pessoal ( Elaborar 04 Relatérios Consolidados com a necessidade de
servidores por setor ); Implantar Nucleo de Educac@o Permanente; Levantar Necessidade de Treinamentos e CapacitacGes; Realizar
capacitacOes programadas (75% das capacitacfes planejadas).

N Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta Unida Meta Prevista
¢ avaliacao da meta Plano de de 2026 | 2027 | 2028 2025
(2022- Medida
2025)
6.1.1 Realizar cadastramento e NUmero absolutos de cadas?ramentos/ 4 NGmero 1 1 1 1
ou recadastramento de recadastramento s realizados
Pessoal
Solicitar realizagdo de concurso ou NuUmero absoluto de concurso e/ou selecédo
6.1.2 selegdo simplificada para L : ¢ 1 Numero 0 1 0 0
~ . simplificada realizadas
complementacdo do quadro funcional
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Elaborar estudo para implementar
gratificacdo Novo Financiamento da Numero absoluto de negociac6es/estudo 1 NGmero 0 1 0 0
Atencdo Priméria de acordo com realizados.
disponibilidade, negociacéo e
capacidade financeira da gestao.

6.1.3

Manter o Nucleo de Educagdo
Permanente; Realizar dimensionamento
6.1.4 de necessidade de pessoal (Relatdrios Numero de levantamentos realizados 4 Ndmero 0 1 0 0
Consolidados com a necessidade de

servidores por setor);

Implantar e manter Nucleo de Educacéao
6.1.5 Permanente: Levantar Necessidade de Ndmero de levantamentos realizados 4 NUmero 1 1 1 1
Treinamentos e Capacitacoes;

Realizar plano de educagdo permanente — Ndmero de planos realizados 4 NUmero 1 1 1 1
6.1.6 NEP, baseado nas necessidades de
treinamentos e capacitacdo

Realizar capacita¢éo treinamentos, NUmero de capacitacOes realizadas 12 NUmero 3 3 3 3
6.1.7 oficinas e seminarios

DIRETRIZ N° 6 - GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE
Desenvolver as atividades administrativas da Secretaria Municipal de Saude, objetivando apoiar as acgoes
assistenciais de saude e de promocéo, prevencao e vigilancia em sadde. Financiamento adequado e sustentavel que
atenda as necessidades da Rede Assistencial e da Saude e Vigilancia em salude.

OBJETIVO N° 6.2 - Gestdo Financeira -Cumprir do percentual de investimento em salide com recursos
proprios,
recomendado pela legislacéo.

| | | | | Meta Prevista

81



i,

C»"'tau \ »

QUALIDADE EM
TRANSPARENCH
OURO

PREFEITURADO

\
n pe
R NA B I : I O selo unicef
,. 2025-2028
< da Madre de Deus

Sy s
% é TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

b Lleseilizeo Ca e ndicador bara Unidade 2026 | 2027 | 2028 | 2029
mo?ﬂ toramento e Meta Plano (2026- de
L 2029) Medid
avaliacdo da meta g
. . Percentual de recursos proprios
0,
6.2.1 Investir, no minimo, 15% dos ~ aplicados em salde de acordo 60 Percentual 15 15 15 15
recursos préprios com agdes de
. com LC 141.
salde
Contratar consultoria contéabil Namero de consultorias
6.2.2 e software para registro da especializadas contratadas 100 Percentual 100 100 100 100
receita, despesa e afins. para o registro contébil/ ano
6.2.3 Reall_zAar presta,go_es de contas em Numero de Pre_stagoes de contas 12 NGmero 3 3 3 3
Audiéncias Publicas a cada ano. realizadas
Dotar Setor Financeiro de
equipamentos de informatica e Proporcao de mobiliarios/
6.2.4 outros, mobiliario, insumos, etc de materiais permanentes 100 Percentual 25 25 25 25
acordo com necessidade e adquiridos de acordo com a
disponibilidade financeira. necessidade/ ano
Fortalecer financiamento através da
captacdo de Recursos de propostas Proporcio de pronostas
6.2.5 de custeio do PAB e MAC do POrGao de propo: 100 Percentual 100 100 100 100
. elaboradas, finalizadas e
Orgamento Impositivo Federal de :
1 e enviadas ao FNS
acordo com disponibilizacdo dos
parlamentares.
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DIRETRIZ N° 6 - GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE
Desenvolver as atividades administrativas da Secretaria Municipal de Saude, objetivando apoiar as a¢oes
assistenciais

de saude e de promocdo, prevencdo e vigilancia em saude. Financiamento adequado e sustentavel que atenda as
necessidades da Rede Assistencial e da Saude e Vigilancia em salde.

OBJETIVO N° 6.3 - Gestao Administrativa - Manter Geréncia Administrativa

Me .
- Indicador para ta Unidade Meta Prevista
0
N Dieseiiiee ea b monitoramento e Pla de
avaliacdo da meta no Medid 2026 2027 2028 2029

(20 a
22-
2025)

6.3.1 Implaqtar se_tor Eie I|C|t_ag_ao para SMS, para Numero absoluto_de setor de 1 NGmero 0 1 1 1

garantir realizagdo de licitacbes em tempo compras em funcionamento.
oportuno;
. \ Percentual de fornecedores
6.3.2 Realizar Cadastro de Fornecedores; cadastrados 100 Percentual 100 100 100 100
6.3.3 Atualizar anualmente de Cadastro de oy cenialde cadas_t ES L 100 Percentual 100 100 100 100
} fornecedores atualizados
Fornecedores;
6.3.4 Acompanhar blmestralme.nte z.a aquisicéo de bens Numero de relatérios emitidos 24 NGmero 6 6 6 6
€ Servicos; a0 ano
6.3.5 Alimentar o banco de precos do SUS Nsrede ban(;c;sae;l(l)mentados 24 NUmero 6 6 6 6
6.3.6 Atender dem_apdas JUd'C'.a'.S g acordo_com ] Percentual de demandas 100 Percentual 100 100 100 100
de responsabilidade municipal e capacidade .
. . atendidas
financeira.
Contratar servigo terceirizado de cadastro de Percentual de
6.3.7 acompanhamento dos contratos/ convénios/ 100 Percentual 100 100 100 100
- ) acompanhamento
emendas parlamentares firmados;
anual
Elaborar relatérios trimestral contendo relagédo Ndmero de Relatérios
6.3.8 de material e servigos adquirido com 16 NUmero 4 4 4 4
- A elaborados ao ano
comprovantes de recebimento/ conferéncia;
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Realizar prestacGes de contas dos convénios e

Percentual de prestacdes
de contas realizadas

6.3.9 L S 100 Percentual 100 100 100 100
similares conforme existéncia de
convénios e/ou similares
Setor de Manutencao: Manter e ou contratar Pergznratgﬂu(:znseé\é;gos
6.3.10 servigo pra realizar manutencgdo preventiva e . Goes 100 Percentual 100 100 100 100
. . - . preventivas e corretivas
corretiva da rede fisica e de equipamentos; .
contratadas ou mantidos
servico de manutencdo dos equipamentos de Proporcéo de consertos
6.3.11 informatica, médico- assistenciais de acordo de equipamentos 100 Percentual 100 100 100 100
com necessidade; realizados em relagéo a
necessidade
6.3.12 Manter, renovar e realizar controle de frota; A FRopSrg o agicte 2 Ndmero 0 1 1 0
mantida/renovada e controlada
6.3.13 Realizar relatorlo de necess[dades.de _ Proporcéo da frota 2 NGmero 0 1 1 0
abastecimento de veiculos; mantida/renovada e controlada
6.3.14 Manter sistema abastecimento de veiculos; e d‘? e 100 Percentual 100 100 100 100
abastecidos
Adquirir pneus para veiculos de acordo com a Percentual de veiculos com
6.3.15 necessidade: pneus adquiridos 100 Percentual 100 100 100 100
6.3.16 Segurar 100% dos veiculos Percentual de veiculos 100 Percentual 100 100 100 100
segurados
Namero de estudos
6.3.17 Reallzar_e_studos para cont_ratagao_dt_e Servigos de necess_ldade de 3 NGmero 0 1 1 1
terceirizados para apoio as atividades de Servicos
gestao; complementares ao
SUS realizados
Estabelecer contratos/ convénios com servicos da Proporcao de servigos
6.3.18 Rede Complementar do SUS, de acordo com a contratados conforme 100 Percentual 100 100 100 100
necessidade e viabilidade financeira; necessidade elencada em
estudo
Manutengéo dos servicos de atencdo primaria e
6.3.19 Vigilancia em Salde: Atender as necessidades Proporcdo das necessidades de 100 Percentual 100 100 100 100

(custeio) levantadas de acordo coma
disponibilidade financeira

custeio atendidas/ ano
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Manutencao dos servicos de média
6.3.20 compIeX|d_ade ambulatorial e hospitalar (MAC): Proporcéo das_ necessidades de 100 Percentual 100 100 100 100
Realizar anualmente levantamento de custeio MAC
necessidades (custeio) para realizacdo de
servicos na MAC;
Manutencdo dos servicos de média complexidade
6.3.21 ambylatorlal e ho_spltalar (MAC): Atender as Percentua_l das negesmdades de 100 Percentual 100 100 100 100
necessidades (custeio) levantadas de acordo coma custeio atendidas/ ano
disponibilidade financeira;
Efetuar pagamentos de pessoal, servigos ercentual de despesas
6.3.22 contratados, iméveis locados e demais despesas contrgta das e liquida daps | 100 Percentual 100 100 100 100
de custeio e investimento de acordo com contrato a0as g
e execucdo. pagas.
Apoiar a elaborac¢do e revisdo do Plano Plurianual Pla_no Plurianu,al_ et ,
6.3.23 . o Lei Orcamentéria Anual — 4 Numero 1 1 1 1
—PPA e a Lei Orcamentaria Anual
LOA elaborados e
LOA. :
revisados.
Elaborar e ou revisar Plano Municipal de Satde Numero de planos elaborados ,
6.3.24 (PMS) ol 4 Numero 1 1 1 1
x , NUmero Programacao Anual .
6.3.25 Elaborar Programacéo Anual de Salde (PAS) de Satide elaborada. 4 Ndmero 1 1 1 1
Elaborar Relatdrio quadrimestral RDQA —
DIGISUS onde conste e Prestacdo de Contas da ’ - .
6.3.26 Aplicaco dos Recursos do Fundo Municipal de Namero de relatdrios elaborados. 12 Ndmero 3 3 3 3
Saude, acGes realizadas e monitoramento das
metas estabelecidas.
Apresentar Relatério quadrimestral no conselho
municipal de saide, onde conste a Prestacdo de
6.3.27 Contas da Aplicacdo dos Recursos do Fundo Numero de relatdrios elaborados. 12 Namero 3 3 3 3
Municipal de Salde, a¢des realizadas e
monitoramento das metas estabelecidas.
6.3.28 Elaborar Relatério Anual de Gestdo (RAG) Numero de relatdrios elaborados. 4 Ndmero 1 1 1 1
6.3.29 AfIESear ReRIori Ar_wu_al e GeSt?O (S NUmero de relatérios elaborados. 4 NUmero 1 1 1 1
conselho Municipal de Saude.
6.3.30 Fortalecer financiamento atraves_da captacdo de Percentual de F|r_1anC|amento 100 Percentual 100 100 100 100
Recursos de Custeio. fortalecido.
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Elaborar propostas de custeio do PAP e MAC do Percentual de propostas de
6.331 Orcamento Impositivo Federal custeio do PAP e MAC 100 Percentual 100 100 100 100
elaboradas.
Garantir conectividade, equipamentos, Percentual Conectividade e
6.3.32 treinamento e suporte (proprio ou terceirizado) ; - 100 Percentual 25 25 25 25
. oo : equipamentos garantidos.
para informatizagéo dos Estabelecimentos de
salde.
Manter 100% o Fundo Municipal de Saude com - ,
6.3.33 condicBes essenciais para o desenvolvimento de Fundo Ml#:;z't?g(l)de Satide 100 Percentual 100 100 100 100
suas funcdes.
Divulgar a populagéo sobre os riscos de novos
surtos e epidemias. Com acGes preventivas de
6.3.34 prevencdo, com énfase para aos grupos de risco NUmero Absoluto de divulgactes 1 Nimero 1 1 1 1
através de carro de som, midia impressa e midia
digital conforme necessidade apresentada por
situacdo epidemioldgica atual;
Divulgar Informativos conforme necessidade Numero absoluto de
6.3.35 epidemioldgica apresentada; informativos divulgados por 100 Ndmero 25 25 25 25
semana epidemioldgica
Normas e diretrizes do
Divulgacdo atraves de midia e carros de som, Ministério da Salde
6.3.36 sobre importancia de vacinacdo e cuidados em divulgadas, Secretaria 4 NUmero 1 1 1 1
salde. Estadual de Saude e Regional
de Salde
Formas de prevencéo e
. . e divulgadas a populagdo, por
6.3.37 . D|vulga[ AR M|d|a§ & d? Sy meio de carro de som, redes 100 Percentual 25 25 25 25
informacdes sobre prevencdo de situacéo o
AR O sociais, e etc
epidemioldgica
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x - . Percentual de implantacéo 40 Percentual 10 10 10 10
Implantacéo de energia limpa por meio de
6.3.38 aquisicao e instalagdo de energia solar ( de
acordo com disponibilidade financeira)
Realizar compra de materiais e produtos, se
6.3.39 necessario, para auxiliar nas agoes Percentual de sollglta(;oes de 100% Percentual 100% 100% | 100% | 100%
preventivas de acordo com a situacdo compra atualizadas
epidemioldgica do momento.
6.3.40 Monitorar e atuallzgrAser_npre que necessario 0s NGMero absoluto 4 NGMero 1 1 1 1
planos de contigéncias de enfrentamento da
salde;
Remanejar profissionais de acordo com a
6.3.41 necessidade para agdes de epfrentamento ao Percentugl de sohcnago_es de 100% NGmero 100% 100% | 100% | 100%
COVID- 19 conforme necessidade apresentada remanejamento atendidas
por situacao epidemiolégica atual;;
Garantir a aquisicdo/locagdo o de insumos para o
desenvolvimento das a¢des de educacéo e Percentual de solicitagdes 0 . 0 0 0 0
Bl controle a epidemias quando necessario; atendidas 1T NEE 100% 100% | 100% | 100%
Realizar concurso publico ou processo seletivo NUmero de concurso ou processo 01 Nimero absoluto 0 01 0 0
6.3.43 para agentes de salde, agentes de endemias, seletivo realizado
e médicos e demais profissionais de salde.
6.3.44 01 NUmero 01 01 01 01
Manter nucleo de educacéo permanente — NEP NUmero de nlcleos
. g AN , 04 NUmero 01 01 01 01
6.3.45 Elaborar plano de capacitacdo profissional Numero de planos
o municipal para profissionais de sadde
. . C o , L 16 NUmero 4 4 4 4
Realizar capacitagdo trimestral com profissionais NUmero de capacitacOes
6.3.46 de salde através do NEP realizadas
T . , ) . 1 NUmero 0 1 0 0
Criagdo/ implementacédo de planos de cargos e Numero de projeto criado
6.3.47 carreiras da Saude.

87




QUALIDADE EM \
TRANSPARENCIA
OURO

....

PREFEITURADO

A8
Y
da Madre de Deus

- ! - a{)’_—
% é TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

&

selo unicef

. N . 70 Percentual 70 70 70 70
6.3.48 Implementar acBes de SUS Digital Implantac@es realizadas
- , x . 70 Percentual 70 70 70 70
Implantacdo do SUS Digital ( Tele saude, Implantacéo realizada
6.3.49 ) Lo
teleconsulta) de acordo com disponibilidade
financeira ou financiamento tripartite.
6.3.50 Criacdo de canais vir_tuai§ e teméticos de Percentual de canais criados 70 Percentual 70 70 70 70
comunicagdo
6.3.51 Ampliagéo e monit’oramentlo de equipamentoss_ Numero de ampliggéq realizadas 4 N 1 1 1 1
da rede moével de salde das areas urbanas e rurais no municipio

DIRETRIZ N°7 - CONTROLE SOCIAL - Fortalecer a participacdo das pessoas na gestdo do SUS municipal, a
partir da mobilizacéo social.

OBJETIVO N° 7.1 - Aproximar o Sistema de Saude a sociedade civil (cidadaos, prestadores de servigos e instituicdes)

Meta Prevista

Ne Descricéo da Meta Indicador para Meta Unidade
monitoramento e Plano de
avaliacdo da meta (2026- Medid 2026 2027 2028 2029
2029) a
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Realizar reuniGes ordinarias e as , . o
Ay . NUmero minimo de reunides .
711 extraordlnna;ézzsc;tliea Sse fizerem realizadas/ano 48 Numero 12 12 12 12
Renovar / atualizar composi¢do do . -
Conselho Municipal de Sadde, de Ndmero de atualizades 02 NUmero 1 0 1 0
acordo com o regimento interno
Manter atividades do Conselho
Municipal de Salde, inclusive Proporcao de atividades do
7.1.2 viabilizar participacdo em eventos, conselho de satde em 100 Percentual 25 25 25 25
conferéncias, seminarios e plenarias funcionamento
relacionadas ao controle social.
713 Garantir orcamento do CMS e apoio Namero de or¢camento para 1 NGmero 1 1 1 1
o administrativo. controle social aprovado na
LOA
A - ) Numero absoluto de .
7.14 Realizar Conferéncias de Saude e Aferah 2 Numero 0 1 0 1
realizadas
Realizar etapas municipais de NGmero absoluto de
7.15 conferéncias estadual e nacional 2 Ndmero 0 1 0 1
de etap_as/eventos
acordo com demanda regliranos
. Fes? 12 NUmero 3 3 3 3
Atualizar Conselho Municipal de Quantidade de unidades
7.1.6 Saude a partir da mobilizagdo visitadas pelo
comunitaria; Realizar visitas as P .
unidades de Sadde conselho de Salde
7.1.7 Realizar capacitagdes em &mbito UL AcE LefCapdel et 8 NUmero 2 2 2 2
municipal e ou estadual
Realizar capacitacOes para conselheiros . N
7.1.8 municipais de salde promovidas em Nté?iroongzlﬁz?z)c;tagoes 8 Percentual 2 2 2 2
ambito municipal e/ou estadual realizadas
Fortalecimento e suporte ao setor de Percentual de
7.1.9 planejamento dos instrumentos de fortalecimento e
gestdo, manter sistemas de informagcéo, SuDoTrte a0 setor 60 Percentual 15 15 15 15
controle e avaliacdo de acOes da salde P
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4. PREVISAO ORCAMENTARIA

O Plano Municipal de Saude orienta a elaboracdo do orcamento do governo
municipal no que se refere as acdes e servicos de saude, mantendo estreita
correlagcdo com os instrumentos de gestdo publica, especialmente com o Plano
Plurianual (PPA). Este instrumento apresenta os Programas de Governo, com seus
respectivos objetivos, indicadores, custos e metas estabelecidas para um periodo de
quatro anos, promovendo a articulacao entre as prioridades de longo prazo e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA). A LOA, por sua vez, define a previsdo de receitas
(arrecadacao) e despesas (gastos) do governo para o exercicio seguinte.

A integracdo entre esses instrumentos configura um processo ciclico de
planejamento, fundamental para a operacionalizacdo integrada e sistémica do
Sistema Unico de Saude (SUS) no municipio de Brejo da Madre de Deus.

No ambito do PPA 2026-2029, estao previstos investimentos para o quadriénio,
contemplando programas estratégicos que serdo operacionalizados por meio de
acOes orcamentarias, tais como projetos, atividades e operacdes especiais. Esses
programas explicitam os objetivos dos gastos publicos e articulam um conjunto de
acOes necessarias ao enfrentamento de problemas prioritarios, visando a
concretizacao dos resultados esperados, 0s quais sdo acompanhados e mensurados
por meio de indicadores definidos no Plano Plurianual.
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5. PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

A adocdo de mecanismos de monitoramento sistematico e de avaliacdes
periodicas constitui uma estratégia fundamental para a qualificacdo da gestdo do
sistema municipal de saude ao longo dos proximos quatro anos. Essas medidas visam
subsidiar a tomada de decisdo por meio da disponibilizacéo de informacdes oportunas
e relevantes, possibilitando reformula¢es e redimensionamentos necessarios para o
aprimoramento da efetividade das acbes e dos servicos ofertados, de forma
participativa.

O processo de monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Saude sera
estruturado a partir dos seguintes instrumentos: Programacdo Anual de Saude (PAS),
Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA), Relatério Anual de Gestéo
(RAG), Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA).

Em conformidade com as diretrizes da Lei n® 141/2012, serdo elaborados
relatorios quadrimestrais de prestacdo de contas e os Relatérios Anuais de Gestéao,
0s quais serdo devidamente apresentados aos 6rgaos de controle social, aos gestores
e as equipes técnicas da Secretaria Municipal de Saude.

Além da elaboracdo dos referidos relatorios, serdo realizadas oficinas de
monitoramento com os gestores da Secretaria Municipal de Saude, com o objetivo de
identificar eventuais fragilidades na alocacdo de recursos, no suporte técnico e na
adequacdao das acles desenvolvidas em relacdo aos objetivos inicialmente definidos
nos planos de acdo. Nesse contexto, também seréo conduzidas avaliag6es anuais da
execucao do Plano Municipal de Saude, fundamentadas nos relatérios quadrimestrais,
0s quais deverao ser registrados no sistema DigiSUS Gestor — Médulo Planejamento
(DGMP) e submetidos a apreciacao e aprovacao do Conselho Municipal de Saude.
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