Resumo do Plano de Sadde

Municipio: Brejo Da Madre De Deus -

Regiio de Satide: Caruaru

Periodo do Plano de Satade: 2018-2021

Data de finalizacdo: 11/06/2020 21:24:55

Status atual do Plano de Satde: Aprovado

Relagao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude

Estado: Pernambuco

PE

OBJETIVO N° 1.1 - Assistir as necessidades basicas de saide da populago; aperfeicoar os processos de trabalho das Equipes de Satide da Familia, Programa de Agentes Comunitdrios, NASF e ACADEMIA DA SAUDE
com a finalidade de cumprir o papel de ac@o estruturante da saide, ordenadora e gestora do cuidado integral as pessoas.

1.1.2

1.1.4

1.1.5

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO NA ATENCAO BASICA PROCESSOS ORGANIZACIONAIS -
Realiza¢do do planejamento com a participagio horizontal dos membros das equipes de Atencdo Bésica
(ESF, PACS, NASF, ACADEMIA DA SAUDE E PSE); fortalecimento das acoes basicas de satide bucal

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO NA ATENCAO BASICA PROCESSOS ORGANIZACIONAIS -
Realizacdo do planejamento com a participagio horizontal dos membros das equipes de Atencdo Bésica
(ESF, PACS, NASF, ACADEMIA DA SAUDE E PSE); fortalecimento das a¢des bésicas de saide bucal -

PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - Reordenagdo do Processo de Trabalho do
Programa de Agentes Comunitarios de Sadde - Realizar a I OFICINA SOBRE PROCESSO DE TRABALHO
NO PACS

PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - Reordenago do Processo de Trabalho do
Programa de Agentes Comunitarios de Satide - Realizar capacitacdo dos membros do PACS na area de
humanizagio da saide

PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - Reordenagdo do Processo de Trabalho do
Programa de Agentes Comunitarios de Satide - Realizar 01 capacitacdo (PACS) sobre tema de interesse

https://digisusgmp.saude.gov.br

Acgdes de Planejamento
participativo/horizontal
realizadas/avaliadas, com os
respectivos documentos
comprobatdrios das realizacoes

Nimero de avaliagdes sistematicas
implantadas/ ano (Documentos com

avaliacd@o sistematica dos resultados)

Ntmero de oficinas realizadas/ ano

Ntmero de capacitagdes realizadas/
ano

Nimero de capacitagdes realizadas/
ano

2017

2017

2017

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Namero

Nimero

Nuimero
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.1.20

CONTROLE DOS PRINCIPAIS AGRAVOS A SAUDE - Elaboragdo de cronograma com programacio de
atividades a serem realizadas por ESF/PACS e Programas coadjuvantes para prevenir e controlar Hansen,
tuberculose, diabetes, hipertensdo, cancer cérvico uterino e de mama, desnutri¢do e obesidade, fratura de
fémur em idosos e IST¢s/AIDS - Definir 04 CRONOGRAMAS DE ACAO POR EQUIPE/ PROGRAMA

CONTROLE DOS PRINCIPAIS AGRAVOS A SAUDE - Apoiar o Planejamento Familiar - Programar acoes
estratégicas para reducdo da gravidez na adolescéncia e o planejamento familiar do casal e ou da mulher

REDUCAO DA MORTALIDADE INFANTIL - Identificacio e cadastramento das criangas de risco das dreas
cobertas pela ESF e PACS - Definir Plano Singular assistencial para o atendimento das criangas de risco

REDUCAO DA MORTALIDADE INFANTIL - Identificaciio e cadastramento das criancas de risco das dreas
cobertas pela ESF e PACS - Manter a sistemdtica de utilizacdo de Plano Singular assistencial

REDUCAO DA MORTALIDADE INFANTIL - Identificagdo e cadastramento das criangas de risco das dreas
cobertas pela ESF e PACS -Adotar os protocolos validados pela Secretaria de Satide de Brejo da Madre de
Deus e/ ou estabelecidos pela Secretaria Estadual de Satide/ Ministério da Satde

REDUCAO DA MORTALIDADE INFANTIL - Identificagdo e cadastramento das criangas de risco das dreas
cobertas pela ESF e PACS -Agregar incrementos assistenciais intersetoriais para melhorar a qualidade da
saude infantil - Implantar instrumento de avaliacdo da qualidade

REDUCAO DA MORTALIDADE INFANTIL - Identificacio e cadastramento das criancas de risco das dreas
cobertas pela ESF e PACS - Promover e aperfeigoar o aleitamento materno

ESTRATEGIAS DE PREVENCAO A OCORRENCIA DE MORTALIDADE MATERNA - Identificacio/
cadastramento/ acompanhamento precoce das mulheres em situagdo de parto - Garantir a assisténcia pré-
natal com 7 e mais; consultas; garantir exames as mulheres assistidas; envolver o companheiro na assisténcia
ao pré-natal

ESTRATEGIAS DE PREVENCAO A OCORRENCIA DE MORTALIDADE MATERNA - Identificagio/
cadastramento/ acompanhamento precoce das mulheres em situacdo de parto - 80% de parceiros participes
das a¢des de pré-natal nas Unidades Basicas de Saide

SISTEMAS DE INFORMACAO - Manutencio dos Sistemas de Informacio referentes 2 Atencio Bésica
atualizados - Garantir 100% das informagdes para alimentagio dos Sistemas de Informagoes

SISTEMAS DE INFORMACAO - Implantar E-SUS - Implantar E-SUS em 100% das Unidades Bisicas de
Satde

IMUNIZACAO - Garantia do acesso 2 vacinagio humana conforme os grupos preconizados pelo Ministério
da Satdde - Cumprir as metas de vacinagdo humana por grupos e faixas etdrias definidas pelo Ministério da
Satde

ACAO DE SAUDE DO ESCOLAR - Promocao de Acoes de Educacdo em Satide na Escola -Promover a
capacitacdo dos professores e alunos para prevencido e controle das arboviroses, satide bucal e alimentacdo
saudavel/envolver a comunidade; Atualizar professores e alunos sobre os temas de saide; aperfeicoar as
acoes de prevencdo e controle das arboviroses, satide bucal e alimentagdo saudavel

AMPLIACAO DA ATENCAO BASICA - Ampliacio dos Servigos de Atencdo Bésica - Ampliar a cobertura
da atencdo Basica através do Programa de Agentes Comunitarios de Satide, Estratégia Satide da Familia,
Mais Médicos, NASF e Academia da Saide

QUALIDADE DO ATENDIMENTO - Implanta¢ao do Dispositivo Acolhimento - Capacitar equipes através
de 04 oficinas de trabalho; implantar o dispositivo acolhimento com classificacdo de risco nos servicos de
Atencio Basica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Numero de cronogramas informados
ao Conselho Municipal de Satide e
operacionalizados/ ano

Numero de acdes estratégicas
programadas e executadas/ ano

Nimero de planos definidos/ ano

N° de manutengdes realizadas/ ano

Percentual de protocolos adotados/
ano

Nimero de instrumento de avaliagdo
da qualidade implantado/ ano

Percentual de criangas com
aleitamento materno exclusivo/ ano

Percentual de gestantes com 07 ou
mais consultas de pré-natal/ ano

Percentual de parceiros envolvidos no
pré-natal/ ano

Percentual de sistemas de informacao
alimentados integralmente/ ano

Percentual de unidades de saide com
E-SUS implantado

Indices de cobertura de vacinagdo
atingidos e apresentados no Conselho

Municipal de Satde

Numero de ventos realizados/ ano

Percentual de cobertura da atenc@o
basica/ ano

Numero de oficinas realizadas/ ano

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

80,00

80,00

100,00

100,00

100,00

70,00

Namero

Nimero

Namero

Namero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Namero

25

50

50

70

50

70

50

50

60

60

80

75

80

60

75

70

70

90

100

90

65

100

80

80

100

100

100

70



QUALIDADE DO ATENDIMENTO - Implantagio do Dispositivo Acolhimento - Manter o dispositivo
acolhimento com classificac@o de risco; aperfeicoar agdo de acolher

PROGRAMA SAUDE DO ADOLESCENTE - Realizar diagnéstico sobre da satde do adolescente - Elaborar
e atualizar 01 mapeamento de risco a satide do adolescente

PROGRAMA SAUDE DO ADOLESCENTE - Realizar evento para discussdo com a comunidade sobre os
principais riscos a saiide do adolescente - Realizar evento Municipal sobre a Satide do Adolescente

PROGRAMA SAUDE DO ADOLESCENTE - Desenvolver atividades educativas voltadas para a prevengido
de agravos e doencas que apresentam risco a saide do adolescente - Realizar atividades preventivas
relacionadas a saide do adolescente

PROGRAMA SAUDE DO ADOLESCENTE - Imunizar populagido adolescente conforme recomendacoes do
Ministério da Satde - Imunizar 90% da populacdo adolescente conforme recomendagdes do Ministério da
Satde

SAUDE MENTAL NA ATENCAO BASICA - Implantar grupos terapéuticos em saide mental nas unidades
basicas de satide

SAUDE MENTAL NA ATENCAO BASICA - Realizar diagnéstico dos transtornos mentais dos usudrios de
saide mental cadastrados no municipio - Realizar e atualizar levantamento dos pacientes de saide mental em
100% das unidades basicas de satide

SAUDE MENTAL NA ATENCAO BASICA - Capacitagio dos profissionais para atendimento aos usuérios
de Satde Mental - Realizar capacitagdo com profissionais da atenc¢io basica.

PROGRAMA SAUDE DO HOMEM - Programar agoes relacionadas a Satitde do Homem - Elaborar e
atualizar Programacio com Acdes voltadas a Saide do Homem

PROGRAMA SAUDE DO HOMEM - Desenvolver atividades educativas relacionadas 2 Satde do Homem -
Realizar atividade educativa relacionada a Saide do Homem

PROGRAMA SAUDE DO HOMEM - Realizar campanha preventiva relacionada a Saide do Homem -
Realizar campanha preventiva relacionada a Saiide do Homem ; NOVEMBRO AZUL

ATIVIDADES DO PROGRAMA DE SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA - Realizar Diagnéstico para
identificagdo das pessoas com deficiéncia/ tipo - Realizar/ atualizar mapeamento de pessoas com deficiéncia/
tipo

ATIVIDADES DO PROGRAMA DE SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA - Discutir com a
comunidade o mapeamento elaborado/ atualizado - Realizar Evento Municipal sobre a Satide da Pessoa com
Deficiéncia

ATIVIDADES DO PROGRAMA DE SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA - Programar referéncia de
servigos de reabilitacdo - Elaborar/ atualizar grade de servicos de referéncia

ATIVIDADES DO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE - Realizar divulgagdo do Programa Academia da
Satde para ampliar adesdo - Elaborar cartazes/ banners informativos sobre o Programa Academia da Satide

ATIVIDADES DO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE - Cadastrar populac@o que aderiu ao Programa
Academia da Satde

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de equipes com
acolhimento implantado/ ano

Nimero de mapeamentos elaborados/
ano

N°de eventos sobre a saide do
adolescente realizados/ ano

N°de atividades preventivas
relacionadas a saide do adolescente/
ano

Percentual de adolescentes
imunizados/ ano

Percentual de grupos terapéuticos
implantados/ ano.

Nimero de levantamentos realizados/
atualizados/ ano

Numero de capacitagdes realizadas/
ano

N°de Programacoes elaboradas/
atualizadas/ ano

N°de atividades educativas
relacionadas a saide do homem
desenvolvidas/ ano

N°de campanhas preventivas
relacionadas a saide do homem/ ano

N° de mapeamentos realizados/

atualizados/ ano

N°de Eventos sobre a satide da pessoa
com deficiéncia realizados/ ano

N° de grades de referéncia elaboradas/

atualizadas/ ano

N°de cartazes elaborados/ afixados/
ano

Percentual da populac@o cadastrada no
Programa Academia da Saide

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

100,00

36

90,00

100,00

100

100,00

Percentual

Nimero

Namero

Namero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Namero

Namero

Namero

Nimero

Nimero

Nimero

Namero

Percentual

50

90

25

50

100

70

12

90

50

100

90

90

75

50

100

100

90

100

100
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.1.37

.41

.1.42

.1.44

.1.45

.1.46

.1.47

.1.49

.1.50

151

.1.52

.1.54

ATIVIDADES DO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE - Realizar o monitoramento clinico da populacdo
participante do Programa Academia da Satide - Monitorar clinicamente populacdo participante do Programa
Academia da Satide

ATIVIDADES DO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE - Realizar pritica de exercicio fisico - Realizar
encontros para a realizacdo de atividade fisica

ATIVIDADES DO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE - Alimentar o Sistema de Informagdo em Saude
(SIS) para registro das atividades desenvolvidas pelo Programa Academia da Sadde - Alimentar
mensalmente o SIS

ATIVIDADES DO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE - Elaborar Relatério de Acompanhamento e
Monitoramento (A & M) das a¢des desenvolvidas pelo Programa Academia da Satde - Elaborar Relatdrios

de A& M

ATIVIDADES DO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE - Solicitar custeio de Academia da Satde -
Realizar articulag¢do junto ao Ministério da Satide para efetivar custeio das agdes

ATIVIDADES DO PROGRAMA NASF - Elaborar Programagio do NASF - Realizar Oficina de
Planejamento das A¢des do NASF

ATIVIDADES DO PROGRAMA NASF - Realizar Acompanhamento e Monitoramento das a¢des planejadas
- Elaborar relatérios de Acompanhamento e Monitoramento das a¢des planejadas para o0 NASF

ATIVIDADES DO PROGRAMA NASF - Ampliar cobertura do NASF - Realizar articulacio junto ao
Ministério da Satde para efetivar implantacdo de mais 01 NASF (Sdo Domingos)

ATIVIDADES DO PROGRAMA SAUDE DO TRABALHADOR NA ATENCAO BASICA - Realizar
Diagnéstico de riscos ocupacionais - Realizar/ atualizar mapeamento

ATIVIDADES DO PROGRAMA SAUDE DO TRABALHADOR NA ATENCAO BASICA - Realizar evento
para discussdo com a comunidade sobre os riscos a satide ocupacional

ATIVIDADES DO PROGRAMA SAUDE DO TRABALHADOR NA ATENCAO BASICA - Incrementar
notificacio de doencas ocupacionais - Emitir Nota Técnica

ATIVIDADES DO PROGRAMA SAUDE DO TRABALHADOR NA ATENCAO BASICA - Incrementar
notificacdo de doencas ocupacionais - Realizar capacitagido das equipes

PREVENCAO EM SAUDE BUCAL NA ATENCAO BASICA - Realizar atividades preventivas em Saide
Bucal

ATENDIMENTOS ODONTOLOGICOS NA ATENCAO BASICA - Realizar atendimentos odontolégicos na
atencdo basica

SAUDE BUCAL EM TODA PARTE - Implantar/ manter Programa Satide Bucal em Toda Parte

DOENCAS E AGRAVOS PRIORITARIOS - Planejar estratégias especificas para evitar a morbimortalidade
de doencas e agravos prioritarios - Realizar Oficina para identificacao das doencas e agravos prioritarios

DOENCAS E AGRAVOS PRIORITARIOS - Elaborar Plano de Acao Estratégica

DOENCAS E AGRAVOS PRIORITARIOS - Operacionalizar Plano de A¢do Estratégica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de participantes
monitorados no Programa Academia
da Sadde/ ano

N°de encontros para a realizagio de
atividade fisica/ ano

N°de vezes de alimentacio do SIS/
ano

N°de Relatérios A & M elaborados/
ano

Numero de articulagdes efetuadas

junto ao Ministério da Satde/ ano

N° de Oficinas de Planejamento das
Acoes do NASF realizadas/ ano

N°de Relatérios de A & M elaborados/
ano

Ne° de articula¢des efetuadas junto ao
Ministério da Satde/ ano

N° de mapeamentos realizados/
atualizados/ ano

N°de eventos realizados/ ano

N°de notas técnicas emitidas/ ano

Ne°de capacitacdes realizadas/ ano

N°de atividades preventivas em saide
bucal realizadas/ ano

N°de atendimentos odontolégicos
realizados/ ano

N° de programas implantados/
mantidos/ ano

N° de Oficinas realizadas/ ano

N° de Planos elaborados/ ano

Percentual de metas cumpridas no
Plano de Acdo Estratégica

0,00

0,00

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Niamero

Nimero

Nimero

Percentual

100,00

1.200

48

144

92.820

80,00

Percentual

Namero

Nimero

Namero

Namero

Nimero

Namero

Nimero

Namero

Namero

Niamero

Namero

Niamero

Namero

Nimero

Namero

Nimero

Percentual

100 100 100 100
300 300 300 300
12 12 12 12
4 4 4 4
1 1 1 1
1 1 1 1
3 3 3 3
1 1 1 1
0 1 1 1
0 0 1 1
0 1 0 1
0 0 1 0
36 36 36 36
20.000  22.000 24200  26.620
0 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
80 80 80 80
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1.1.55

1.1.56

1.1.57

ALIMENTACAO E NUTRICAO - Promover campanhas e palestras nas unidades de satde sobre importdncia ~ Percentual de unidades que realizaram
do aleitamento materno - Realizar palestra/ més nas USFs sobre aleitamento materno 01 palestra/ més

ALIMENTACAO E NUTRICAO - Garantir acompanhamento antropométrico mensal das criangas até 07 Percentual de criangas medidas e

anos - Garantir que criancas até 07 anos sejam pesadas e medidas mensalmente pesadas/ més

FOMENTO A REALIZACAO DE ATIVIDADES DO PICS - Sensibilizar equipe da Atencéo Bsica sobre a Ne de oficinas realizadas/ ano

PNPIC - Realizar oficina com os profissionais sobre a PNPIC

0,00

0,00

0

2017

2017

2017

Percentual

Percentual

Nimero

100,00

50,00

Percentual 80
Percentual 50
Nimero 0

90

50

100

50

100

50

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir o acesso a assisténcia especializada pela populagdo local; garantir atencio assistencial considerando a Atengdo Basica como coordenadora do cuidado; trabalhar no aperfeicoamento da Rede de

Satide

Planejamento das Atividades da Média Complexidade - Realizagdo do planejamento das atividades; articulacdo com a atengdo Nimero de cronogramas 2017 Nimero Nimero
basica de satide; desenhar fluxos assistenciais; promover a ampliagdo do acesso nas consultas e exames especializados - Elaborar  elaborados/ ano
cronograma de atividades com indicadores para avaliar resultados do trabalho em 2018
2.1.2  Humanizagdo Assistencial nas Unidades de Urgéncia e Emergéncia - Humanizar a assisténcia prestada na Média Complexidade - ~ Ndmero de treinamentos 0 2017 Nimero 1 Nimero 1 0 0 0
Treinar equipes sobre classificacdo de risco; iniciar implantacao da classificagdo de riscos realizados/ ano
2.1.3  Humanizagdo Assistencial nas Unidades de Urgéncia e Emergéncia - Humanizar a assisténcia prestada na Média Complexidade - = Percentual de unidades com 0,00 2017 = Percentual 100,00 Percentual 0 100 100 100
Implantar e manter a classificagdo de risco para os servi¢os de média complexidade classificagdo de risco
implantada
2.1.4  Reducido das Internacdes Hospitalares - Reducdo das internacdes hospitalares - Promover a reducdo de internagdes hospitalares Nimero de eventos 0 2017 Nimero 4 Nimero 1 1 1 1
por causas sensiveis as agdes basicas de saide; articular a Atencdo Basica com essa finalidade; realizar evento realizados/ ano
2.1.5  Assisténcia em Saide Bucal Especializada - Qualificacdo das atividades do Centro de Especialidades Odontologicas - Percentual de protocolos 0,00 2017  Percentual 100,00 Percentual 0 80 90 100
Reorganizacao do servico com a implantacdo dos Protocolos Assistenciais - Implantagdo dos Protocolos Assistenciais implantados de acordo com
a necessidade/ ano
2.1.6 Urgéncia e Emergéncia em Satde - Reestruturacdo dos Servigos Assistenciais - Unidades de Saide equipadas Percentual de unidades de 0,00 2017 = Percentual 100,00 Percentual 70 80 90 100
satde equipadas/ ano
2.1.7 = Atencdo Domiciliar - Implantacdo de Servigo Assistencial nos domicilios - Elaborar Projeto para Implantagdo do SAD Ntmero de Projetos SAD 0 2017 Nimero 1 Nimero 0 1 0 0
elaborados
OBJETIVO N° 3.1 - Implantar novos servigos, estabelecer fluxos e instrumentalizar a regulagdo assistencial para garantir o acesso da populac@o aos servicos ambulatoriais especializados
https://digisusgmp.saude.gov.br 5de 23



Referéncia Municipal - Programar e implantar servicos ambulatoriais especializados - Identificar lista de espera
para marcagio de consultas e exames - Formatar 01 lista de espera/ ano

Ntmero de listas de espera
formatadas/ ano

2017

Numero

Nimero

OBJETIVO N° 4.1 - Expressar o compromisso da gestdo com a implementagdo e o fortalecimento do SUS Municipal em busca da universalidade, da equidade e integralidade, objetivando a melhoria da atencdo a saide e

da qualidade de vida da populagdo, garantindo a referéncia assistencial aos servicos especializados

2017

4.1.2

4.13

4.1.5

4.1.7

Reestruturagio dos Processos Organizacionais - Desenvolver a¢des visando qualificar a estrutura organizacional dos
processos de trabalho da UPA Mestre Camarao - Elaborar 01 Plano de Modernizagio Gerencial

Reestruturagio dos Processos Organizacionais - Implantar prontudrio Eletronico - Informatizar 100% os
atendimentos realizados na Unidade

Reestruturacdo dos Processos Organizacionais - Implantac@o dos protocolos de classificacdo de risco em todas as
unidades de saide - Implantar protocolo de acolhimento com classificagdo de risco em 100% das unidades
especializadas

Reestruturacao dos Processos Organizacionais - Capacitacdo dos profissionais nas Unidades de Urgéncia e
Emergéncia a UPA, Promover a educagdo permanente dos profissionais, através de capacitagdes - Realizar 02
capacitacdes em Urgéncia e Emergéncia

Reestruturacdo dos Processos Organizacionais - Manutencdo das Viaturas do SAMU 192 - Realizar 04 manutengdes
preventivas e corretivas nas viaturas do SAMU

Reestruturacdo dos Processos Organizacionais - Viabilizar e Ampliar a realizacdo de exames - Implantar 01
laboratério de analises clinicas na UPA, garantindo a realizagdo de exames laboratoriais, funcionando no periodo
diurno (12h), inclusive finais de semana e feriado.

Reestruturagio dos Processos Organizacionais - Qualificar os profissionais, visando o aprimoramento do servico -
Elaborar Plano de Educacdo Permanente

Reestruturagio dos Processos Organizacionais - Disponibilizar relatério quadrimestral e monitorar o cumprimento
das agdes - Elaborar Relatorios Quadrimestrais

Reestruturagio dos Processos Organizacionais - Humanizar o atendimento as gestantes e puérperas - Adquirir 100%
do material especifico para atendimento a gestante

https://digisusgmp.saude.gov.br

Numero de Planos elaborados/ ano

Percentual de prontudrios de pacientes
informatizados

Percentual de unidades de satide com
acolhimento com classificagdo de risco
implantados

N° de capacitacdoes em Urgéncia e
Emergéncia realizadas

N°de manutengdes preventivas e

corretivas realizadas

N°de laboratérios implantados

Numero de planos de educacio
permanente elaborados

N° de Relatérios Quadrimestrais
elaborados

Percentual de material adquirido em
relagdo a necessidade

0,00

0,00

0,00

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nuimero

Nimero

Nimero

Percentual

100,00

100,00

12

100,00

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

100

70

100

100

80

100

90

100

100

100
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OBJETIVO N° 5.1 - Promover e ampliar as a¢des de Assisténcia Farmacéutica no Municipio

Informagao - Produzir documentos técnicos e disponibilizar informagdes que possibilitem o acompanhamento, monitoramento ~ N°de relatérios elaborados/ 2017 Nimero Namero
e avaliacdo das acOes e servicos da Assisténcia Farmacéutica - Coletar, analisar e manter os dados produzidos pela AF do ano
municipio - Elaborar relatérios

5.1.2  Cuidado - Inserir a Assisténcia Farmacéutica nas priticas clinicas promovendo a resolutividade das a¢cdes em satide - Implantar Percentual de unidades de 0,00 2017  Percentual 100,00 Percentual 85 90 95 100
servigo de AF satide com servico de AF

implantados/ ano

5.1.3  Estrutura - Promovera a estruturacdo dos servigos farmacéuticos através do desenvolvimento das acdes de Assisténcia N°de unidades (CAF) 0 2017 Nuimero 1 Nimero 0 0 1 0
Farmacéutica, melhorando a drea fisica, os equipamentos, mobilidrios e recursos humanos - Reestruturacdao da CAF estruturadas/ ano

5.1.4  Estrutura - Promovera a estruturac@o dos servigos farmacéuticos através do desenvolvimento das acdes de Assisténcia Percentual de dispensas 0,00 2017  Percentual 80,00 Percentual 50 60 70 80
Farmacéutica, melhorando a drea fisica, os equipamentos, mobilidrios e recursos humanos - Implantacdo da dispensagido efetuadas através do Horus/
através do sistema Horus ano

5.1.5  Educagdo - Reorganizacdo do ciclo de AF na rede, promover a educa¢do permanente e capacitacdo dos profissionais de saide N° de capacitagdes realizadas/ 0 2017 Nimero 4 Namero 1 1 1 1
para qualificacdo das agdes da Assisténcia - Capacitar todos os profissionais vinculados & Assisténcia Farmacéutica: prescritores, ~ ano
farmac@uticos, auxiliares e técnicos

5.1.6  Educagdo - Estabelecer acordos com juizes (Assessoria Juridica), promotores e outros sobre as solicitagdes para defini¢cdes de N°de comités em 0 2017 Nimero 4 Nimero 1 1 1 1
encaminhamentos de ordens judiciais, demandas de promotorias e outros - Criar/ manter um comité técnico para acessoria a funcionamento/ ano
demandas judiciais relacionadas a medicamentos e material médico hospitalar

5.1.7  Educagido - Implementar a¢des de educacdo permanente para os USUARIOS de medicamentosy - Planejamento e realizagio de N°de acoes educativas 0 2017 Nimero 4 Namero 1 1 1 1
campanha sobre o uso racional de medicamentos planejadas e executadas/ ano

5.1.8  Educacio - Desenvolvimento e Capacitacdo de Recursos Humanos - Realiza¢do de curso de capacitacdo e Horus para os Percentual de colaboradores 0,00 - Percentual 100,00 Percentual 100 100 100 100
colaboradores/funcionarios da AF capacitados para o manuseio

do Hérus/ ano
OBJETIVO N° 6.1 - Realizar agdes de Producdo de Plantas Medicinais através do Arranjo Produtivo Local; fornecer os insumos para a Farmacia Viva
https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 23



6.1.4

6.1.5

6.1.8

FARMACIA VIVA ALIPIO MAGALHAES PORTO - Garantir a contratacdo de funciondrios para manter a Farmacia Viva

FARMACIA VIVA ALIPIO MAGALHAES PORTO - Promover curso de manipulagdo, higienizacdo e preparagio das plantas
para manipulacdo

FARMACIA VIVA ALIPIO MAGALHAES PORTO - Garantir a producido dos remédios fitoterapicos tradicionais semi-artesanais,
para atender as necessidades do municipio

FARMACIA VIVA ALIPIO MAGALHAES PORTO - Garantir a compra dos insumos para a producio dos remédios fitoterapicos
tradicionais semi-artesanais - Efetuar a compra dos insumos: A¢ticar mascavo, dlcool de cereais, vaselina liquida USP, vaselina
sélida USP, base para sabonete liquida e sélida hipoalergénica (transparente e opaca) cera de abelha centrifugada, Lauril etil; Base
para hidratante; Material de envase para repelente e hidratante

FARMACIA VIVA ALIPIO MAGALHAES PORTO - Garantir recursos financeiros para promover palestras para profissionais da
satide e populacdo - Promover palestras para os profissionais de nivel superior que atuem nas unidades de satide

FARMACIA VIVA ALIPIO MAGALHAES PORTO - Garantir recursos financeiros para promover palestras para profissionais da
satde e populagdo - Promover palestras para a populagdo das unidades de saide

FARMACIA VIVA ALIPIO MAGALHAES PORTO - Garantir recursos financeiros para implantar o programa de fitoterapia
municipal - Promover palestra com os estudantes do municipio e levar o conhecimento do uso correto e plantio das plantas
medicinais

FARMACIA VIVA ALIPIO MAGALHAES PORTO - Garantir recursos financeiros para construgio - Construir o prédio da
Farmiécia Viva, de acordo com as normas da ANVISA

FARMACIA VIVA ALIPIO MAGALHAES PORTO - Garantir recursos financeiros para divulgacdo dos remédios fitoterapicos
tradicionais semi-artesanais - Distribuir material educativo para os profissionais de satde, estudantes, professores e a populagio

Percentual de servidores
contratados de acordo com
a necessidade do
programa/ ano

N°de cursos promovidos/
ano

Percentual de
medicamentos produzidos
de acordo com a
necessidade

Percentual de itens
garantidos/ ano

N° de palestras realizadas/
ano

Ne°de palestras realizadas/
ano

Ne° de palestras realizadas/
ano

N°de prédios construidos/
ano

Percentual de material
educativo distribuido de
acordo com a necessidade/
ano

0,0

0,00

0,00

0,00

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

100,00

100,00

100,00

50,00

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Nimero

Namero

Namero

Namero

Percentual

80

100

30

90

100

35

95

100

45

100

100

50

OBJETIVO N° 7.1 - Realizar a¢des de Produgdo de Plantas Medicinais através do Arranjo Produtivo Local; fornecer os insumos para a Farmacia Viva
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ARRANJO PRODUTIVO LOCAL - APL - Garantir o cultivo das Plantas medicinais de acordo com a Percentual de plantas cultivadas de acordo com a 0,0 2017  Percentual 100,00 Percentual
Lista Municipal - Cultivar as plantas de interesse para a produ¢do de Medicamentos Fitoterdpicos necessidade de producéo de fitoterapicos/ ano

7.1.2  ARRANJO PRODUTIVO LOCAL - APL - Adquirir plantas regionais para a producdo dos remédios Percentual de plantas regionais cultivadas de 0,00 2017  Percentual 100,00 Percentual 85 90 95 100
fitoterapicos e plantar uma reserva florestal destas espécies acordo com a necessidade/ ano

7.1.3  ARRANJO PRODUTIVO LOCAL - APL - Garantir a produc@o de humos - Produzir humos para o Percentual de hiimus produzido de acordo com a 0,00 2017  Percentual 100,00 Percentual 80 90 100 100
cultivo das plantas medicinais e comercializar o excesso produzido necessidade para consumo e comercializagdo/ ano

7.1.4  ARRANJO PRODUTIVO LOCAL - APL - Garantir o cultivo de mudas de plantas medicinais para N°de mudas distribuidas/ ano 0 2017 Numero 1.000 Nimero 300 400 500 1.000
distribuir em eventos e palestras - Cultivar e distribuir mudas na Feira do Verde, e em palestras com a
comunidade

7.1.5  ARRANJO PRODUTIVO LOCAL - APL - Garantir recurso financeiro para manter o APL - Contratar Percentual de profissionais contratados de acordo 0,00 2017  Percentual 100,00 Percentual 70 80 90 100
funciondrios para manuten¢do do APL com a necessidade/ ano

7.1.6 ~ ARRANJO PRODUTIVO LOCAL - APL - Garantir recursos financeiros para contratagdo de um carro Ne° de carros disponibilizados para APL/ ano 0 2017 Nimero 1 Ntmero 1 1 1 1
para o APL

7.1.7  ARRANJO PRODUTIVO LOCAL - APL - Garantir a constru¢ido de um galpdo destinado para promogio N°de galpdes construidos/ ano 0 2017 Nimero 1 Nimero 0 0 0 1
dos eventos e palestras

7.1.8  ARRANJO PRODUTIVO LOCAL - APL - Garantir recursos financeiros para compra de material Percentual de material adquirido de acordo com a 0,00 2017  Percentual 100,00 Percentual 70 80 90 100

necessidade/ ano
OBJETIVO N° 8.1 - Monitoramento dos fatores biolégicos de contaminantes ambientais na dgua, ar e solo de importancia para saide piblica, bem como a vigilancia e prevengdo dos riscos decorrentes dos desastres
naturais e acidentes com produtos nocivos a satide humana.
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8.1.3

8.1.4

Programa de controle de ciilex (murigoca) - Dividir em Areas o municipio (mapear)

Programa de controle de ciilex (murigoca) - Identificar e eliminar os focos

Laboratério de entomologia - Analisar, identificar, classificar e quantificar as espécies de
vetores nocivos a saide humana

Programa de Controle de Roedores - Inspecionar e desratizar as comunidades carentes

Percentual de dreas mapeadas/ ano -

Percentual de focos eliminados em relagéo aos -
focos identificados

Percentual de vetores identificados e classificados -

Percentual de ambientes inspecionados e -
desratizados

2017

2017

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

100

100

100

100

100

100

100

OBJETIVO N° 9.1 - Monitoramento dos fatores bioldgicos de contaminantes ambientais na dgua, ar e solo de importancia para satide publica, bem como a vigilancia e prevencao dos riscos decorrentes dos desastres

naturais e acidentes com produtos nocivos a satide humana

Programa de Controle da Raiva - Vacinacdo de Caes e Gatos Percentual de animais vacinados 0,0 2017 Percentual 80,00 Percentual
9.1.2  Programa de Controle da Raiva - Observagido Clinica de cédes e gatos que agrediram as Percentual de animais observados 0,00 2017 Percentual 90,00 Percentual 80 85 90 90
pessoas
9.1.3  Programa de Controle da Raiva - Coleta de encéfalo para exame laboratorial em caes Percentual de coletas de encéfalo realizadas para exame 0,00 2017 Percentual 80,00 Percentual 80 80 80 80
que apresentaram problemas neuroldgicos e vieram a 6bito laboratorial de cdes com problemas neurologicos
9.1.4  Programa de Controle da Raiva - Controle das Areas de focos de raiva Percentual de dreas com foco de raiva controladas 0,00 2017 Percentual 80,00 Percentual 80 80 80 80
9.1.5  Programa de Controle da Raiva - Trabalho Educativo sobre a raiva humana - Palestras Nuimero de palestras realizadas/ ano 0 2017 Nimero 30 Nimero 6 6 8 10
educativas realizadas nas escolas
9.1.6  Programa de Controle da Raiva - Investigagdo dos casos suspeitos de raiva humana Percentual de investigacoes feitas em casos suspeitos de raiva 0,00 2017 Percentual 80,00 Percentual 80 80 80 80
humana
OBJETIVO N° 10.1 - Monitoramento dos fatores biolgicos de contaminantes ambientais na dgua, ar e solo de importincia para saide publica, bem como a vigilancia e prevencio dos riscos decorrentes dos desastres
naturais e acidentes com produtos nocivos a satide humana.
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10.1.1  Programa de Controle de Animais Sinantropicos - Reduzir a presenca destes animais através de dedetizacao, Percentual de agdes realizadas em relacdo 0,0 2017 = Percentual 30,00 Percentual

pulverizagdo e eliminagdo de criadouros - Realizar dedetizagdo, pulverizacdo em criadouros ao nimero de criadouros/ ano
10.1.2  Programa de Controle de Animais Sinantrépicos - Identificacdo das zoonoses Percentual de zoonoses identificadas 0,00 2017 = Percentual 100,00 Percentual 100 100 100 100
10.1.3  Programa de Controle de Animais Sinantrépicos - Combate adequado para zoonoses Percentual de demandas atendidas 0,00 2017  Percentual 100,00 Percentual 100 100 100 100

OBJETIVO N° 11.1 - Monitoramento dos fatores bioldgicos de contaminantes ambientais na dgua, ar e solo de importancia para saide publica, bem como a vigilancia e prevengao dos riscos decorrentes dos desastres
naturais e acidentes com produtos nocivos a satide humana.

https://digisusgmp.saude.gov.br 11 de 23



1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

110

RNt

112

113

114

Programa Nacional de Controle da Dengue ( P.N.C.D) - Realizar visitas domiciliares nos iméveis cadastrados
(P.N.C.D), em cada ciclo

Programa Nacional de Controle da Dengue (P.N.C.D) - Levantamento de indice rdpido Aedes aegypti (LIRAa) nos
imoveis estratificados

Programa Nacional de Controle da Dengue (P.N.C.D) - Tratamento dos Pontos Estratégicos (P.E)

Programa Nacional de Controle da Dengue (P.N.C.D) - Tratamento de Dificil acesso

Programa Nacional de Controle da Dengue (P.N.C.D) - Coleta de Pneus

Programa Nacional de Controle da Dengue (P.N.C.D) - Atendimento as Solicitagdes

Programa Nacional de Controle da Dengue (P.N.C.D) - Realizar em tempo oportuno o Bloqueio Espacial, dos casos
notificados usando U.B.V

Programa Nacional de Controle da Dengue (P.N.C.D) - Educagdo em Satde - Realizar palestras educativas

Programa Nacional de Controle da Dengue (P.N.C.D) - Alimentagdo Regular do SISPNCD - Alimentar
semanalmente o sistema

Programa Nacional de Vigilancia da Qualidade da Agua para consumo Humano (VIGIAGUA) - Monitorar a
Qualidade da Agua para Consumo Humano, nos parametros fisico quimico para cloro e turbidez, e microbiol6gico
para coliformes totais e escherichia coli, conforme pactuagido

Programa Nacional de Esquistossomose - Realizar exames de acordo com o pardmetro recomendado

Programa nacional de Esquistossomose - Trabalho Educativo sobre Esquistossomose - Palestras educativas
semestrais nas escolas

Programa Nacional de Esquistossomose - Implantar um Laboratério de Andlises para o Diagndstico de Helmintos,
incluindo o Schistosoma mansoni, no Distrito de Sdo Domingos - Implantar e manter um laboratério

Programa Nacional de Controle da Esquistossomose - Garantir a funcionalidade do Laboratério de Entomologia do
Municipio - Adquirir/ manter os equipamentos necessarios

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de imoveis cadastrados/
ciclo

Percentual de iméveis estratificados
com LIRAa

Percentual de pontos estratégicos
visitados

Percentual de dificil acesso tratados/
ano

Percentual de pneus coletados em
relagdo a quantidade de pneus

velhos identificadas

Percentual de demandas atendidas
em relagdo as demandas existentes

Percentual de bloqueios realizados

Nuamero de palestras realizadas

Nimero de semanas em que o
sistema foi alimentado

Percentual de coletas realizadas de
acordo com a meta pactuada

Nimero de exames coletados/ ano

Numero de palestras realizadas

Numero de laboratérios
implantados e mantidos

Percentual de equipamentos de
laboratério adquiridos e mantidos

0,0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

80,00

100,00

100,00

90,00

100,00

80,00

80,00

90

192

100,00

5.600

40

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Nimero

Percentual

Niamero

Nimero

Nimero

Percentual

100

100

60

60

80

80

15

48

80

1.400

100

100

100

70

80

80

80

20

48

90

1.400

100

100

100

80

100

80

80

25

48

90

1.400

12

100

100

100

90

100

80

80

30

48

100

1.400

16

100
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OBJETIVO N° 12.1 - Vigilancia a saide da populacdo, através do controle sanitario da producdo, fabricagdo, embalagem, fracionamento, reembalagem, transporte, armazenamento, distribuicdo e comercializagio de
produtos e servicos submetidos ao regime de vigilancia sanitaria, inclusive dos fatores ambientais de risco que interferem na satide humana, advindos dos processos, insumos e tecnologias relacionados a essas atividades.

12.1.1

12.1.2

12.1.3

12.1.4

12.1.5

12.1.6

12.1.7

12.1.8

12.1.9

12.1.10

VISA: DICONA - Realizar capacitacdo para manipuladores de alimentos: merendeiras,
lanchonetes, frios e panificadoras

VISA: DICIMEC, DICOSA, DICOEP, DICONA - Cadastrar os estabelecimentos
comerciais sujeitos a vigilancia sanitdria presentes no municipio.

VISA: DICONA - Fiscalizar e monitorar as feiras livres

VISA: DICOSA - Contratar técnicos para inspecionar e monitorar os veiculos
transportadores de dgua para consumo humano

VISA: DICOEP - Realizar oficina sobre boas praticas e biosseguranga para profissionais.
ESTRATEGIAS PARA VISA - Realizar capacitagio para a equipe de vigilancia sanitdria
ESTRATEGIAS PARA VISA - Aquisi¢o de veiculo exclusivo para vigilancia sanitaria

ESTRATEGIAS PARA VISA - Informatizar a vigilancia sanitaria de acordo com a
necessidade

ESTRATEGIAS PARA VISA - Implantar/ Manter Nicleo de Vigilancia em Saide em
Sao Domingos

ESTRATEGIAS PARA VISA - Dotar a VISA de instrumentos de comunicagdo - adquirir
instrumentos de comunicacdo de acordo com a necessidade

Numero de capacitagdes realizadas

Percentual de estabelecimentos comerciais cadastrados 0,00

Percentual de feiras fiscalizadas e monitoradas de acordo 0,00
com a necessidade

Numero de técnicos contratados 0
Nimero de oficinas realizadas 0
Ntmero de capacitacdes realizadas 0
Nimero de veiculos adquiridos 0
Percentual de aquisicdo de equipamentos de informatica 0,00

para a VISA de acordo com a necessidade

Numero de Nicleos de Vigilancia em Satde implantados/ 0
mantidos em Sdo Domingos

Percentual de instrumentos de comunicagdo adquiridos para 0,00
a VISA de acordo com a necessidade

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

80,00

80,00

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Namero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

80

80

100

100

80

80

100

100

80

80

100

100

80

80

100

100

OBJETIVO N° 13.1 - Realizar as atividades administrativas internas da Secretaria Municipal de Satde, da Rede Assistencial, Servicos, A¢des de Satide e Arranjo Produtivo Local ; APL; adquirir e pagar o que se fizer

necessario ao funcionamento das agdes programadas; gerenciar os recursos humanos do setor saide; realizar/viabilizar os servicos de manutengdo; utilizar para estas finalidades os recursos financeiros do SUS

13.1.1

GESTAO DE PESSOAS - Realizacio do Cadastramento de Pessoal - Elaborar Relatérios Consolidados com a N° de Relatorios elaborados/ ano

situac@o cadastral dos servidores

https://digisusgmp.saude.gov.br

2017

Nimero

Nimero
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13.1.2

13.1.4

13.1.5

13.1.6

13.1.7

13.1.8

13.1.9

13.1.10

13.1.12

13.1.13

13.1.14

13.1.15

13.1.16

13.1.18

GESTAO DE PESSOAS - Elaborar folha de pagamento de pessoal - Elaborar folhas de pagamento de pessoal

GESTAO DE PESSOAS - Realizagiio dimensionamento de necessidade de pessoal - Elaborar Relatério
Consolidado com a necessidade de servidores por setor

GESTAO DE PESSOAS - Designagio, através de portarias, dos responséveis técnicos por Programas, Unidades
de saide e Coordenagdes - Publicar portarias designando técnicos responsaveis por Programas, Unidades de
Satide e Coordenagdes

GESTAO DE PESSOAS - Implantagio de Niicleo de Educagio Permanente - Realizar levantamento de
necessidades de capacitagdes e treinamentos

GESTAO DE PESSOAS - Realizar capacitagdes programadas
GESTAO DE PESSOAS - Lotar pessoal de acordo com a necessidade dos servigos - Realizar Processo seletivo
simplificado

GESTAO FINANCEIRA - Cumprimento do percentual de investimento em satide com recursos proprios,
recomendado pela legislagdo - Investir, no minimo, 15% dos recursos préprios com acgdes de satde.

GESTAO FINANCEIRA - Contratagio de consultoria contabil e software para registro da receita, despesa e
afins - Contratar Consultoria especializada em registro contébil

GESTAO FINANCEIRA - Prestagio contas a populagio dos recursos financeiros recebidos e gastos - Realizar
prestacoes de contas em Audiéncias Piblicas

GESTAO FINANCEIRA - Dotar Setor Financeiro de equipamentos de informatica, mobiliario, etc - Adquirir
equipamentos de informatica e mobilidrios de acordo com a necessidade

GESTAO ADMINISTRATIVA - Realizagio de Cadastro de Fornecedores para o setor de compras - Elaborar
cadastro de fornecedores

GESTAO ADMINISTRATIVA - Acompanhamento da aquisi¢do de bens e servigos pelo Setor de Compras -
Elaborar Relatério Mensal contendo relagdao de material adquirido com comprovantes de recebimento/
conferéncia

GESTAO ADMINISTRATIVA - Acompanhamento da aquisi¢do de bens e servigos pelo Setor de Compras -
Alimentar banco de pregos do SUS mensalmente

GESTAO ADMINISTRATIVA - Acompanhar execugio de 100% dos contratos/ convénios firmados na
realizacdo da Gestdo de contratos e convénios - Elaborar Relatério Mensal contendo relagdo de material e

servigos adquirido com comprovantes de recebimento/ conferéncia

GESTAO ADMINISTRATIVA - Acompanhar execugio de 100% dos contratos/ convénios firmados na
realizacao da Gestao de contratos e convénios - Realizar Prestacoes de contas dos convénios e similares

GESTAO ADMINISTRATIVA - Manutencio da rede fisica e de equipamentos por parte do Setor de
Manutengdo - Definir servico de manutencdo dos equipamentos de informatica, médicoassistenciais

GESTAO ADMINISTRATIVA - Implantar e Manter a Gestiao Consorciada - Estabelecer a¢des consorciadas

https://digisusgmp.saude.gov.br

N°de folhas de pagamento elaboradas/
ano

N° de Relatorios elaborados/ ano

Percentual de designagdes formais/

oficiais elaboradas de acordo com a
necessidade/ ano

Ne°de Relatérios com necessidade de
capacitagdes elaborados/ ano

Percentual de capacitagdes programadas e
executadas/ ano

Nimero de processos seletivos
simplicados/ ano

Percentual de recursos préprios investidos
na saide/ ano

Nimero de consultorias especializadas
contratadas para o registro contébil/ ano

Ne°de prestagdes de contas realizadas/ ano

Percentual de equipamentos de
informatica e mobilidrios adquiridos de
acordo com a necessidade/ ano

N°de Cadastros elaborados/ ano

Nimero de Relatorios elaborados/ ano

N° de alimentagdes ao banco de precos do
SUS realizadas/ ano

Numero de relatérios mensais elaborados/

ano

Percentual de prestagdes de contas
realizadas de convénios e contratos

N°de servicos definidos/ ano

N°de acdes consorciadas estabelecidas/
ano

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

52

100,00

75,00

15,00

100,00

48

48

48

100,00

Namero

Nimero

Percentual

Namero

Percentual

Niamero

Percentual

Nimero

Namero

Percentual

Namero

Niamero

Nimero

Namero

Percentual

Nimero

Namero

100

25

100

100

50

100

100

50

15

100

12

100

100

75

100

100
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13.1.19

13.1.20

13.1.21

13.1.22

13.1.23

13.1.24

13.1.25

13.1.26

13.1.27

13.1.28

13.1.29

13.1.30

13.1.31

13.1.32

13.1.33

13.1.34

13.1.35

13.1.36

13.1.37

GESTAO ADMINISTRATIVA - Prestar contas das acdes consorciadas em Audiéncia Piblica - Prestar contas
das acdes consorciadas em audiéncias publicas

GESTAO ADMINISTRATIVA - Estabelecer contratos/ convénios com servicos da Rede Complementar do
SUS, de acordo com a necessidade e viabilidade financeira - Realizar estudo de viabilidade técnica e financeira

GESTAO ADMINISTRATIVA - Realizar estudos para contratacio de servicos terceirizados para as atividades-
meio - Realizar estudo de viabilidade técnica e financeira

GESTAO ADMINISTRATIVA - Estabelecer controle dos transportes - Elaborar/ implantar/ manter instrumento
de registro de controle de transporte

GESTAO ADMINISTRATIVA - Realizar manutengio preventiva e corretiva dos veiculos - Realizar
levantamento de necessidades de manutencdo preventiva e corretiva de veiculos

GESTAO ADMINISTRATIVA - Realizar manutencio preventiva e corretiva dos veiculos - Programar servicos
de manutencdo preventiva e corretiva de veiculos

GESTAO ADMINISTRATIVA - Realizar manutengio preventiva e corretiva dos veiculos - Implantar servicos
de manutengdo preventiva e corretiva de veiculos

GESTAO ADMINISTRATIVA - Organizar abastecimento de veiculos - Realizar levantamento de necessidades
de abastecimento de veiculos

GESTAO ADMINISTRATIVA - Organizar abastecimento de veiculos - Programar servicos de abastecimento
de veiculos

GESTAO ADMINISTRATIVA - Organizar abastecimento de veiculos - Implantar abastecimento de veiculos

GESTAO ADMINISTRATIVA - Manutencio de pneus - Adquirir pneus para veiculos de acordo com a
necessidade

GESTAO ADMINISTRATIVA - Contratar seguro para veiculos - Segurar veiculos
GESTAO ADMINISTRATIVA - Manutencio dos servicos de atengio Basica - Realizar levantamento de
necessidades (custeio) para realizacdo de servigos na atengdo basica

GESTAO ADMINISTRATIVA - Manutengio dos servicos de atengio Basica - Atender as necessidades (custeio)
levantadas de acordo com a disponibilidade financeira

GESTAO ADMINISTRATIVA - Manutengio dos servicos de média complexidade (MAC) - Realizar
levantamento de necessidades (custeio) para realizacdo de servicos na MAC

GESTAO ADMINISTRATIVA - Manutencio dos servicos de média complexidade (MAC) - Atender as
necessidades (custeio) levantadas de acordo com a disponibilidade financeira

GESTAO ADMINISTRATIVA - Cumprimento dos requisitos legais visando as aquisicdes necessarias ao
funcionamento do SUS - Realizar os Processos Licitatérios para o atendimento das demandas do SUS Municipal
GESTAO ADMINISTRATIVA - Realizar investimentos no dmbito da Secretaria de Satde - Realizar obras de

constru¢do/ ampliagdo e/ ou reforma de acordo com a necessidade e disponibilidade financeira

GESTAO ADMINISTRATIVA - Realizar investimentos no ambito da Secretaria de Satde - Adquirir
equipamentos e materiais permanentes de acordo com a necessidade e disponibilidade financeira

https://digisusgmp.saude.gov.br

N°de prestagdes de contas realizadas/ ano

N°de estudos de viabilidade realizados/
ano

N°de estudos de viabilidade realizados/
ano

N°de instrumentos elaborados/
implantados/ mantidos/ ano

N°de levantamentos realizados/ ano

N°de servicos programados/ ano

Ne de servigos implantados/ ano

N°de levantamentos realizados/ ano

N° de abastecimentos programados/ ano

N° de abastecimentos implantados/ ano

Percentual de pneus adquiridos em
relac@o a necessidade

Percentual de seguros contratados de
acordo com o total de veiculos/ ano

N°de levantamentos realizados/ ano
Percentual de necessidades identificadas e
atendidas/ ano

N°de levantamentos realizados/ ano
Percentual de necessidades identificadas e
atendidas/ ano

Percentual de listagens para processos
licitatérios elaboradas de acordo com a
necessidade/ ano

Percentual de obras realizadas de acordo
com a necessidade/ ano

Percentual de equipamentos adquiridos de

acordo com a necessidade/ ano

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nuimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Namero

Nimero

Namero

Namero

Nimero

Namero

Nimero

Namero

Nimero

Namero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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OBJETIVO N° 14.1 - Realizar agdes de fomento ao desenvolvimento do Sistema Municipal de Saide em conformidade com os principios e diretrizes do SUS

14.1.1

14.1.2

14.1.3

14.1.4

14.1.5

14.1.6

14.1.7

OBJETIVO N° 15.1 - Implementar acdes que possam melhorar o fluxo de atendimentos nos servigos de satide do municipio e nos referenciado. Melhorar a qualidade das informacdes prestadas pelos servigos de satde.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - Elaboragdo dos instrumentos de Gestdao do SUS com a participacdo social -
Elaborar/ revisar Plano Municipal de Saide (PMS)

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - Elaboragio dos instrumentos de Gestdo do SUS com a participacdo social -
Elaborar Programac@o Anual de Satde (PAS)

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - Elaboragdo dos instrumentos de Gestdo do SUS com a participacdo social -
Elaborar 01 Relatorio Anual de Gestao (RAG)

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - Implementar atividades de planejamento estratégico no cotidiano das equipes
técnicas da Secretaria de Satide - Realizar Oficina para equipes técnicas para adog¢do do planejamento estratégico como
ferramenta de utilizacdo cotidiana

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - Contratar consultoria especializada na drea de gestdo em saide

AUDITORIA NO SUS - Fomentar o fortalecimento da Auditoria no SUS - Tornar o CMS ciente das Auditorias Recebidas;

informar das auditorias recebidas/atendidas na esfera das Audiéncias Pablicas na Camara de Vereadores;

AUDITORIA NO SUS - Fomentar o fortalecimento da Auditoria no SUS - Reivindicar implantacdo de Auditoria Regional
para atendimento dos municipios de menor porte - Enviar Oficio

https://digisusgmp.saude.gov.br

de Planos de Satide elaborados/
reVlsados/ ano

N°de Programagdes Anuais de
Satide elaboradas/ ano

N° de Relatérios Anuais de Satide
elaborados/ ano

Numero de Oficinas realizadas/
ano

N°de consultorias contratadas/ ano
N° de apresentagdes sobre
auditorias realizadas em audiéncias

publicas/ ano

N° de oficios enviados/ ano

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Nimero

Nuimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

12

Nimero

Nimero

Nimero

Namero

Nimero

Namero

Namero
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15.1.1

15.1.2

15.1.3

15.1.4

15.1.5

15.1.6

Regulacio - Desenvolver protocolos assistenciais de acesso - Reducao da fila de espera para consultas e exames especializados

Regulagio - Implementar o acesso através do complexo regulador - Reducdo do tempo de espera para consultas e exames

Redugdo do tempo de espera para consultas e exames - Sensibilizar a regulacdo estadual da necessidade do aumento na oferta de
servigos especializados - Aumentar a quantidade de consultas e exames especializados

Regulagdo - Organizar a oferta de acoes e servicos de saide e o fluxo dos usuarios, visando o acesso da populagio segundo suas
necessidades - Capacitar os profissionais médicos da atenc¢@o primaria, sensibilizando-os da necessidade real de encaminhamentos
para os servigos especializados

Controle e avaliagdo - Melhorar o registro das informacoes de procedimentos de satide - Aumentar o numero de procedimentos
informados na atencdo especializada

Controle e avaliagdo - Sensibilizar os profissionais de saide da necessidade do registro das informagdes corretamente. Oferecer
subsidios para que essas informagdes possam ser fidedignas - Aumentar o numero de procedimentos informados na atencao
especializada - Realizar oficinas de sensibilizagao

Percentual de reducdo da
fila de espera/ ano

Percentual de reducido do
tempo médio/ ano

Percentual de aumento de
oferta/ ano

Numero de capacitagdes
realizadas/ ano
Percentual de registros

realizados/ ano

N° de oficinas realizadas/
ano

0,0

0,00

0,00

0,00

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

8,0

40,00

100,00

OBJETIVO N° 16.1 - Construir e consolidar a Politica de Saide com a participac@o dos diversos atores integrantes do Sistema tnico de Sauide, fortalecendo o Controle Social

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

70

1

10

80

20

90

40

100
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16.1.1

16.1.2

16.1.3

16.1.4

16.1.5

16.1.6

16.1.7

16.1.8

GESTAOPARTICIPATIVA - Estimular a participagio das equipes, comunidades e conselheiros de saide no desenvolvimento da N°de reunioes realizadas/
Politica Municipal de Satde - Realizar reunides de equipe; discutir o tema junto ao Conselho de Satide e estimular a participacdo ano
da comunidade nas ag¢des e servicos de satde

GESTAOPARTICIPATIVA - Efetivar o Projeto SUS Criativo - Realizar Concurso SUS Criativo N°de concursos
realizados/ ano

CONTROLE SOCIAL - Realizar reunides do Conselho Municipal de Satide - Realizar reunides ordinérias/ ano N° de reunides realizadas/

ano
CONTROLE SOCIAL - Renovar Conselho Municipal de Satde a partir da mobilizacdo comunitéria - Realizar Seminario de N°de seminérios
Participacdo Social realizados/ ano

CONTROLE SOCIAL - Realizar visitas as unidades de Saide Percentual de unidades

de satde visitadas/ ano

CONTROLE SOCIAL - Realizar Conferéncias de Satde - Realizar Conferéncia de Satde para avaliagdo das agdes N°de Conferéncias
realizadas/ ano

CONTROLE SOCIAL - Capacitar conselheiros de satide N° de capacitacoes
realizadas/ ano

CONTROLE SOCIAL - Elaborar/ implantar proposta de implantagdo de ouvidoria participativa Ne° de propostas
elaboradas/ implantadas/
ano

0,00

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Nimero

Nimero

Nuimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Numero

44

50,00

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Namero

50

11

50

11

50

11

50

OBJETIVO N° 17.1 - Equipar a Rede de Atencdo a Satdde e recuperar, reformar, ampliar e construir unidades de satde de acordo com a disponibilidade financeira do Tesouro Municipal e demais entes federados.

17.1.1

17.1.2

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Realiza¢do de Investimentos no SUS Municipal - Fazer adesio Percentual de adesdes realizadas/ ano
aos Programas de Investimentos disponibilizados pelo Ministério da Satide e outros

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Elaboracio de Projetos para Equipar/ Construir/ ampliar
Unidades Basicas de Satide com acessibilidade - Elaborar projetos para Equipar/ Construir/ ampliar
Unidades Basicas de Saide com acessibilidade

Percentual de projetos elaborados/ ano

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,0

0,00

2017

2017

Percentual

Percentual

100,00

100,00

Percentual

Percentual

100

100

100

100
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17.1.3

17.1.4

17.1.5

17.1.6

17.1.7

17.1.8

17.1.9

17.1.10

17.1.11

17.1.12

17.1.13

17.1.14

17.1.15

17.1.16

17.1.17

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Elaboracio de Projetos para Equipar/ Construir/ ampliar
Unidades de Média e Alta Complexidade - Elaborar projetos para Equipar/ Construir/ ampliar Unidades de
Meédia e Alta Complexidade

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Realizar reforma e/ ou ampliacdo da estrutura fisica do SAMU

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Reequipar o SAMU

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Renovar frota do SAMU - Enviar solicitagdo de renovacdo de
frota do SAMU ao Ministério da Saide

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Realizar reforma e/ ou ampliagdo da estrutura fisica nas
Unidades de Fisioterapia - Realizar reforma/ ampliagio da estrutura fisica

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Realizar reforma e/ ou ampliacdo da estrutura fisica do UPA

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Reequipar a UPA

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Realizar reforma e/ ou ampliacdo da estrutura fisica dos

Ambulatérios Especializados/ Policlinicas

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Adquirir ambulancia Tipo A para transporte de pacientes

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Adquirir veiculo para aperfeicoar transporte Sanitdrio
Transporte sanitario

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Adquirir 01 Transporte para as equipes de satide da familia

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Adquirir Unidade Mével Odontolégica - Adquirir Unidade
Moével Odontoldgica com recursos provenientes do Ministério da Satde

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Adquirir equipamentos para o Hospital Municipal

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Construir ou ampliar/ reformar unidades de apoio ao
diagnéstico - Construir ou ampliar/ reformar unidade de apoio ao diagnéstico

INVESTIMENTO NO SUS MUNICIPAL - Adquirir equipamentos para unidades de apoio ao diagndstico

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de projetos elaborados/ ano

N°de reformas/ ampliacdes realizadas no
SAMU (Sede e/ ou Sao Domingos)/ ano

Percentual de equipamentos adquiridos de
acordo com a necessidade do SAMU (Sede e/

ou Sdo Domingos)

Ne°de solicitacdes enviadas/ ano

Nimero de reformas/ ampliacdo realizadas/ ano

Ne°de de reformas/ ampliacdes realizadas/ ano

Percentual de equipamentos adquiridos de
acordo com a necessidade/ ano

N°de reformas/ ampliacoes realizadas de
acordo com a necessidade/ ano

N°de ambulancias adquiridas/ ano

Ne°de veiculos adquiridos/ ano

Ne°de transportes adquiridos/ ano

N°de Unidades Méveis adquiridas/ ano

Percentual de equipamentos adquiridos de
acordo com a necessidade/ ano

N°de unidades construidas/ ampliadas/
reformadas/ ano

Percentual de equipamentos adquiridos de
acordo com a necessidade/ ano

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nuimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nuimero

Percentual

100,00

100,00

100,00

50,00

100,00

100,00

Percentual

Namero

Percentual

Namero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Namero

Namero

Namero

Namero

Percentual

Nimero

Percentual

100

100

100

100

100

50

100

100

100

100

100

100

100

50

100

100
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DIRETRIZ N° 18 - Propostas da 9* Conferéncia Municipal de Saide: 1. Construcio de unidade de apoio nas localidades de dificil acesso das areas adscritas; 2. Disponibilizar carro de apoio na unidade para
atender as necessidades da populaciio; 3. Providenciar a construcio de Academia da Satide na Zona Rural (distritos) do municipio. 4. Aumentar nimero de agentes de endemias do municipio, para que as
casas da Zona Rural também sejam visitadas regularmente. 5. Fortalecer rede de atencéo psicossocial, com a implantacio do Centro de Atencio Psicossocial (CAPS e CAPS AD). 6. Garantir a fabricaciio e
distribuiciio continua dos fitoterapicos produzidos pelo municipio. 7. Garantir a continuidade das acdes ja realizadas na rede basica municipal no que diz respeito a exames de laboratorio de analises clinicas,
especialidades médicas, Tratamento Fora do Domicilio (TFD), bem como ampliaciio da oferta dos servicos ja disponibilizados. 8. Garantir o abastecimento de medica¢io da farmacia basica nas unidades de
saide. 9.Contratacio de cirurgido dentista para rede hospitalar em consonédncia com a legislacio vigente e as necessidades da populacdo. 10. Construcio de um galpio no Arranjo Produtivo Local (APL), a
fim de facilitar os trabalhos de pesquisas dos académicos e estudantes dos municipios, disponibilizando um local para reunides, visitas e acomodacoes para os funcionarios do APL, criar passarelas (em pedra)
com uma pequena ponte sobre o riacho, facilitando o deslocamento dos visitantes. 11. Construcio do prédio da Farmacia Viva Alipio Magalhaes Porto, de acordo com as normas da Vigilancia Sanitaria, para
implementar a producio e a distribuicdo dos remédios fitoterapicos e medicinais nas unidades de saiide e inclusdo dos mesmos no Relacio Municipal de Medicamentos Essenciais. 12. Disponibilizar 01 dentista
para atender apenas a comunidade cadastrada na Unidade de Satide da Familia do TREVO 1II. 13. Melhoria no abastecimento da farmacia basica municipal com a implantacio da Relacdo Municipal de
Medicamentos Essenciais. 14. Implementar a reforma administrativa (Plano de Cargos e Carreiras dos funcionarios). 15. Fortalecer a politica de fitoterapia e suas atividades correlatas: capacitacio de recursos
humanos, producao de remédios tradicionais, articulacio intersetorial, aquisicdo de material permanente, insumos e equipamentos destinados a Farmacia Viva Alipio Magalhaes porto e do APL de Brejo da
Madre de Deus. 16. Implantacio do atendimento/ fornecimento de medicacio movel. 17. Mutirao dos Agentes de Combate as Endemias. 18. Capacitacio e distribuicao de equipamentos aos ACS para afericiao
de pressdo e realizacio de teste HGT nas micro-areas. 19. Realizacio de mutirées com outras especialidades em modelo do mutirdo de oftalmologia onde a Prefeitura possa buscar parcerias com Universidades
ou ONGS. 20. Aquisicao de mais uma unidade mével de Tratamento Fora do Domicilio (TFD), garantindo a seguranca de todos os usuérios, incluindo melhorias na que ja existe e garantia de acesso a todos.
21. Aquisicdo de Odonto-movel para atendimento médico e odontolégico para as areas mais distantes da unidade de saiide. 22. Melhoria de cotas para exames e cirurgias de média e alta complexidade,
abrangendo as diversas especialidades médicas, com énfase na ampliacio do acesso ao atendimento pediatrico. 23. Garantia de contrapartida estadual no que se refere aos repasses de verbas para acoes em
satide dentro do municipio. 24. Outra unidade de USF no Distrito de Fazenda Nova. 25. Garantir os insumos para as acées dos agentes (Agentes Comunitarios de Satide/ Agente de Combate as Endemias). 26.
Ampliar as acoes em saiide bucal reestruturando o Centro de Especialidades Odontoldgicas. 27. Melhorar e garantir agilidade dos resultados dos exames de lamina e laboratorial. 28. Melhorar infraestrutura
da unidade de saude. 29. Capacitaces continuas para os profissionais da saiide. 30. Retomar a construcdo do PSF no Loteamento Zé Claudio, a fim de desafogar as demais unidades e melhorar
acompanhamento da populacdo. 31. Garantir anexos com as condi¢des necessarias para atendimento continuo as comunidades dos sitios. 32. Implantar o Servico de Atendimento Domiciliar do municipio. 33.
Garantir acessibilidade (portadores de necessidades fisicas) em todas as obras, existentes e futuras, pertencentes ao municipio. 34. Garantir e melhorar fornecimento entre a Sede e Sdo Domingos, com a
instalacdo de uma Central de Distribuicio (medicamentos e materiais em geral) descentralizando o servico. 35. Garantia de materiais/ insumos para realizaciio de atividades educativas, como também na
Academia da Saide. 36. Remapeamento das areas para melhorar cobertura da populacio, garantindo 100% de area coberta. 37. Elaboracio do Planejamento Anual de Politicas e A¢oes em Saiide no
municipio, juntamente com as Equipes de Satde. 38. Garantir as melhorias de infraestrutura do anexo de Tabocas, para o atendimento descentralizado. 39. Garantir os servicos de cirurgias eletivas,
internamentos e partos, apos a conclusdo do Hospital de Brejo da Madre de Deus.

OBJETIVO N° 18.1 - Elaborar Politica de Satide considerando, além de outros elementos (Plano de Governo, Diretrizes pactuadas com as outras esferas de governo, perfil epidemioldgico, etc,) propostas aprovadas na
Conferéncia de Saide.

N° Descricido da Meta Indicador para monitoramento e avaliacio da meta Indicador (Linha-Base) Meta Unidade de Meta Prevista
Plano(2018- Medida
Valor Ano Unidadede  2021) 2018 2019 2020 2021
Medida
18.1.1  Conferéncia de Satude - Elaborar Politica de Satide com base nas propostas Percentual de propostas da Conferéncia de Saide consideradas na 0,00 2017 Percentual 100,00 Percentual 100 100 100 100
surgidas na Conferéncia de Satde Politica de Sadde elaborada/ ano

DIRETRIZ N° 19 - Enfrentamento da Pandemia de Coronavirus

OBJETIVO N° 19.1 - GESTAO & GOVERNANCA - Planejar, Coordenar e Acompanhar/ Monitorar as acdes relativas ao enfrentamento ao Coronavirus
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19.1.1

19.1.2

19.1.3

19.1.4

19.1.5

19.1.6

19.1.7

19.1.8

19.1.9

19.1.10

19.1.11

19.1.12

19.1.13

19.1.14

GESTAO & GOVERNANCA - Instalar o Comité Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus (CMRR COVID-19) em
cardter temporario, mantendo atualizados os contatos da equipe que ird compor o CMRR COVID-19

GESTAO & GOVERNANCA - Realizar busca de evidéncias cientificas acerca da Infeccio Humana pelo novo COVID-19 -
Elaborar Relatério

GESTAO & GOVERNANCA - Identificar fontes de equipamentos e recursos adicionais para a realizagiio das agdes atribuidas a
secretaria de satde para a execuc@o do plano - Elaborar relatério

GESTAO & GOVERNANCA - Articular areas estratégicas para verificacdo dos insumos necessarios para o enfrentamento da
doenga - Elaborar planilha

GESTAO & GOVERNANCA - Prover meios para garantir a execucio das atividades no nivel de alerta - Elaborar relatério de
atividades

GESTAO & GOVERNANCA - Promover estratégias eficientes de educagdo permanente para os profissionais da rede de satde
no municipio - Realizar capacitagio

GESTAO & GOVERNANCA - Direcionar estratégias de comunicagiio de massa - Estabelecer 01 campanha

GESTAO & GOVERNANCA - Elaborar junto as dreas técnicas materiais informativos/ educativos sobre o novo Coronavirus -
Elaborar 10 comunicados

GESTAO & GOVERNANCA - Estabelecer porta-vozes com a imprensa - Nomear 01 ponto focal para articulagio com a
imprensa

GESTAO & GOVERNANCA - A secretaria municipal de satde, através de portaria, definira medidas de controle de
comercializa¢do da feira livre - Publicar portaria

GESTAO & GOVERNANCA - Convocar reunido presencial/ online sempre que se fizer necessario para alinhamento da
resposta integrada ao enfrentamento da COVID-19 - Elaborar convocagio em 100% da necessidade

GESTAO & GOVERNANCA - Manter permanente articulacio com a Gestdo Estadual para apoio mituo quanto ao fluxo dos
pacientes as Unidades de Referéncia, bem como para a execugio do plano de contingéncia municipal - Estabelecer 01 canal de
comunicagdo permanente com a Gestdo estadual

GESTAO & GOVERNANCA - Garantir apoio imediato para fortalecer as equipes de resposta rapida, necessarias ao
atendimento de pacientes, busca ativa, deteccdo, acompanhamento e investigacdo laboratorial e epidemiolégica de casos
suspeitos de COVID-19 e de seus contatos através de contratacdo de profissionais e/ ou de autoriza¢do de plantdo e/ ou hora
extra - Contratar 01 Equipe de suporte

GESTAO & GOVERNANCA - Compartilhar a 01 sala de situagio com gestores estratégicos

https://digisusgmp.saude.gov.br

N°de Comités instalados/
ano

Ne° de relatérios
elaborados/ ano

n°de relatérios
elaborados/ ano

Ne°de planilhas
preenchidas/ ano

N° de relatérios
elaborados/ ano

N° de capacitagoes
realizadas/ ano

N°de campanhas
realizadas/ ano

N°de comunicados
elaborados/ ano

N°de nomeagdes
efetuadas/ ano

N° portarias publicas/ ano

Percentual de
convocacoes realizadas
de acordo com a
necessidade/ ano

N°de canais de
comunicagio
estabelecidos com a
Gestao Estadual/ ano

N°de Equipes
contratadas/ ano

Ne°de salas de situagdo
compartilhadas/ ano

0,00

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nuimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

1 Nimero
1 Nimero
1 Nimero
1 Nimero
1 Nimero
1 Nimero
10 Nimero
1 Nimero
1 Nimero

100,00 Percentual

1 Numero
1 Ntmero
1 Nimero

0 0 1
0 0 1
0 0 1
0 0 1
0 0 1
0 0 1
0 0 10
0 0 1
0 0 1
0,00 0,00 100,00
0 0 1
0 0 1
0 0 1

0,00
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19.1.15

19.1.16

OBJETIVO N° 19.2

GESTAO & GOVERNANCA - Avaliar a necessidade de ampliar os horérios de funcionamento do CMRR COVID-19,
considerando a necessidade de funcionamento até 24 hs por dia nos 07 dias da semana - Elaborar 01 avaliacdo

GESTAO & GOVERNANCA - Prover mecanismos para expansio de servigos de saiide e ampliagdo do atendimento,
identificando as estratégias vidveis - Elaborar 01 plano de expansdo de servigos de saide e ampliacdo do atendimento

N°de avaliagdes
elaboradas/ ano

N° de planos elaborados/

ano

- VIGILANCIA EM SAUDE - Desenvolver acdes de vigilancia em saiide permanentes e sistematicas

0

0

2016

2016

Nimero

Niamero

Nimero

Ntmero

19.2.1

19.2.2

19.2.3

19.2.4

19.2.5

19.2.6

19.2.7

19.2.8

19.2.9

OBJETIVO N° 19.3 - ATENCAO A SAUDE - Organizar a Rede de Atencfio 2 Satde (RAS) para realizar atendimento a demanda por COVID-19

VIGILANCIA EM SAUDE - Manter os profissionais de satide e a sociedade civil informados sobre o COVID-19 - Emitir 04
informes

VIGILANCIA EM SAUDE - Sensibilizar os profissionais de satide da rede publica de Brejo da Madre de Deus para a notificacdao
imediata de casos suspeitos, de acordo com a definigdo de caso vigente, estabelecida pelo MS - Elaborar 01 comunicado

VIGILANCIA EM SAUDE - Comunicar imediatamente ao Centro de Informacoes Estratégica de Vigilancia em Satide de
Pernambuco (Cievs PE) todo rumor notificado e o retorno das investigagdes - Comunicar 100%

VIGILANCIA EM SAUDE - Investigar os rumores e os casos potencialemnte suspeitos pelas unidades de satide para verificar se
atendem a definigdo de caso suspeito estabelecida pelo Ministério da Satide - Investigar 100% dos casos

VIGILANCIA EM SAUDE - Realizar capacitacio de coleta de amostras biolégicas do isolamento viral para profissionais da rede
de satide municipal

VIGILANCIA EM SAUDE - Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome
Respiratéria Aguda Grave (SRAG), visando reconhecer mudanga no comportamento epidemiolégico e, principalmente, na
circulac@o de virus respiratorios - Elaborar relatérios de monitoramento

VIGILANCIA EM SAUDE - Monitorar a evolucdo clinica dos casos suspeitos internados até a alta e dos casos em isolamento
domiciliar durante o periodo de incubagdo (14 dias) ou até o descarte para a COVID-19, diariamente - Monitorar 100%

VIGILANCIA EM SAUDE - Realizar levantamento de contatos dos casos notificados para monitoramento - Levantar 100% dos
contatos

VIGILANCIA EM SAUDE - Monitorar os contatos dos casos suspeitos, diariamente, durante o periodo de incubagéo (14 dias)
ou até o descarte para COVID-19 do caso indice - Monitorar 100% dos contatos

https://digisusgmp.saude.gov.br

N°de informes emitidos/

ano

N°de comunicados
elaborados/ ano

Percentual de

comunicagdes efetuadas/

ano

Percentual de casos
investigados/ ano

N° de capacitagoes
realizadas/ ano

N° de Relatério
elaborados/ ano
Percentual de casos

monitorados/ ano

Percentual de contatos
levantados/ ano

Percentual de contatos
monitorados/ ano

0,00

0,00

0,00

0,00

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

Numero

Nimero

Percentual

Percentual

Numero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Nimero

Ntmero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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19.3.1

19.3.2

19.3.3

19.3.4

19.3.5

19.3.6

19.3.7

ATENCAO A SAUDE - Seguir fluxo de atendimento estabelecido pelo Ministério da Satide de isolamento hospitalar e domiciliar
dos casos suspeitos e confirmados para aten¢do primdria, servicos de pronto atendimento e de atendimento mével de urgéncia -
Divulgar 01 fluxo de atendimento

ATENCAO A SAUDE - Sensibilizar os profissionais da rede de atencdo a satde para garantir o atendimento de casos de SG e
SRAG visando reconhecer provaveis suspeitos - Emitir 01 informe

ATENCAO A SAUDE - Definir a Policlinica Gerdnimo Cesar Tavares como uma unidade de pronto atendimento, enquanto
perdurar a pandemia, para o acolhimento e manejo clinico de pacientes com suspeita de COVID-19

ATENCAO A SAUDE - Atender e executar o protocolo interno de assisténcia aos casos suspeitos e medidas de isolamento na
unidade, até a transferéncia para a referéncia, quando necessario por meio da Central de Regulacdo de Leitos do Estado - Adotar
01 protocolo

ATENCAO A SAUDE - Realizar a desinfec¢io e a limpeza de salas e equipamentos das unidades de satide - Preencher planilha
ATENCAO A SAUDE - Avaliar a capacidade e a qualidade nos servicos de pronto atendimento municipais, indicando a
necessidade ou ndo da ampliagdo dos atendimentos - Elaborar 01 relatério

ATENCAO A SAUDE - Monitorar a evolugdo clinica dos casos notificados em isolamento domiciliar até a alta e dos casos em

isolamento domiciliar durante o periodo de incubacio (14 dias) ou até o descarte para COVID-19, residentes em édrea coberta
pela Estratégia de Satide da Familia e Estratégia de Agentes Comunitérios de Saide

https://digisusgmp.saude.gov.br

N°de fluxos
divulgados/ ano

N°de informes
emitidos/ ano

N°de unidades
definidas/ ano

N°de protocolos
adotados/ ano
Ne° de planilhas

preenchidas/ ano

Ne° de relatérios
elaborados/ ano

Percentual de casos
monitorados/ ano

2016

2016

2016

2016

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

100,00

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Ntmero

Nimero

Percentual

0,00

0,00

100,00

0,00
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